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Kvinneforskning nr. 4/95

Kjzere leser!

Kvinnerett og forskningspolitikk er de
bestilte hovedtemaene i dette siste num-
meret av Kvinneforskning 1 1995. 1 til-
legg har vi vart sa heldige a fa hele tre
artikler med andre temaer.

1800-tallets nye «yrkeskvinner» var
ugifte. De arbeidet som telegrafister,
sykepleiere eller lerere — inntil de giftet
seg og ble forserget. Det fullverdige
kvinnelivet var knyttet til make, barn og
hjem. I artikkelen om Nilia Saveraas
leser vi om den gifte kvinnens kamp for
sin rett til et yrkesliv pa slutten av 1800-
tallet. Bjorg Seland har hentet fram et for
oss ukjent kildemateriale, og analyserer
rettsdokumentene pa en innlevende mate.
Vi leser om Nilias aktive opposisjon mot
holdningen om at hun, som gift, som
gravid og som mor, ikke skulle undervise
pa skolen, men arbeide i sitt hjem, i skjul
for offentligheten.

Nilias historie gir en historisk bak-
grunn for kvinnerettsmiljoet i Norge. |
Jane Elizabeth Wesenbergs artikkel far vi
vite hvordan det oppsto og hva det etter
hvert kom til & bety.. Avdeling for kvin-
nerett ble etablert i 1978, og samarbeidet
nart med Fri rettshjelp for kvinner. Uni-
versitetet i Oslo har gitt forelesninger i
kvinnerett siden 1985, og Norge var det
forste landet i Europa som anerkjente
kvinnerett som en egen disiplin. Forsk-
ningen ved Kvinneretten har vart viktig
for & bedre norske kvinners rettsstilling,
og avdelingen har ogsa oppnadd interna-
sjonalt ry, ikke minst gjennom sitt sam-
arbeid med afrikanske land.

Forholdet mellom universelle men-
neskerettigheter og realitetene i afrikan-
ske land inngér i Else Anette Grannes’
artikkel. FN-konvensjonen fra 1979 om a
avskaffe alle former for diskriminering

mot kvinner er et viktig dokument nar det
gjelder anerkjennelsen av kvinners ret-
tigheter. Serlig bemerkelsesverdig er det
at konvensjonen faktisk gir kvinner like
rettigheter med menn i ekteskap og fa-
milie, et omrade som i stor grad har vart
unntatt fra rettslig regulering. Er utfor-
mingen av rettighetene eurosentriske?
Kan de harmonere med virkeligheten i
utenom-europeiske land?

Sa vender vi oss mot kvinneforsknin-
gens forskningspolitiske potensial, men
forlater ikke kvinneretten helt, for den
forekommer som eksempel i artiklene til
bade Harriet Bjerrum Nielsen og Hege
Skjeie. Disse artiklene er basert pa inn-
ledninger som ble holdt pa et mote mel-
lom kvinneforskere og en tverrpolitisk
tilherergruppe pa Stortinget i var. Harriet
Bjerrum Nielsen skriver om kvinne-
forskning som et kritisk korrektiv for
annen forskning, og minner om kvinne-
forskningens tverrfaglige organisering.
Fremtidens  kritiske  kvinneforskning
avhenger av en forskningspolitikk som
handler om mer enn likestillingstiltak,
sier hun.

Hege Skjeie retter i sin artikkel om
kvinneforskning som et «politisk verk-
toy», oppmerksomheten mot kvinne-
forskningen som normativt prosjekt. Hva
kan — og ber — forskning og politikk ha
felles? Den politiske betydningen av
kjenn er ikke entydig, og verktoy-
funksjonen innebarer en vanskelig ba-
lansegang, skriver Skjeie. Slagordet om
at forskerne ma komme seg «fra elfen-
benstarnet til kommandotarnet», unnlater
a problematisere de fortsatt herskende
makt- og kommandostrukturer og -stra-
tegier.

Fra rettssaler og stortingsmeter retter
vi sd oppmerksomheten mot kvinners
smil. Alle kvinner forventes fortsatt a
vaere imetekommende og tilgjengelige




for andres behov — vare «blide». Men
noen yrkesgrupper har dette som en
eksplisitt del av sin jobb. Ulla Forseth
sper hva smilene koster; hva det innebz-
rer 4 skulle «selge sin sjel» hver dag for
de blide og smilende damene som meter
oss overalt i servicesektoren: bak skran-
kene, i klesbutikkene og pa kundeservice.

I Torill Steinfelds artikkel om roman-
tikkens damefotter er hun pa sporet etter
kvinnen som «ikke gikk», men som
«svevde». Hun finnes i eventyret, i bal-
letten, i skjennlitteraturen og i brev og
dagbeker fra forste halvdel av forrige
hundreéar. Hvorfor har fottenes skjonnhet
vaert sa akseptabel, og kvinnenes stem-
me- og sprakkunst sa provoserende, i
hvert fall nar den ikke var satt i andres
tjeneste, men ble brukt til a si noe pa
egne vegne? Slik spor Steinfeld, og av-
slutter muntert med var tids forhold til
sko og fotter, representert ved Pippi
Langstrompe, en av forkjemperne for
kvinnefottenes frigjoring.

Siste artikkel denne gang er skrevet
av Liv-Jorunn Kolnes og handler om
uonsket seksuell oppmerksomhet i idret-
ten. Ett av funnene i hennes doktorgrads-
arbeid om kvinner og toppidrett handler
om hvilke motsetninger og dilemmaer

Vi gratulerer Tone Christin Galaasen og Hildur Nilsen
med Senter for kvinneforsknings (UiO) pris for

idrettskvinner som utsettes for uensket
seksuell oppmerksomhet befinner seg i.
Dette fenomenet er komplekst og sam-
mensatt, men det handler sa a si alltid om
maktmisbruk fra trener mot utever, som i
historien om «Lotta».

Eva Lundgren-Gothlin anmelder Ka-
rin Widerbergs bok: Kunnskapens kjonn.
Asunn Lyngedal skriver om Tone Chris-
tin Galaasen og Hildur Nilsens bok Ad-
vokater eller kvinnelige advokater.

Kari Karamé har vart pa konferanse
om krig i Wien, og har skrevet rapport
fra den. Harriet Clayhills anmelder ut-
stillingen «Kvinneskjebner» pa Kvinne-
museet pa Kongsvinger. Merete Lie bi-
drar med stoff om teknologi og kjenn. En
god del av «smastoffet» forevrig er
vinklet mot kvinnerettslige temaer.

Den nordiske kvinneforskningskoor-
dinatoren skriver pa «Frides side» om
apningen av det nye nordiske instituttet
for kvinne- og kjennsforskning.

Vi arbeider na med de forste numrene
av Kvinneforskning i 1996, der nr. | har
arbeidstittelen «Kvinners medisin og
helse» og der nr. 2 skal handle om
kunsthistorie, kvinnelige kunstnere og

kunstkritikere.
Red.

Fremragende bidrag til kvinneforskning !
Prisen er gitt for avhandlingen
Advokater eller kvinnelige advokater?
(se forgvrig s. 87-88)
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Saveraassaken —en
provestein for gifte kvinners
rett til et yrkeslhv

Av Bjorg Seland

1800-tallets nye ‘yrkeskvinner’ var ugifte. De arbeidet som tele-
grafister, sykepleiere eller lerere — inntil de giftet seg og ble for-
sorget. Hun som fortsatte i yrket gjennom modne ar, skulle vite at
hun etter godtfolks dom hadde tapt. En enslig kvinne fikk ga i sitt
virke som sykepleier og vaere takknemlig fordi hun hadde «faat den
nast-bedste plass i verden» — som en framtredende representant for
standen uttrykte det, helt i samsvar med malet samfunnet satte for
kvinners verd." Det fullverdige kvinnelivet var knyttet til make,
barn og hjem. Artikkelen om Nilia Szveraas kaster et interessant
lys over kvinnens «Dobbeltstilling» pa slutten av 1800-tallet. Bjorg
Seland har hentet fram et hittil ukjent kildemateriale, og analyserer
rettsdokumentene pa en innlevende mate.

Nilia Saeveraas ga juristene hodepine da
hun som avskjediget lererinne anmeldte
sin sak for retten. Dette skjedde i Stavan-
ger, aret var 1896, og skolestyret mente
at en gift kvinne og smabarnsmor var
uskikket «til forsvarligt at regte sin La-
rergjerning».” Usaklig oppsigelse, svarte
fru Saveraas «...naar den eneste feil jeg
har begaaet ... er den, at jeg har indgaaet

xgteskab...» Ti ar skulle ga fer Hoyeste-
rett, med knappest mulig flertall, ga hen-
ne stotte. Felger vi Severaassaken — eller
«Stavangersagen» som den ble kalt i sam-
tidig omtale — trinn for trinn gjennom
systemet, kan vi avlese raddende kvinnesyn
innen ulike lag i samfunnet. Der holdnin-
ger brytes og kampformuleres, @yner vi
kimen til aksept for en ny kvinnerolle.




Nilia Seeveraas (1866-1914). Foto utlant av Nora Smedvig, Stavanger.

Nilia Nilsen var 23 ar gammel da hun
framstilte seg til lererinneeksamen «av
hoyeste grad»." Med eksamenspapiret i
handa kunne hun seke undervisningspost
i folkeskolen. Den nye skoleloven var
nettopp ferdigbehandlet, i 1890 tradte
den i kraft. Samme ar ble Nilia tilsatt i
«Larerindepost» pa Finnoy i Rogaland.

Aret etter fikk hun en tilsvarende post
ved skolen pa Buey i Stavanger kommu-
ne.

Loven av 1889 innebar en liten revo-
lusjon for skoleverket. Nilia forberedte
seg til & undervise i fag som gymnastikk,
handarbeid og tegning. At dette kunne
stote an mot hva jevne folk mente skole-
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lerere skulle stelle med, det kunne hun
nok ha ant. Men som hun selv sier: hun
var ung og sterk og fylt av «en levende
interesse for skolearbeidet». Hun hadde
mot pa & preve. At hun skulle bli utford-
ret av skolelovens paragraf 34, var deri-
mot neppe noe hun kunne ha forestilt
seg.

Paragraf 34, annen passus, skulle be-
skytte barna mot folk som var «uskik-
kede til forsvarligt at regte sin Larer-
gjerning». Sommeren 1896 fikk Nilia
avskjed fra sin post i Stavanger folkesko-
le med henvisning til denne paragrafen.
Hun gikk til seksmal for a fa avgjerelsen
omstett. Myndighetene holdt saken for &
vaere av prinsipiell interesse, og Nilia
Szveraas ble innvilget fri rettsbehand-
ling.

Nilia Nilsen ble fodt pa Nesodden
utenfor Kristiania. Far hennes var sjo-
mann med styrmanns grad. Med arbeid
knyttet til fyrvesenet, tok han familien
med til Rogaland, der han gjorde tjeneste
ved Tungenes fyr. Det var i hjemmekjen-
te trakter Nilia sekte sin forste larerpost.
Hun var fortrolig med landskap og folke-
lynne i bygdene rundt Stavanger.

Mens menn som sekte seminaret for
en stor del var bondesenner, har det veart
vanlig a oppfatte de forste offentlig an-
satte lzrerinnene som rekruttert fra hoye-
re sosiale lag. Slik embetsmenns detre
matte ty til telegrafien for a skaffe seg
utkomme nar familien ikke lenger sa
selvsagt hadde rad til a fo pa sine ugifte
kvinner, slik skulle ogsa folkeskolen ha
vert forsynt med l®rerinner fostret i
‘dannede hjem’.

Enkelte lokale undersokelser har vist
at dette bildet kanskje er for ensidig.’
Nilia var neppe noe sartilfelle som lare-
rinne med bakgrunn i middelklassen.’
Sart var det vel heller ikke at hun i 1893
giftet seg med en larerkollega, Nils

Saveraas fra Lindas i Hordaland. Noe
avvek hun fra normen ved 4 fortsette sin
lerergjerning etter bryllupet. Merkverdig
ble hun forst da hun meldte seg syk for a
fode sitt forste barn, og med glatt mine
motte fram for a gjenoppta arbeidet da
barnet var blitt to-tre maneder gammelt.
Som om dette var den naturlige maten a
forholde seg pa, for en lererinne som
hadde giftet seg og fatt barn.

«..paa grund af at hun er hoist
frugtsommelig...»

Larerparets forste barn ble fodt somme-
ren 1894. Da det mindre enn to ar seinere
ryktes pa Buoy at Nilia var med barn
igjen, syntes tilsynsutvalget i kretsen det
var pa tide a reagere. Ikke bare fortsatte
denne larerinna & ga i skolestua med
voksende mage, hun gjorde heller ikke
mine til & varsle sine foresatte om frava-
ret som nedvendig matte folge.

Nemnda samlet seg til mote og formet
en henvendelse til skoleinspektoren.
Sognepresten, som satt som formann,
trakterte papir og blekkhus med hvite
skrivebordshender. De ovrige underskri-
verne grep om pennen med grove ar-
beidsnever — en byggmester, en gardbru-
ker og to fiskere. De sa det som det var:
De sa seg nedt til a underrette inspekte-
ren om at Nilia Szveraas «for nzrvaren-
de er uskikket for skolen paa grund af at
hun er hoist frugtsommelig».

Da saken seinere ble lagt i spor som
skulle fore til rettslig behandling, ble
nemnda bedt om a utdype hva medlem-
mene mente med «uskikket for skoleny.
Et utidig spersmal, ma de ha tenkt, der de
motvillig, men talmodig ga seg til & for-
klare den «selvfelge, at hun som gift
kvinde ikke kan tilfredsstillende fyl-
destgjore fuldt ud de krav som skolen




maa satte til en laererinde, da hun af let
forklarlige grunde ved leilighed blir nodt
til at forsomme skolen.»

— Hvor direkte skulle en vare nedt til
a ordlegge seg om de mest naturlige — og
minst like unevnelige — forhold mellom
ektefolk?

Pa direkte utfordring lot fisker og
notbas Jonas Johannesen seg endelig
overtale til a presisere. Med knudrete
gammelmannsskrift erklerte han hva han
hadde ment og fremdeles mente, nemlig
at en gift lererinne ikke burde undervise.
Om dette trengte a grunngis, kunne han
vise til at «hun ventelig pa grund af
svangerskab og barselseng vilde vare
hindret fra ved leilighed at komme paa
skolen...». Sa var i alle fall noe sagt i
klartekst. Men dette var ikke hele anke-
malet. Kommunens sakforer skulle 1 sin
tur ogsa prosedere pa at en synlig svan-
ger kvinne krenket bluferdigheten ved a
std framfor en skoleklasse. Dessuten var
han kommet under var med at Nilia, som
smabarnsmor, ikke fullt ut hadde klart a
passe timeplanen.

Uskikket til hva — og hvorfor?

Nilia la i barselseng da oppsigelsesbrevet
kom. Det vil si, at det virkelig dreide seg
om en oppsigelse, matte hun selv uteske.
Skolestyret vedtok i mete 9. juni 1896 4
avsld hennes seknad om permisjon.
Grunnen ble angitt i svevende ordelag:
«Den ansogte permission kan paa grund
af omstendighederne ikke indvilges.»
Nilia, som selvfolgelig godt nok forsto
hva vedtaket bunnet i, forlangte klar tale.
Skolestyrets formann hadde gjennom
flere uker ligget i korrespondanse med
skoledirektoren om denne litt delikate
saken. Han hadde overtilsynets stotte nir
han na kunne meddele at skolestyret
«finder det ikke stemmende med Skolens

Tarv at have i sin Tjeneste gift Larerin-
de, der ved Svangerskab og Barselseng i
lzngere Tid ... er hindret fra at varetage
sin Gjerning».” Som en naturlig folge av
dette, mente skolestyret at Nilia burde
soke avskjed.

Sa snart hun var kommet pa beina
etter fodselen, viste Nilia at hun hadde
tenkt 4 by evrigheten motstand. Mellom
diegivning og spebarnsstell planla hun
mulige utspill. Forst provde hun a skaffe
seg stotte i narmiljeet. Tilsynsutvalget
for skolen pa Buey ble bedt om & komme
med en uttalelse om oppsigelsen. Na vet
vi jo allerede hva disse allmuens repre-
sentanter, med sin sogneprest i spissen,
mente om gifte lererinner. Etter henstil-
ling fra Nilia ga utvalget likevel uforbe-
holden stette til hennes soknad om per-
misjon. De holdt henne for & vare en
dyktig lzrerinne, og slik sett «meget vel
skikket for sin post, hvilken hun har
rogtet med Flid og Troskab...» Notbas
Johannesen tradte styrkende til med for-
sikringer om at hun var «afholdt og ®ret

... og bornene har under hendes vejled-
ning gjort god fremgangy.

Var det ikke likevel slik, at det i sin
tid hadde vart klager og atskillig mis-
neye med den nye lererinna pd Buoy?
Skoleinspekter Olsen kunne bare ikke
huske hva det hadde gétt ut pa. Men han-
delsmann Thorsnas visste beskjed. Han
hadde vert formann i tilsynsutvalget den
tid det sto pa som verst. | sakforer Seren
Aarstads lett sarkastiske gjengivelse
«skriver (disse historier) sig fra den for-
ste tid, fru Severaas var ansat ved sko-
len, netop da den nye skolelovs bestem-
melser skulde udferes. Der klagedes
over, at fru Severaas var ugudelig i den
grad, at hun lzrte bernene sange («viser»
hed det), underviste dem i naturfag, ja
endog i gymnastik (hun lerte dem at
danse, sagdes der)...» Bestyrtelsen hadde
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vart sa hoylydt, at tilsynsutvalget matte
tre sammen. Folk ble gjort oppmerksom
pa at den nye skoleloven faktisk pabed
slik undervisning. Siden hadde ingen hort
noe om misstemning rundt Nilias virke
som larer. Tvert imot — vi har selveste
notbas Johannesens ord for at hun var
«afholdt og @ret» innen skolekretsen.
Inntrykket av en selvtrygg og dyktig
lererinne bekreftes i skussmal gitt av
lererkolleger og av rektor ved en annen
Stavanger-skole, der Nilia seinere fikk ga
inn i et vikariat. Vissheten om a vare en
som virkelig dugde i yrket, var det solide
grunnlaget for hennes utholdenhet i
fektningene som fulgte. Ingen klarte a
rokke ved dette fundamentet. Men da
oppsigelsen ble stridsemne i rettssalen,
hadde kommunens advokat atskillig
prestisje a forsvare. Om Nilia Saveraas
ikke kunne angripes for udugelighet,
fantes det saktens andre innfallsvinkler i
en kjenslig og litt uvanlig sak som denne.

Svangerskap og bluferdighet

Sist Nilia gikk med barn, hadde hun un-
dervist fram til 1. mai og fedt tidlig i juli.
Kommunens sakforer var flere ganger
inne pa at den «frugtsommelige» hadde
gatt for lenge i arbeid for nedkomst. Men
«jeg var frisk og sterk og ikke i mindste
maade generet af skolearbeidet,» svarte
Nilia. Forsikringer om helse og arbeids-
kraft ble overhert. Juristens bekymring
bunnet ikke i hensyn til mor og barn,
men i omtanke for hennes «Forhold til
Skolebernene, paa hvem det neppe bor
benzgtes at kunne gjore mindre heldigt
indtryk...»

Da Nilia ble gjort kjent med at hennes
svangre mage skulle ha vakt anstot i
skolestua, folte hun behov for & forsvare
seg: «Hvad det angaar ... skal jeg oplyse,
at her ikke kunde vare tale om saadant,

da en kone, som gjor rent i skolehuset og
saaledes saa mig hver morgen, har udtalt,
at hun ikke kunde forstaa, at jeg var i en
saadan stilling. Enhver kan da vide, at
intet barn kunde have nogen betingelse
for at reflektere over dette.»

Samtidas normer krevde at svanger-
skap skulle tilslores s& godt det lot seg
gjore. Det gjaldt bade i tale og framferd.
Om tilstanden endelig matte omtales,
fikk det skje med nedslatt blikk og i
dulgte vendinger. Som kvinne og yrkes-
utever i «saadanne omstandigheder» er
ikke Nilia opptatt av a flytte grensene for
allmenn oppfatning av anstendighet. Hun
er tvert imot ute etter a rettferdiggjore
seg pa grunnlag av dette normverket.
Hun framhever at hennes svangerskap
var lite synlig selv i sjuende og attende
méned. Foruten vaskekona, nevner hun
to mannlige medlarere som sannhetsvit-
ner.

Om Nilia selv ikke presset grensene
pa dette omradet, hadde hun en talsmann
i retten som gjerne gjorde det. Sakforeren
hennes, Seren Aarstad, var ivrig venstre-
mann og rask til ladegrep nar han varet
politikk i rettssalen.” Kvinners rett til &
delta i yrkeslivet var en god sak for en
som gjerne sto fram som radikal og sam-
funnsbevisst. Der kommunens mer kon-
servative advokat omradd og sindig
snirklet fram sine formuleringer, skjot
Seren Aarstad hals som en kamplysten
hane og la raust med krutt i replikkene.
Noen ville vel kalle ham oppkjeftig, der
han arrig gikk til felts mot «en meget stor
misforstaaelse,» nemlig at «det skulde
virke uheldigt for bernene, at de gaves
undervisning af en gift og frugtsommelig
lzrerinde...». Skulle sa vare tilfelle,
«maa dog alle forstandige mennesker
vaere enige om, at en slig opfatning hos
bernene efter bedste evne maatte soges
@ndret...». Slik sett burde retten heller ha
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omtanke for «at skolestyret ikke fjernede
modre i en sadan stilling fra sko-
len...».

Den rede juristen unnslo seg heller
ikke for & komme med sakkyndige utta-
lelser om den folelsesmessige innvirk-
ning barnefodsler kunne ha pa en kvinne:
«Rent subjektivt set har svangerskabet
som regel ingen deprimerende indflydel-
se paa kvinden, og er der nogen, har den
vel snarere en tilboielighed til at tage af
end at eges, efterhvert som antallet af
bern stiger...». Han nevner ikke referan-
segrunnlag, men konklusjonen er besna-
rende: Jo flere barn, jo muntrere medre —
desto bedre lerere skulle de bli!

Vi kan ane det stramme draget om
munnvikene pa ®rverdige sakforer Daae,
som nedig kommenterte denslags halv-
frivole utspill fra motparten. Han ville
ikke gi seg inn pa noen disputt om barne-
tall og antatt innvirkning pa kvinnesin-
net, men folte seg presset til a presisere
at «en meget frugtsommelig Learerinde
kan vare mindre heldig paa Skolen...».
Noyaktig hvor «meget frugtsommeligy»
hun matte vare for hun ble «mindre hel-
digr, ville han ikke ha sagt noe om.
Synd, for det kunne jo ha vert artig a
vite!

Kan en mor vaere «punktlig med
Hensyn til Klokkeslettet»?

Nilias faglige dyktighet kunne ikke trek-
kes i tvil. Men kunne hun som gift kvin-
ne og smabarnsmor forventes a yte full-
verdig tjeneste i skoleverket? Kommu-
nens sakforer hadde hert ett og annet
som tydet pa at dette kunne vaere vans-
kelig: «Det kan bemarkes, at forholdene
in casu artede sig saaledes, at citantin-
dens stilling som moder, allerede medens
hun kun havde sit forste barn, var til

adskillig ulempe for hendes larerinde-
gjerning. Hun maatte i undervisningsti-
den tildels gaa den temmelig lange vei
hjem for at give barnet die, var tildels
selv klein osv...»

Tilsynslerer Knudsen, konstituert
skolestyrer og Nilias nzrmeste overord-
nede den tid dette gjelder, tilbakeviste
pastandene. Hans vitnemal forteller om
velvilje og overbarenhet. Da det forste
barnet ble fodt, bodde ekteparet Szver-
aas i et hus som la tett opp til skolehuset
pa Buoey. Nilia stakk ofte hjemom i fri-
minuttene for & se til barnet, det var rik-
tig nok. Men dette skjedde med styrerens
stilltiende samtykke. Knudsen tok selv pa
seg tilsynet med skolebarna mens hun
var vekk. Om det skulle ha hendt at hun
ikke var tilbake da det ringte inn, hadde
dette dreid seg om noen fa minutters
forsinkelse en sjelden gang. Aldri hadde
han funnet det nedvendig a patale slike
forhold.

Gjennom sin sakforer provde Nilia
ytterligere a svekke inntrykket av & vare
bunden spebarnsmor. Noen kortere syke-
fravaer utenom barselperiodene ble brukt
mot henne: svangerskap, fodsel og om-
sorgsbyrde disponerte tydeligvis for sy-
kelighet! Disse pastandene avviste Nilia
bratt ved a legge fram legeerklaringer
som ikke kunne knyttes til graviditet eller
barselsskader. Hun ville ellers ha gjort
klart at hennes ®rend hjem i friminuttene
kun var «at faa sig et stykke mad og et
glas melk. Hun gjorde det aldrig for at se
til barnet og give det die; det var ikke
nedvendigt»!

For den som har rad til & se situasjo-
nen i videre sammenheng, er dette en
sorgelig form for argumentasjon. Her var
det om a gjere a vise at en mor med spe-
barn hjemme, kunne vare fulltids ar-
beidstaker sa god som noen. Nilia spin-
ner traden videre fra diskusjonen om
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Elever og lererpersonale ved Busy skole i 1901. Til hayre i bildet: To garantert ugifte og barnlose
leererinner. (Fra fotosamlinga ved Statsarkivet i Stavanger.)

svangerskap og bluferdighet. Hennes
forsvar er & fornekte. Lett omskrevet sier
hun: Jeg var nok svanger, men det syntes
ikke! Jeg fikk nok barn, men jeg lot meg
ikke merke med det! Sarvilkar for mor
og barn var uhert og milevidt utenfor
rekkevidde nar det striden sto om, var
selve retten til et yrkesliv.

«tarveligt som der desuden maa
leves i en skolelzerers hjem»

Nilias arbeidsdag pa skolen skal ha
strukket seg fra klokka atte om morgenen
til klokka fire om ettermiddagen. Da
familien varen 1895 flyttet til Hundvag,
fikk hun i tillegg et stykke vei & ga til og
fra arbeidet. Selvfolgelig matte ekteparet
Severaas ha hjelp med tilsyn av barna,
nar bade mann og kone arbeidet utenfor

hjemmet. Dette ble ogsa et sporsmal

juristene kunne snu og vende pa.

Nilias sakforer framholdt at familien
var godt hjulpen med tjenestejente.
Dessuten hadde Nilia en sester boende
hos seg. Hun tok sin del av husstell og
barnepass. lkke storre enn familien var,
og «tarveligt som der desuden maa leves
i en skolel@rers hjem», matte alle kunne
innse at hjemmet ikke krevde noe av
Nilia «som pa nogen made skulde kunne
virke forstyrrende endog i mindste made
pa hendes lzrerindegjerning». Hun be-
hovde ikke ta sin hand i husarbeid, og
hun var ikke mer «optaget med at stelle
med sit barn end hun selv fandt for
godt».

Na var motpartens sakforer rerende
bekymret over de byrder Nilia matte
bare som husmor, mor og lzrer. Han
grep begjarlig poenget med det enkle
husholdet i en lzrerfamilie: «Netop fordi
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det vistnok i Regelen maa leves for-
holdsvis tarveligt i en Skolel®rers Hjem,
bliver Konens byrde med smaa Born i
Huset ganske tung...». Han kunne ikke ga
med pa at tjenestejente og hjelpsom ses-
ter skulle veie opp for en mors fraver i
arbeidstida.

Et litt kilent spersmal ble brakt pa
bane da Nilias advokat kunne opplyse
retten om at to gifte smabarnsmedre na
gikk 1 lzrerinnepost i Stavangerskolen.
Om skolestyret hadde sa liten tiltro til
gifte lererinner — hvorfor var ikke disse
to sagt opp? Sakferer Daae likte spors-
malet darlig. Han buktet og vred seg
giennom en redegjorelse med utgangs-
punkt i at skolestyret tok stilling til slike
saker hver for seg. Som grunn for for-
skjellsbehandlinga kan vi sikte ut at beg-
ge tilfellene gjaldt larerinner som bare
hadde ett barn. Familiens okonomi ble
visst ogsa vurdert. Dette blir ikke sagt i
klartekst, bare forsiktig antydet: de to
lererinnene som fikk beholde posten
etter 4 ha fodt barn, var bedre stilt nar
det gjaldt muligheter til a kjope seg
fri fra husmoransvar og barnestell. De
levde med andre ord ikke sa «tarveligt»,
som en matte gjore i «en Skolelerers
Hjemy.

Nilia matte vaere bade stridig og sterk,
slik hun trosset seg tilbake til skolen etter
hver barselseng. Om det var arbeidsglede
eller behovet for inntekt som var sterkes-
te drivkraft, det roper ikke kildene vi har
tilgang til. Fire barn satte hun til verden,
og mens oppsigelsessaken i arevis verser-
te for retten, holdt hun det gaende med
vikariater. Skolemyndighetene holdt seg
altsa til lesere retningslinjer nar det
gjaldt gifte lererinner i vikariat! Tid-
vis gikk Nilia i mer enn full post. Oko-
nomien ma ha hatt en viss innvirkning,
nar viljen til lennet arbeid var sa pata-
kelig.

Fraveer ved barsel

Nilias to ferste fodsler forte hver gang til
fravar fra skolen i om lag fire maneder.
Begge gangene fodte hun om sommeren,
og hun minner papasselig skolestyret om
a trekke fra for sju ukers sommerferie,
nar hennes arbeidsgiver besvarer seg
over lange fravaer. Ettersom det var
«mindre heldigt for Bernene» at hun sto i
skolestua med rund mage, matte fraveret
innledes i god tid for nedkomst. Langt
tidligere enn Nilia hadde hatt for vane,
burde en «frugtsommeligy larerinne
trekke seg tilbake. Og langt seinere enn
hun hadde gjort, burde en nybakt mor
vende tilbake til plikter utenfor hjemmet.
A begynne i arbeid allerede to maneder
etter en barselseng, «er i og for sig en
altfor kort Tid», uttalte kommunens ad-
vokat med bekymret mine.

Galt var det a arbeide for lenge foran
en fodsel, galt var det 4 ga tilbake til
arbeidet ved forste mulighet til avlesning
hjemme. Sakforer Daae var dessuten
opptatt av tidspunktet for Nilias fedsler.
At hun to ganger hadde nedkommet
sommerstid, det matte jo vare ren tilfel-
dighet. En neste gang kunne hun finne pa
a fode pa helt andre tider av aret. Og fikk
han ikke rett? Enna for saken ble tatt opp
til behandling i underretten, hadde Nilia
satt sitt tredje barn til verden. Sakforer
Daae kunne triumferende opplyse at be-
givenheten hadde funnet sted i februar.
Tenk, hvor dyrt det ville blitt for skole-
verket, om en ikke hadde rukket & sende
oppsigelsen i tide!

Nilia viste stedig til bestemmelsen om
at larere arlig kunne innvilges inntil tre
maneders permisjon ved sykdom. Den tid
hun var fast ansatt, hadde hun fodt sine
barn om sommeren. Da holdt jo skolen
likevel fri! Slik sett hadde hun knapt
overskredet den «normale» rammen for
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fravaer. Argumentet er tilforlatelig. Men
motpartens advokat ville ha forsemt seg
om han hadde latt vare a papeke at tre-
manederspermisjonen ikke var ment som
noe staende tilbud til gifte larerinner. De
kunne jo komme til & fode — og fode
igjen, uvisst hvor mange ar framover!

I Danmark har leererinnene
«adskillige Born»!

Nilia lot ingen muligheter vare uprovd.
Hun tok kontakt med Stavanger Kvinde-
sagsforening og ba om hjelp til & finne ut
av hvordan lovgivning og praksis regu-
lerte arbeidsmarkedet for gifte lererinner
i andre land. Kanskje ville det gjore inn-
trykk her pa berget, om hun kunne vise
til andre holdninger i samfunn med mer
framskreden sivilisasjon?

Formann i den lokale kvinnesaksfor-
eninga var Anna Gjostein. Hun tok pa
seg a gjore en foresporsel til en soster-
organisasjon i Danmark: I Norge risikerte
en larerinne a bli oppsagt fordi «hun var
gift og muligens kunde faa flere Borny.
Kjente en til lignende tilfeller i Dan-
mark? Svaret kom prompte. En represen-
tant for Dansk Kvindesamfund kunne
forsikre at gifte lererinner ikke var noe
sersyn der til lands. I Danmark var det
«mange kommunalt ansatte gifte La-
rerinder — med adskillige Bern». Retts-
dokumentene roper ikke om denne opp-
lysninga gjorde nevneverdig inntrykk pa
byfogden i Stavanger.

Dom i underretten — anke til
overretten

Om hesten ar 1900 var saken ferdig be-
handlet i Stavanger byrett. Sakseker,
Nilia Saveras, hadde krevd at hennes

avskjed ble kjent ugyldig, at hun skulle
fa tilbakebetalt forlist lonn med rimelig
rente for tida som var gatt, at hun skulle
fa sin larerpost tilbake med alderstillegg
lagt til lenna og at kommunen skulle
dekke omkostningene ved rettssaken.
Sakforer Aarstad hadde allerede krevd
klienten fritatt for utgifter til salaer.

Innstevnet part, Stavanger kommune,
mente for det forste at denne saken aldri
skulle vart brakt for retten. Skolestyrets
vedtak var lovlig, beskyttelse mot vilkar-
lig behandling skulle ligge i at overtilsy-
net hadde gitt sin stotte i sporsmalet om
oppsigelse. Nar det na likevel var kom-
met til rettslig behandling, ville kommu-
nen ha godtgjort at skolestyrets vedtak
bunnet i erkjennelsen av at Nilia S@ver-
s, som gift kvinne og mor til flere barn,
var uskikket for skoleverket. Kommunen
ville ogsa ha rettens kjennelse for at dette
var en rimelig og riktig avgjorelse.

Retten uttalte at det var skjellig grunn
til & bringe saken inn for rettslig proving.
Sakseker ble innrommet fri sakforsel. |
domspremissene blir det understreket at
Nilia Saveras ikke var & anse som uskik-
ket pa grunn av manglende dyktighet
eller misforhold i tjenesten. Men «Alt i
alt finder Retten ... at en gift Larerinde,
der faar flere Born, maa ansees som min-
dre skikket til at vedblive i sin Stil-
ling..». Grunnene er pa den ene sida
knyttet til frykt for at «den Kraft, der skal
leegges i Skolegjerningen, gaar tabt, idet
den absorberes af det ogede Arbeide i og
Omtanke for Hjemmet...». P4 den andre
sida uttalte retten at «det maa betragtes
som uheldig, og at det lett kan vakke
Anstoed og Forargelse» om en synlig
svanger larerinne fortsatte 4 undervise.
Skolestyrets vedtak om avskjed ble sett
pa som velbegrunnet. Stavanger kommu-
ne ble frikjent.

Det var allerede gatt fire ar siden Ni-
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lia fikk avskjed fra fast stilling. Enda to
ar skulle ga for overretten var klar til &
avsi kjennelse i ankesaken som fulgte.
Overretten opprettholdt dommen — og
saken gikk videre til Hoyesterett. Forst i
1906 ble det avsagt endelig dom.

Heoyesterett har talt

Gjennom Heyesteretts dom av 10. febru-
ar 1906 fikk Nilia Szveras medhold og
oppreisning. Fire av sju dommere mente
at Stavanger skolestyres vedtak om av-
skjed ikke var tilstrekkelig begrunnet. De
tre som stemte imot, grunnga dette tosi-
dig: Skolestyret hadde tatt en skjonns-
messig avgjorelse som ikke burde over-
proves av retten. Dessuten uttalte de om
vedtaket skolestyret hadde fattet — og
hold fast, for her taler skolerte jurister —
at det «ikke alene ikke kan karakteriseres
som aabenbart urigtigt, men at der tvart-
om maa siges at have foreligget gode
Grunde for det...».

Nilias bolde riddere blant juristene
strevde ogsa med a finstemme formule-
ringene etter alle nedvendige forbehold.
Forstevoterende dommer, assessor Blom,
«finder ... Spergsmaalet overmaade tvil-
somt...». Men han hadde, etter noye & ha
overveid saken, kommet fram til at han
ikke kunne «anse de foreliggende Fakta
som tilstekkelig Grund for Skolestyret til
at treffe den her paaklagede Afgjorel-
se...». | sin videre redegjorelse tror asses-
soren taspissdans gjennom juristvokabu-
laret for a unngd a ordfeste at
«foreliggende Fakta» skulle ha noe som
helst med kvinnekropp og barnefodsler a
gjore: «...det kan ikke siges, at disse Af-
brydelser er en Folge af en Sygelighet
eller en vedvarende Tilstand hos hende ...
Der foreligger jo heller ingen Vished for,
at Afbrydelser af lignende Art, som de
der har fundet Sted, vilde finde Sted i

Fremtiden, om der end kunde vre en vis
Sandsynlighed for, at ialfald noget lig-
nende Afbrydelser kunde indtrzffe sene-
re..». Men konklusjonen var altsa klar:
skolestyret hadde ikke hatt skjellig grunn
for sin oppsigelse av Nilia Severaas.

Bare fem dager etter at dommen var
kunngjort, var Nilia tilbake som fast an-
satt lzrerinne i folkeskolen. Siden for ar
1900 hadde familien veart bosatt pa
Stokkaveien i Stavanger. Nilia underviste
na ved Sandvigen skole. Men kort tid
etter at saken hennes var ferdig behand-
let, ble hun rammet av uhelbredelig syk-
dom. Hun dede pa nyaret i 1914, fa uker
for hun skulle fylt 48 ar.

Gjennom alle de ar saken verserte —
eller sto i stampe — pa ulike trinn i retts-
systemet, fortsatte Nilia Severas a vare
aktiv i yrket hun hadde valgt. Med unn-
tak for avbrudd ved tredje og fjerde bar-
nefodsel, arbeidet hun temmelig regel-
messig som lerervikar. Hun holdt fast
ved «sin Dobbeltstilling» som mor og
yrkeskvinne.® Ved de valg hun gjorde og
det liv hun levde, var hun med pé a risse
konturene til et nytt menster. Hun var
banebryter for en kvinnerolle som skulle
gi seinere generasjoner nye muligheter til
utfoldelse — og legge nye byrder pa kvin-
ner som sokte & gripe disse mulighetene,
i krysningsfeltet mellom omsorgs- og
yrkeskrav.

Bjorg Seland
amanuensis
Hogskolen i Agder

Kilder og litteratur
Generelle opplysninger om Seeveraassaken og
sitater fra sakens dokumenter er hentet fra:

Statsarkivet i Stavanger:

Arkiv for byfogden i Stavanger:

Bytingsprot. 1898-1899, domsprot. sivile saker
1898-1902
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Bytingssaker 1900 (bilag til bytingsprotokollen)

- Stevning og andre formaldokumenter

- Div. brev og erklaringer eller gjenparter av
samme

- Seks innlegg fra sakforer Aarstad, 11/4-1899 —
11/9-1900

- Fem innlegg fra sakforer Daac, 30/8-1899 —
8/9-1900

Stavanger byarkiv:

Arkiv for Stavanger skolestyre:

Forhandlingsprotokoll 1884-1901

Dokumenter 1896

- Korrespondanse mellom Stav. skolestyre og
Overtilsynet i Chr.sands stift perioden 15/5-
1896 — 30/11-1896 m. vedlegg

- Korrespondanse mellom Nilia Saverds og
Stav. skolestyre perioden 3/7-1896 — 30/7-
1896 med vedlegg

- Korrespondanse mellom Stav. skolestyre og
Stav. magistrat og formannsskap perioden
10/12-1896-20/1-1897

Trykte kilder og litteratur:

Beite, Lars: Stavangersaka. Nilia Severaas. 10 ar i
kamp for dei gifte lzerarinnene. | Skolehistorisk
arbok for Rogaland 1991

Norsk Retstidende 1906

Utfyllende personopplysninger er hentet fra:

Kirkebok for Nesodden 1866

Folketellinga for Stavanger by ar 1900

Toft, Martin. Bygdebok for Lindas. Gards- og
cettesoge I. 1981

Generelle opplysninger om skolehistorie og om
kvinner i lonnet arbeid er hentet fra:

Dokka, Hans Jergen Fra allmueskole til folkesko-
le. Studier i den norske folkeskoles historie i
det 19. hundrearet. 1967

Flaystad, Ingeborg. Lererinneutdanning og de
forste utdannede laererinner 1 Agder 1874-
1890. Agder historielags arsskrift nr. 69/1993.

Hagemann, Gro. Kjenn og industrialisering. 1994,

Hagemann, Gro. Skolefolk. Leerernes historie i
Norge. 1992,

Melby, Kari. Frivillige organisasjoner — noen
(de)konstruktive kommentarer. Manus 1989.
Melby, Kari. Kall og kamp. Norsk Sykepleierfor-

bunds historie. 1990.

Noter

1. Utsagn fra Bergljot Larsen, leder for Syke-
pleierforbundet fra 1912, her sitert etter Melby
1989.

2. Passus fra Lov om Folkeskolen i Kjebsteder-
ne av 1889, J34.

3. En lovendring i 1869 ga kvinner adgang til
lererposter i det offentlige skoleverket etter
avlagt prove av forste eller andre grad. Proven
av andre grad stilte beskjedne kunnskapskrav
og ga begrenset kompetanse, mens preven av
forste grad i hovedtrekk tilsvarte seminarist-
cksamen for mannlige lerere. Ved seminarlo-
ven av 1890 fikk kvinner adgang til offentlig
lererutdanning. Prave av lavere grad ga na ba-
re kompetanse for landsskolens smaklasser,
mens byskolen krevde preve av heyere grad
for undervisning pa alle trinn.

4. Om rekruttering av kvinner til lzreryrket — se
Dokka 1967 s. 241 fT., Hagemann 1992 s. 74 f.
og Flaystad 1993.

5. En husfar med styrmannspapirer og stilling i
fyrvesenet kan etter rent ekonomisk malestokk
regnes til jevn middelklasse. 1 det kystsamfunn
han tilherte, ville han i sosial sammenheng
rangere forholdsvis hoyt, verdsatt for sin kom-
petanse og viktige yrkesrolle.

6. Sitater fra dokumentene speiler overgangsfor-
mer i forhold til rettskriving i tida — tydeligst
ved vekslende praksis for gjengivelse av bok-
staven 4 (aa/d). og for bruk av stor eller liten
forbokstav i substantiv.

7. Overrettssakforer Soren Tobias Aarstad (1861-
1928) markerte seg i politikken bade pa lokal-
og riksplan. 1 1891/92 var han ordferer i Stav-
anger. 1898-1900 satt han pa Stortinget for
Venstre, | perioden 1900-1903 bekledde han
etter tur to ministerposter — han var finansmi-
nister i Steens regjering og justisminister i
Blehrs regjering. 1913-1915 var han igjen pa
tinget, denne gangen ogsa som stortingspresi-
dent. Hans befatning med Saveraassaken vit-
ner om et radikalt syn pa kvinnepolitiske
sporsmal. Generelle vurderinger av Aarstad
som venstrepolitiker plasserer ham pa partiets
«mere forsigtige floi» (sit. fra Norsk biografisk
leksikon).

8. «sin Dobbeltstilling» er en formulering hentet
fra sakforer Daaes innlegg i byretten 14/11-
1899 og fra domspremissene, gjengitt i doms-
protokollen, Stavanger byrett (se kildeoversik-
ten).
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Kvinneretten 1 Norge:
historien, formalet, metodene

og innholdet

Av Jane Elizabeth Wesenberg

Ved Universitetet i Oslo er det gitt forelesninger i kvinnerett siden
1985, og kvinnerett er na et valgfritt fag for de som avlegger juri-
disk embedseksamen ved dette universitetet. Norge var det forste
landet i Europa til & anerkjenne kvinnerett som en egen disiplin,
men en rekke andre land har senere begynt med forelesninger i
kvinnerett som en del av kvinneforskningen. Avdeling for kvinne-
rett ble etablert i 1978 som en selvstendig enhet under Institutt for
offentlig og internasjonal rett, noe som ga emnet bade akademisk
status og stabilitet. Avdelingen er ansvarlig for forskning og un-
dervisning i kvinnerett, bade for studenter og for eksterne organi-
sasjoner og grupper. Som arene har gatt, er stadig mer tid blitt brukt
til forskning, og avdelingen har oppnadd internasjonalt ry som en
feministisk forskningsinstitusjon som samarbeider med andre land,
serlig 1 Afrika.

Kvinnerett er et produkt av den interna-
sjonale kvinnebevegelsen. Pa 60-tallets
andre halvdel og begynnelsen av 70-tallet
hadde det juridiske fakultetet i Oslo en
stor og aktiv feministisk forening
(Kvinnegruppa) som besto av bade stu-

denter og universitetstilsatte. De var ak-
tivt involvert i kritiske lovstudier og fe-
ministiske temaer, med en felles forstael-
se av at det tradisjonelle jusstudiet over-
sa kvinners problemer og at pensumlitte-
raturen hadde, og videreforte, et nedla-
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tende kvinnesyn. Kvinnerett har nzre
forbindelser til norsk og internasjonal
kvinneforskning, den bade stotter seg pa
og bidrar til denne.

Pa begynnelsen av 1970-tallet var det
ikke lenger mange lover som formelt
diskriminerte kvinner i Norge, og disse er
i dag sa godt som ikke-eksisterende. Al-
lerede ved unnfangelsen rettet kvinneret-
ten oppmerksomheten i en annen retning,
nemlig mot regler som var kjennsneytra-
le, men som, nar de ble satt ut i praksis,
viste seg a fungere kjonnsdiskrimineren-
de. Med andre ord ble fokus rettet mot a
avslore den virkelige diskrimineringen,
den som var skjult bak en fasade av for-
mell likestilling.

Fri rettshjelp for kvinner

Kvinnegruppa oppdaget ogsa at pa man-
ge omrader som er viktige for kvinner
var det ingen lovregulering. Denne man-
gelen paé rettslig beskyttelse gjorde kvin-
ner sarbare i forhold til sterkere, vanlig-
vis mannsdominerte grupper. Kvinne-
gruppas arbeid forte til etableringen av
Fri rettshjelp for kvinner i 1974, en or-
ganisasjon som ensket a identifisere de
rettsproblemer kvinner star overfor, 4
hjelpe til med a lose disse problemene i
hvert enkelt tilfelle, og a forbedre kvin-
ners juridiske og sosiale stilling generelt.
Fri rettshjelp for kvinner, na JURK -
Juridisk radgivning for kvinner — eksiste-
rer fortsatt som en av hovedakterene for
juridisk assistanse til kvinner i Oslo-
regionen. Kvinnelige jusstudenter gir
gratis bistand til kvinner innenfor alle
rettsomrader.

I tillegg til & mote det praktiske beho-
vet for rdd og assistanse i juridiske saker,
la Fri rettshjelp for kvinner grunnlag for
forskningsprosjekter. Som nevnt ensket
man & identifisere de juridiske problemer

som kvinner meter. Snart ble det klart at
den innsikt og de erfaringer som ble vun-
net gjennom denne rettshjelpen krevde
nermere undersokelser og forskning.
Siden de nedvendige fasiliteter, ressurser
og forskningskrefter ikke fantes innenfor
den etablerte jussen, ble temaet kvinne-
rett etablert i 1975 med det bestemte mal
a analysere det empiriske materialet som
var samlet. Denne interaksjonen mellom
praksis og teori har vert sentral for ut-
viklingen av kvinnerett.

Kvinnerett atskilte seg radikalt fra
andre emner som det ble gitt undervis-
ning i ved det Juridiske fakultetet, og det
overrasket mange at det var mulig 4 fa
stotte for temaet fra et fakultet som tra-
disjonelt var svart konservativt. Stetten
til den nye kvinnebevegelsen var imid-
lertid sterk blant mange studenter og en
del av de ansatte ved fakultetet. Fakulte-
tet var dessuten allerede sterkt pavirket
av 1970-tallets fagkritikk og av kravene
om okt studentdeltagelse i beslutnings-
prosessene, som ble framsatt pa den ti-
den.

Studentenes medvirkning

Studentenes medvirkning har veart av
avgjerende betydning for utviklingen av
innholdet i kvinnerett. Ett av de forste
problemene en sto overfor var mangelen
pa pensumlitteratur. Selv om det fantes
juridisk litteratur som dekket gjeldende
rett, politisk teori som dekket kvinne-
spersmal og litteratur som beskrev kvin-
ners sosiale status, fantes det ingen litte-
ratur som kombinerte de ulike omradene.
Det viste seg imidlertid mulig a sette
sammen et forelopig pensum som til-
fredsstilte fakultetsridet, men for a kun-
ne produsere litteratur som etter hvert
kunne utgjore et mer tilfredsstillende
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pensum, ble de forste kvinnelige jusstu-
dentene oppmuntret til & skrive spesial-
fagsavhandling i stedet for a avlegge den
vanlige eksamen. For forste gang ble det
gitt tillatelse til at to eller flere studenter
kunne skrive avhandling sammen. Dette
var et viktig element i utviklingen av en
kollektiv and ved kvinnerettsmiljoet i
Oslo. Et omfattende pensum av hey
kvalitet er ikke lenger noe problem i
kvinnerett, men mange studenter velger
fortsatt & skrive spesialfagsavhandling i
stedet for a ta den vanlige 8-timers eksa-
menen, og studentenes forskning utgjor
et verdifullt bidrag ved Avdeling for
kvinnerett.

I stedet for forelesninger i tradisjonell
forstand, blir det undervist om kvinnerett
i seminarer. Mangel pa trygghet og man-
gel pa trening i a snakke i offentlighet er
et problem som mange kvinner har. Ved
a skape et forum hvor studentene blir
oppmuntret til & snakke, er det mulig a
bidra til at problemet kan overvinnes.
Dessuten er dialogen mellom seminarle-
der og studenter viktig nar det gjelder
videreutvikling av teorier i kvinnerett;
her introduseres ulike perspektiver basert
pa ulike erfaringer.

For noen ar siden ga Avdelingen
forelesninger i kvinneperspektiver i alle
temaer som ble tatt opp i 1. avdeling til
juridisk embedseksamen ved Universite-
tet i Oslo: trygderett, familierett, erstat-
ningsrett, statsforfatningsrett, arverett og
rettskildelare. Dessverre var ikke Avde-
lingen lenger i stand til & opprettholde
denne praksisen da opplegget ved fakul-
tetet ble endret og forelesninger erstattet
av seminarer i mindre grupper. Dermed
ble kvinneperspektivet fjernet fra forste-
avdelingspensum. Men mange seminar-
ledere prover likevel a integrere kvinne-
perspektivet, og i enkelte emner, som i
trygderetten, har kvinneperspektivet blitt

sa etablert at det ma sies a utgjore en
naturlig del av emnet.

Studentenes egenaktivitet blir reflek-
tert i arbeidsmiljoet og i de arbeidsmater
som blir anvendt pa Avdelingen. I mange
ar ble den daglige driften av Avdelingen
utfort av studenter i samarbeid med de
vitenskapelig ansatte. | dag har Avdelin-
gen storre administrative ressurser og en
sekretzer som tar seg av mye av det ad-
ministrative arbeidet. Men studentenes
engasjement er fortsatt viktig. Gjennom
arene har Avdelingen hatt mange stu-
dentforskere ansatt, og studenter og vi-
tenskapelig ansatte har kommet sammen
hver fjortende dag til en uformell lunsj
hvor akademiske temaer, personlige me-
ninger og erfaringer diskuteres. Studen-
tene blir oppmuntret til a delta i utviklin-
gen av faget ved a foresld endringer i
pensum, temaer for seminarer etc.

Kvinnerettens tverrfaglighet

Som nevnt er kvinnerett inspirert av
kvinnebevegelsen, og har hatt nare for-
bindelser med den. Kvinnebevegelsen
har med sine krav om bedret rettslig og
sosial status hatt en sterk interesse for
utviklingen av kvinnerett. Fra forste
stund var de temaene som ble tatt opp
knyttet til bevegelsens krav. Men noksa
tidlig beveget kvinneretten seg bort fra
kvinnebevegelsen og profilerte seg mer
som en akademisk enn en politisk disip-
lin. I dag har kvinnerett en klart uavhen-
gig status.

Fra et akademisk synspunkt har kvin-
nerett veert noksa separatistisk. Separa-
tismen ble delvis presset pa disiplinen
fordi den representerte en radikal beve-
gelse bort fra tradisjonell juss. Akade-
misk separatisme har forevrig sine posi-
tive sider: den var nedvendig dersom
kvinnerett skulle overleve blant de alle-
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rede etablerte jussdisiplinene. Det var
viktig 4 fremme en atmosfare hvor man i
fred og ro kunne etablere den nye aka-
demiske disiplinen, og kunne samle og
sammenligne materiale pa nye mater.
Isolasjonen gjorde det mulig & konsentre-
re seg om & utvikle nye teorier og begre-
per, og a supplere tradisjonell juridisk
teori, som ikke alltid har vart et godt
redskap for a analysere kvinnerettslige
temaer. Disse begrepene og disse nye
matene a se og forsta pa har blitt styrken
i kvinneretten, og faget har gradvis vun-
net respekt og aksept i juridiske, akade-
miske sirkler.

Det er imidlertid viktig a understreke
at separatismen ikke har vart absolutt.
Akademikere fra andre juridiske disipli-
ner har deltatt i forelesninger, seminarer
og diskusjoner ved instituttet, og kvinne-
lige jurister har deltatt aktivt i foreles-
ninger, seminarer og diskusjoner i andre
omrader av jussen. Det alternative per-
spektivet pa juss som kvinneretten an-
vender, er av mange blitt oppfattet som et
positivt bidrag til rettsteorien, ikke minst
av den kritiske rettsbevegelsen. Separa-
tisme er ikke lenger en nedvendig betin-
gelse for kvinnerett som akademisk di-
siplin. Framtidens mal ma vare & integre-
re kvinnerett i det tradisjonelle rettsfaget.

Kvinnerettens hensikt

Det kan kanskje virke noe ironisk at ut-
viklingen av kvinnerett som juridisk di-
siplin har foregatt samtidig med at den
kjennsdiskriminerende lovgivningen er
blitt luket ut av lovbekene og avskaffet.
Men érsaken er temmelig enkel: formell
likestilling under loven gir ingen garanti
mot diskriminering i praksis. Det er ikke
uten videre slik at regler om likebehand-
ling og likestilling materialiserer seg i
faktisk likebehandling og likestilling

mellom kvinner og menn, verken indivi-
duelt eller kollektivt. Faktisk er det ofte
slik at formelle regler ma tilgodese den
svakere part eller gruppe for a kunne
utjevne en eksisterende ubalanse. For a
kunne utjevne lennsforskjeller mellom to
grupper, er det ikke tilstrekkelig a gi
begge grupper lik lennsstigning. Den
gruppen som tjener minst ma fa mer.
Fordi vi lever i et samfunn hvor kvinner
og menn, av frihet eller tradisjon, tar
ulike veier i livet og far ulike livsbetin-
gelser, behov og muligheter, vil lov og
rett nedvendigvis pdvirke kvinner og
menn pa ulike mater. Derfor er det ikke
tilstrekkelig for en skikkelig evaluering
av jussen a forstd lovens bokstav og in-
tensjon; man ma ogsa ha innsikt i lovens
konsekvenser pa individniva.

Kvinnerett fokuserer pa de konse-
kvenser loven har for kvinner generelt,
selv. om individuelle saker ofte utgjer
utgangspunktet. Konsekvensene av de
individuelle valgene kvinner tar, studeres
for a kunne generalisere. Men kvinnerett
behandler ikke kvinner som en homogen
gruppe. Tvert imot har det alltid vaert
viktig & understreke det faktum at kvin-
ner har ulike virkeligheter, interesser og
mal. Mange av prosjektene ved Avdelin-
gen har hatt spesielle grupper av kvinner
som tema, som bondekvinner eller mis-
handlede kvinner, og har sett pa deres
spesielle konflikter, behov og interesser.
Avslering av potensielle ulikheter mel-
lom ulike grupper av kvinner, f.eks. ulik-
heter som eksisterer mellom kvinner i
lennet og ulennet arbeid nar det gjelder
fodselsrettigheter, har blitt gitt prioritet.
Pa tross av disse ulikhetene har det vaert
mulig a definere visse verdier og interes-
ser som er felles for kvinner og som er til
fordel for kvinner som gruppe, selv om
den relative fordelen for individet kan
variere.
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Universitetet, Kristiania.

Postkort utgitt av C.A. Erichsen, fotograf ukjent. (Arkiv: TraxiRama.)

For a illustrere den effekten som lov-
givningen har for kvinner som individer,
er det nedvendig & beskrive kvinners
juridiske status. Dette kan ikke gjores
ved ganske enkelt a tolke loven som den
star skrevet. En ma ogsa ha kunnskap om
kvinners liv. Bare ved a konsultere kvin-
ner selv er det mulig & fa innsikt i de
konsekvenser lover og regler har for
kvinner. Kontakt med kvinner er ogsa
vesentlig for a4 kunne Kkartlegge deres
behov og ensker, hva de oppfatter som
verdifullt og viktig. Gjennom grasrot-
undersokelser har en mattet trekke den
konklusjon at kvinners juridiske posisjon
er darligere enn menns; at i praksis er
den beskyttelsen menn far av loven enten
eksklusiv for dem, eller den blir bedre
enn den som blir kvinner til del.

Hva er forklaringen pa dette? Hvorfor

er kvinners juridiske status svakere enn
menns? Svaret ligger i det patriarkalske
samfunnet vi lever i. Juridiske regler har
tradisjonelt vaert, og er fortsatt, formulert
i samsvar med menns behov, meninger
og verdier. Regler som relaterer seg til
trygderettighetene er en tydelig illustra-
sjon pa dette. Reglene er basert pa en
(typisk mannlig) antagelse om at klienten
er eller har vart i lennet arbeid, og har
hatt et langt og sammenhengende forhold
til arbeidsmarkedet. Sa selv om reglene i
seg selv ikke differensierer mellom
mannlige og kvinnelige trygdeklienter,
far kvinner i praksis mindre trygd enn
menn. | noen tilfeller fordi de har vaert
opptatt med ulennet arbeid i hjemmet i
hele sitt liv. 1 andre tilfeller fordi de har
vert opptatt med ulennede omsorgsak-
tiviteter i hjemmet i kortere eller lengre
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perioder og saledes til tider har vart
utenfor det betalte arbeidsmarkedet.

Loven — og menns kulturelle
hegemoni

Loven er en viktig del av det kulturelle
hegemoniet som menn har i vart sam-
funn. Den styrende gruppens spesielle
mate & se den sosiale virkeligheten pa, er
akseptert som tingenes naturlige orden,
til og med av dem som faktisk underord-
nes av det. Pa denne maten bidrar jussen
til & opprettholde den herskende grup-
pens posisjon. Kvinners verdier blir sett
pa som mindreverdige i forhold til menns
pa grunn av det kulturelle hegemoniet, og
dette synet blir i stor utstrekning aksep-
tert av kvinner selv, noe som tjener til &
befeste og berettige mennenes overle-
genhet i vart samfunn.

For a kunne komme videre fra bare 4
fastsla det na velkjente faktum at den
juridiske posisjonen til kvinner er darli-
gere enn menns, er det nedvendig med en
dypere forstaelse av arsaker og grunner.
Kvinnerett forseker derfor & spore gene-
relle trender i jussen for & komme fram
til en teori om kvinner i juss. Det er
kvinnerettens mal a forbedre kvinners
status i jussen og i samfunnet, og en an-
tar at ved a4 forbedre kvinners juridiske
status, vil deres status i samfunnet for-
bedres. Dessverre er loven en lang-
somtvirkende endringsagent, og pa man-
ge mater ma den betraktes som en insti-
tusjon som 1 stor utstrekning bidrar til
opprettholdelsen av det tradisjonelle,
mannlige hegemoniet. Samtidig blir ju-
sen ofte oppfattet som et nadvendig red-
skap for sosial endring, og — som en kon-
sekvens — for forbedring av kvinners
status. Innsikt i strukturen og effekten av

juridiske regler er nedvendig for a fore-
sla reformer.

Behovet for a formulere regler i sam-
svar med kvinners behov, verdier og
konflikter omfatter ogsd behovet for a
skape regler for kvinners virkelighet.
Men det er serlig viktig at reglene ikke
baserer seg pa en virkelighet som ikke
eksisterer, noe som hendte i den nye
ekteskapsloven som gjelder fra 1. januar
1993. Loven var et resultat av arbeidet til
en komité som ble nedsatt pa 1970-tallet,
ved begynnelsen av likestillingens tidsal-
der. Dengang sa utsiktene til likestilling
mellom kvinner og menn rosenrade ut.
Som et resultat av denne optimismen
antok komiteen i flere saker at kvinner
ville vare ekonomisk uavhengige av sine
ektemenn innen 1990, som et resultat av
okte muligheter for deltagelse pa ar-
beidsmarkedet. Men dette ble ikke tilfel-
le. Som en konsekvens av denne overop-
timistiske antagelsen har derfor et antall
finansielle rettigheter blitt fjernet eller
begrenset. Som en generell regel be-
stemmer loven at ekonomisk stette til en
fraskilt ektefelle bare kan oppebzres i
inntil tre ar. Selv om loven apner for
mulige unntak, indikerer uttalelser i for-
arbeidene til loven at unntakene skal
anvendes med stor forsiktighet. Lovens
mal er ekt uavhengighet for kvinner, og
minsket avhengighet av deres tidligere
ektefeller. Imidlertid tar ikke loven nok
hensyn til kvinners virkelighet, som er at
mange kvinner har tilbrakt dr av sine liv
hjemme i omsorg for barn, og at det —
seerlig blant den eldre generasjons kvin-
ner — er mange som aldri har vert i
lennsarbeid eller som aldri har fatt opp-
leering og derfor ma arbeide som ufaglar-
te og derfor er lavtlennete. Disse kvinne-
ne er avhengige av stette fra andre kilder.
Slik bidrar loven til & svekke den juridis-
ke posisjonen til eldre, ikke lennsarbei-
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dende kvinner, i stedet for a styrke den.
Resultatet vil sannsynligvis bli eket av-
hengighet av staten. Problemet er ikke
lost, men bare flyttet fra den private til
den offentlige sfaren.

Malet med & forbedre kvinners juri-
diske status omfatter ogsa utviklingen av
nye juridiske omrader og regulering av
juridiske tomrom. Kvinner har vart akti-
ve pa tradisjonelt private omrader, serlig
i hjemmet, hvor lovreguleringen har vart
begrenset.” Bare i tilfeller der tradisjonelt
private situasjoner har vekket offentlig-
hetens interesse, har det vaert nodvendig
for loven & intervenere, for eksempel i
forhold til offentlig barneomsorg, og
omsorg for eldre og syke. Et slikt nytt
juridisk omrade er fodselsrett. Inntil ny-
lig ble fodselen oppfattet som en privat-
sak, og det fantes bare lover der hvor det
private og det offentlige mottes, f.eks. i
motet mellom den fodende kvinnen og
sykehus eller lege. Som et resultat av
fodselsteknologien, har det funnet sted
en okende offentlig interesse for et storre
statsengasjement, inkludert lovregulerin-
ger.

Det er pa denne bakgrunnen at Kvin-
nerettens formal er blitt definert som: «a
beskrive, forklare og forsta kvinners
rettslige stilling, med sikte pa & bedre
kvinners stilling i retten og i samfunnet».

Kvinner som metodisk
utgangspunkt

Som nevnt i forrige avsnitt, fokuserer
kvinnerett pa de konsekvenser loven har
for kvinner. Med andre ord; kvinnerett
tar kvinner som sitt utgangspunkt og
betrakter loven i et feministisk perspek-
tiv. Et feministisk perspektiv pa loven
impliserer en systematisk gjennomgang
av eksisterende regler, i den hensikt a

avslore skjulte konsekvenser. Disse kon-
sekvensene kan godt vare av betydning
for alle individer, men det er deres be-
tydning for kvinner som her er relevante.
Sammenlignet med hva som er vanlig i
juss, legger kvinnerett sterkere vekt pa
lovens systematiserende funksjon, dens
begrepsdannelse og teorikonstruksjon.

Det feministiske perspektivet implise-
rer at den substansielle vekten som ligger
pa de ulike rettskildene skiller seg fra det
som er normalt i tradisjonell norsk retts-
teori. Reelle hensyn er en rettskilde i
tradisjonell norsk juridisk metode, selv
om dens viktighet kan variere svart i
praksis. | kvinnerett er imidlertid kvinne-
rettslige hensyn sannsynligvis den vik-
tigste rettskilden. De har verdi som en
uavhengig rettskilde, og blir aktivt an-
vendt for & eke grunnlaget for juridisk
fortolkning. De er dessuten meget rele-
vante nar det gjelder a vurdere kvinners
virkelige juridiske stilling.

I motsetning til de fleste rettsemner,
er kvinnerett tverrfaglig. Den anvender
bade ulike juridiske disipliner og annen
samfunnsvitenskap, sarlig feministisk
forskning fra fag som historie, ekonomi,
sosiologi og psykologi. Dessuten under-
streker kvinnerett nedvendigheten av
tverrfaglig samarbeid. Kvinnerett er en
empirisk basert rettsdisiplin, og tverrfag-
lig samarbeid er en betingelse for a ak-
kumulere viten om kvinners liv og livssi-
tuasjoner. Tematisk er kvinnerett likevel
et grenselost fag, med hele rettssystemet
som sin forskningsbasis. Utarbeidelsen
av et feministisk perspektiv resulterer i et
helhetlig syn pa loven, som bryter det
tradisjonelle rettsskillet mellom offentlig
og privat rett.

Nar kvinnerett analyserer kvinners
problemer og trekker slutninger om
hvordan kvinners posisjon i samfunnet
kan forbedres og hva som er passende
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redskaper for reformer, anvendes det tre
kunnskapskilder: 1) Empiriske data om
kvinners liv, kvinners posisjon i samfun-
net og kvinners forhold til loven (den
«deskriptive» eller «empiriske» Kilde),
2) Rettskilder og juridiske lzresetninger
(den «legale» eller «doktrinere» kilde)
og 3) Bestemte synspunkter pa hvordan
kvinners status er og hvordan den ber
vaere (den «reformerende» eller «politisk-
teoretiske» kilden).

Den empiriske kunnskapskilden

Det empiriske rettsstudiet, anvendelsen
av juridiske lover og deres konsekvenser
har bare tiltrukket seg sporadisk interesse
gjennom de siste hundre ars tid. Selv om
rettssosiologi og et antall andre empiris-
ke, rettslige disipliner har utviklet seg,
kan ikke forbindelsen mellom juss og
andre samfunnsvitenskaper sies 4 ha vart
sterk. Tvert imot har tendensen for sam-
funnsvitenskapenes vedkommende vert a
utvikle seg uavhengig av hverandre og a
holde avstand heller enn a samvirke. Det
kan i dette henseende vare en fare for at
lov og virkelighet har fjernet seg fra
hverandre, og en har antatt noksa arro-
gant at virkeligheten blir reflektert i den
eksisterende samlingen av rettsregler, i
motsetning til & passe pa at vi far regler
som passer til virkeligheten. Denne mis-
forstdelsen kan bare unngés hvis de som
formulerer og anvender loven er godt
informert om hva loven gjelder, og har
tilstrekkelig innsikt i rettsreglers effekt,
samt forstaelse for hva det er som moti-
verer mennesker til handling — kort sagt
at de tilegner seg en mer helhetlig og
mindre legalistisk innstilling til samfun-
net, noe som krever innsikt i annen sam-
funnsvitenskap enn juss.

Som allerede nevnt er det sjelden at

lovgivning og juridisk praksis tillegger
kjenn juridisk betydning i seg selv, og et
studium av lovbekene er derfor utilstrek-
kelig for & avslere kjonnets sazrlige kon-
sekvenser. For a kunne avslere lovens
konsekvenser for kvinner, ma man skaffe
seg empirisk kunnskap om kvinners liv
og posisjon i samfunnet. Mens kvinnerett
har vart i stand til & stotte seg til empi-
riske data fra kvinneforskning og annen
samfunnsforskning, er dette alene imid-
lertid ikke tilstrekkelig. Juss og andre
samfunnsvitenskaper har ulike metodo-
logiske tiln@rmingsmater, noe som med-
forer problemer nar det gjelder integre-
ring av empiriske data.

Fri rettshjelp for kvinner kombinerte
samling av data om kvinners virkelighet
med sitt tilbud om juridisk assistanse,
noe som viste seg a vaere en god metode
for 4 behandle kvinners juridiske pro-
blemer. Det skapte ogsa et tillitsforhold,
og serget for grunnlaget for den forste
definisjonen og tolkningen av probleme-
ne. For forskningsformal var imidlertid
de data en fikk fra kvinner, ikke repre-
sentative nok til a bli brukt kvantitativt.
Milet for kvinnerett var imidlertid ikke
kvantitativ forskning, men & oppna for-
staelse av kvinners juridiske problemer,
hvilken karakter de har og hvordan de
varierer. De data en fikk fra Fri rettshjelp
for kvinner var tilstrekkelige for dette
formalet.

Kvinnerett framsatte pa dette grunn-
lag hypoteser om generelle sammenhen-
ger, for deretter & teste disse mot sam-
funnsvitenskapelige data og teorier. Nér
problemets karakter og variasjon er
identifisert, mad en samle mer spesifikk
kunnskap om kvinners problemer og
virkelighet, i mer avgrensede omrader.
Det har vaert anvendt kvalitative metoder
for & oppna innsikt i husmedres proble-
mer og rettigheter, hjemmehjelpenes

23



24

rettslige situasjon etc. Selv om de empi-
riske data som blir samlet pa denne ma-
ten som oftest er av beskjeden art, har de
likevel resultert i nye definisjoner av
problemer av stor praktisk interesse for
kvinner.

Empirisk samfunnsforskning har der-
for mange anvendelser i kvinnerett. For
det forste hjelper kvinneforskningen med
i definere problemer og a prioritere deres
behandling. Videre blir data og teorier
fra kvinneforskningen brukt i tolkning og
anvendelse av rettskilder. Dessuten
samler kvinnerett data ut fra et juridisk
motivert behov for empirisk kunnskap.
Empirisk kunnskap spiller derfor en rolle
bade nar det gjelder definisjon av pro-
blemer, begreps- og teoridannelse, tolk-
ning av loven og ogsa rettspolitikk. Vei-
skillet for norsk kvinnerett kan saledes
sies a vaere en empirisk forskningsbasert
virkelighet. Selv om rettsdoktrinene star
over alt annet nar det gjelder juridisk
analyse, soker kvinnerett ogsa a bygge pa
empiriske data i beskrivelser og vurde-
ringer av loven.

Rettskildene

De rettskildene som er viktige for kvin-
nerett avviker noe fra tradisjonelle juri-
diske doktriner, og i dette avsnittet vil
jeg forsoke & framheve de viktigste for-
skjellene. I tradisjonell juss, hvor fokus
ligger pa tolkningen og anvendelsen av
eksisterende positiv rett, er lovfestet rett
en primer rettskilde. Ogsa i kvinnerett er
ordlyd og tolkning av lover av stor be-
tydning. Men de poengteres ikke i sam-
me grad som i tradisjonell juss. Kvinne-
rettens mal er a vurdere eksisterende juss
fra et feministisk perspektiv og & foresla
reformer og tiltak for forandring pa sikt.
Hovedinteressen ligger ikke pa loven
som den framstar i lovbekene, men pa

konsekvensene av loven nar den settes ut
i livet.

Selv. om kvinnerett studerer lovens
innvirkning pa kvinner, er lovens inten-
sjon ogsa av betydning. For dette forma-
let er ofte forarbeidene til lover og lovers
historie viktige kunnskapskilder.

Domstolspraksis har ogsa hey status
som rettskilde. Men den er mindre viktig
i kvinnerett, forst og fremst fordi kvinner
sjelden framstar som prosederende part i
de saker som kommer for retten. Menn
har tradisjonelt dominert i det offentlige
livet, og de har derfor aktivt brukt retten
som konfliktleser. Kvinners liv, og der-
med deres alternativer for a lese konflik-
ter, har derimot befunnet seg i hjemmet
eller innenfor den private sfaere. Med okt
deltagelse av kvinner i det offentlige liv
vil kvinner oftere vare part i juridiske
handlinger og dermed i en posisjon til a
pavirke jussen. Rettsavgjorelser vil der-
med bli av ekende betydning for kvinner
og for kvinnerettsforskningen.

Men i forvaltningen er kvinner langt
mer synlige, og administrativ praksis har
derfor blitt en viktig kilde for kvinnerett,
og har virkelig spilt en mer betydnings-
full rolle her enn hva som vanligvis er
tilfelle. Grunnen til dette er hovedsakelig
det faktum at de organer det her gjelder,
administrerer sosiale og ekonomiske
saker som er av stor betydning for kvin-
ner. Kvinner foder og oppdrar barn og er
jevnlig klienter i sosiale velferdssaker,
noe som er et resultat av deres lave status
pa arbeidsmarkedet.

Den administrative praksisen til
Trygderetten, i praksis den heyeste in-
stansen nar det gjelder trygdesaker, har
vert en szrlig viktig kilde for kvinnerett.
I tillegg til & vare en kilde som har gitt
viktig presedens for kvinner, har Trygde-
rettens arkiver skaffet materiale for den
delen av forskningen som arbeider med &
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identifisere menstre i samfunnets be-
slutningsprosesser.

Departementale rundskriv, retnings-
linjer og direktiver, offentlige informa-
sjonsbrosjyrer etc. blir sjelden brukt i
tradisjonell juridisk doktrine. Dette er
ikke rettskilder av stor verdi, og de kan
sies a falle utenfor det tradisjonelle be-
grepet rettskilde. Men i kvinnerett ligger
deres verdi i det at de bidrar til forstaelse
av hvordan lovene fungerer pa de lavere
nivdene av administrasjonen og i det
praktiske livet. Kvinnerettsforskerne har
oppdaget at lovens kjonnsspesifikke ka-
rakter er langt mer framtredende i ad-
minstrative rundskriv o.lign. enn i lov-
tekstene og deres historier.

Et sartrekk ved kvinnerett er at of-
fentlig mening og sedvane i hoyere grad
anvendes som rettskilder. Historisk ble
folkemeningen og sedvaner tillagt storre
vekt enn i dag. Men pa omrader med
begrenset innvirkning og regulering fra
styresmaktene, fortsetter sedvane & spille
en viktig praktisk rolle; for eksempel i
privatsfaren og sarlig i familielivet, som
kvinners liv og interesser gjerne er foku-
sert omkring. Sedvane kan vare en uav-
hengig rettskilde eller den kan vare en
empirisk faktor i relasjon til andre
rettskilder. Videre, og av sarlig relevans
for kvinnerett, kan sedvane vare viktig
nar en skal beskrive kvinners virkelighet
for & lage generelle teorier om kvinners
situasjon.

Kvinnerettslige hensyn

Kvinnerettslige hensyn er de verdier som
blir tillagt serlig vekt i kvinnerett. De
ligger under alle stadier av forskningen
og kan sies a utgjore basis i kvinnerettens
metode. Slike hensyn er til stede i defi-
nisjonen av kvinnerett, og gar gjennom
de ulike elementene av definisjonen og

binder dem sammen. Enda viktigere: de
gir rammer for vare konklusjoner og
endringsforslag.

Normer og verdier — reelle hensyn —
spiller en viktig rolle i moderne lovtolk-
ning generelt. Men pa grunn av deres
sakalt subjektive natur er det en viss
skepsis mot dem, og det blir viktig &
skjelne mellom tillatelige og utillatelige
hensyn, og a sette reservasjoner for hvor
uavhengige eller kritiske de som anven-
der loven kan tillate seg & vaere. Kvinne-
rett, pa den andre siden, som er mer
opptatt av teorikonstruksjon og juridisk
politikk, kan tillate seg en mer liberal og
omfattende anvendelse av reelle hensyn.

Rettferdighet og frihet er de primare
verdier i jussen og de inkorporerer en
rekke andre verdier som likestilling,
verdighet, integritet, selvbestemmelse,
selvrealisering. Disse er fundamentale
prinsipper i juridisk teori generelt. De
uttrykker edle ideer som det er lett & vin-
ne aksept for, selv om det er liten kon-
sensus om hva de medferer og den relati-
ve prioritet de skal gis. I det folgende vil
jeg diskutere viktige synspunkter pa rett-
ferdighet og frihet i den grad de er rele-
vante for kvinnerett.

Rettferdighet

Rettferdighet er en grunnleggende juri-
disk norm som angar selve lovens vesen,
og som utgjer et viktig synspunkt i an-
vendelsen av loven. I et kvinneperspektiv
star rettferdighetsnormen sentralt for &
oppna rimelige og gode resultater i an-
vendelsen av loven. Dette er tilfellet for
eksempel nar en prover & oppna en rime-
lig og god fordeling av fordeler og ulem-
per for de to kjenn pa arbeidsmarkedet
eller i ekteskapet. Men pa hvilken bak-
grunn kan kvinnerett anta at et resultat
eller en konklusjon er rettferdig? Hvor
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finnes autoriteten for a hevde at en fore-
slatt reform vil bli mer rettferdig enn
gjeldende rett?

Forst og fremst er det nedvendig a
identifisere behovene og onskene til
kvinner generelt, og sxrlig deres menin-
ger om hva som er rettferdig, fornuftig
og tjenlig. Fra dette utgangspunktet er
det mulig a utvikle hypoteser om Kkvin-
ners verdier. Kvinnerett studerer deretter
loven med grunnlag i disse hypotesene,
for & underseke om hypotesene lar seg
forene med juridiske regler og prinsip-
per. Disse reglene og prinsippene blir sa
testet pa basis av erfaring og antatte be-
hov for, ensker om og oppfatninger av
rettferdighet for kvinner. Kvinneretts-
forskere har kommet fram til at det i
prinsippet er sarlig tre omrader hvor
kvinner erfarer urettferdig fordeling: Det
er nar det gjelder penger, tid og arbeid.
Til sammen utgjer disse tre omradene
grunnlaget for kvinners urettferdig svake
posisjon i retten og i samfunnet. Dette
har gitt grunnlag for systematiseringer av
tre av kvinnerettens hovedomrader: hus-
morrett, pengerett og lennsarbeidsrett.

Nar det gjelder tilgangen pa og forde-
lingen av penger er det systematiske u-
likheter mellom menn og kvinner som
ikke kan rettferdiggjores. Fra et kvinne-
perspektiv er fordelingen av kontantfly-
ten i samfunnet urettferdig. Retten til
fordeler i det norske trygdesystemet kan
her tjene som illustrasjon. Reglene er
kjonnsneytrale og gjelder bade kvinner
og menn. Men rettighetene er bygd pa en
mannlig norm: fulle rettigheter avhenger
av et langt og vedvarende forhold til
arbeidsmarkedet. Kvinner har sjelden
maksimal tilknytning til arbeidsmarkedet
fordi de tilbringer lengre eller kortere
tidsperioder med ulennet arbeid i hjem-
met, i omsorg for barn, mann og andre
familiemedlemmer. Hvis de har lonnet

arbeid er det ofte deltid og/eller i lavt-
lonnsyrker. Som en konsekvens har
kvinner farre rettigheter enn sine mann-
lige kolleger fordi mye av arbeidet de
gjor er ubetalt. Pa tross av viktigheten av
det ubetalte arbeidet kvinner gjor, blir
det lite verdsatt og det gir mimimum
uttelling i trygdesystemet.

Siden mye av det arbeidet som kvin-
ner utforer ikke forer til inntekter, vil de
bli avhengige av sine menn for penger til
a dekke husholdningsutgifter og utgifter
til eget forbruk. Norsk lov palegger ekte-
feller gjensidig forsergelsesplikt. Den
kan oppfylles ved bidrag med penger
eller in natura. Hver ektefelle kan dess-
uten kreve penger fra den andre innen
visse grenser, for & dekke utgifter i for-
bindelse med husholdet, barna eller per-
sonlige behov. Men dette betyr at en
kone som ikke har noen egne inntekter,
som arbeider hjemme og tar fullt ansvar
for hjem og barn, bare har et begrenset
krav pa penger for & dekke sine personli-
ge utgifter. Mannen som har inntekten
ma betale for husholdningen og andre
familieutgifter, men kan beholde resten
av pengene til eget forbruk. Fra et kvin-
neperspektiv er denne pengefordelingen
urettferdig. Hva en mer rettferdig forde-
ling skal bety i praksis, er et komplisert
og mye debattert tema. Noen kvinneretts-
forskere vil argumentere for at en rett-
ferdig fordeling av penger betyr lik for-
deling av familiens felles ressurser: inn-
tekten ber deles likt. Andre vil argumen-
tere for at det ikke er mulig a lovregulere
ektefellers ekonomi, den ma overlates til
ektefellene selv & bestemme over.

Omsorgsarbeidets mengde og karakter
vil vanligvis fore til at kvinner generelt
har mindre fritid enn menn. Omsorgsar-
beidsdagen er ikke regulert, og en hus-
mors arbeidsdag kan strekke seg over 24
timer. Det er fa eller ingen avlastnings-
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muligheter, og, som vi har sett, blir dette
arbeidet lite verdsatt i pengetermer. Selv
om mange menn i dag tar mer praktisk
familieansvar enn hva som tidligere var
tilfellet, er byrdene fortsatt ikke likelig
fordelt. Statistikk fra Statistisk sentralby-
ra i 1990/1991 viste at i ekteskap hvor
begge arbeider heltid, bruker menn i
gjennomsnitt 2 timer og 36 minutter om
dagen pa husarbeid og familieplikter,
mens tallene for kvinner er 4 timer og 8
minutter hver dag, det vil si 1 1/2 time
mer enn sine menn pr. dag eller 10 1/2
time mer i uka.

En jevnere fordeling av tid og penger
i familien og pa arbeidsmarkedet er der-
for en av sidene ved sporsmalet om rett-
ferdighet i kvinnerett, szrlig i ekteskaps-
rett og pengerett. Et avgjorende spersmél
er imidlertid hva kvinner virkelig henvi-
ser til nar de seker en mer «lik forde-
ling». Er det en mer lik fordeling av ar-
beidet, eller er det en mer lik verdi av og
respekt for det arbeidet kvinner utforer?
Forskning har vist at kvinner er mer
opptatt av a fa sterre respekt for det ar-
beidet de gjor, blant annet som hjemmets
omsorgsperson. Hvordan verdien skulle
kunne bevises er et annet viktig og vans-
kelig spersmal, som det ikke rader kon-
sensus om. Statlig verdsetting ved hjelp
av pekunizre rettigheter fra trygdesyste-
met og tydeligere og mer rettferdige ret-
tigheter nar det gjelder delingen av ekte-
fellenes inntekter og de rettigheter som
slike inntekter gir, er muligheter som har
blitt diskutert.

Ikke bare tjener rettferdighetsvurde-
ringer som et systematisk kriterium innen
pengerett, ekteskapsrett og arbeidsrett, de
stikker ogsa ut kursen for juridiske re-
former som kvinnerett foreslar. Kvinne-
rettens forskningsvirksomhet har skapt
den intellektuelle basis for flere reform-
forslag og har tilskyndet alternative ruti-

ner og prosedyrer i statens kvinnepoli-
tikk. Innferingen i 1991 av pensjonspo-
eng fra trygdesystemet for de som er
hjemme for a ta seg av barn under syv ar,
eldre eller syke familiemedlemmer er et
eksempel pa dette. Kjonnsbaserte krav
om rettferdighet har ogsa bidratt til de-
batten om fordelingen av fordeler og
ulemper i samfunnet generelt. Som vi
skal se i det folgende, er rettferdighet og
frihet tett sammenvevd, sa rettferdighet
kan ikke betraktes isolert. Rettferdig-
hetskrav ma ikke ga pa bekostning av
kvinners rett til frihet, verdighet eller
selvbestemmelse.

Frihet

Frihet er grunnbegrepet i naturretten,
nedfelt i den norske grunnloven som i
mange andre grunnlover, og sentral i
konstitusjonell og internasjonal lov i alle
spersmal som handler om rettigheter og
plikter for individer og stater. Frihet har
et sarlig solid grunnlag i menneskeret-
tighetsidealene. I kvinnerett har opp-
merksomheten szrlig blitt rettet mot
beskyttelsen av den individuelle friheten.
En mer likestilt fordeling av sosiale og
okonomiske rettigheter, som vi har disku-
tert ovenfor i avsnittet om rettferdighet,
bidrar ogsa til en sterre grad av frihet.
Retten til egne penger og tid og en mer
lik vurdering av ulike typer arbeid er
betingelser for handlings- og ytringsfri-
het for bade kvinner og menn. Likestil-
ling og likelonn er et viktig grunnlag for
frigjoringen.

Frihetsbegrepets negasjon er tvang,
nedvendighet og avhengighet. Kvinnerett
har arbeidet for & avslere i hvilken grad
kvinner blir utsatt for overgrep pa sin
frihet i sine dagligliv. Beskyttelsen av
verdier som verdighet og integritet er
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essensielle i denne sammenheng, og leg-
ger grunnlaget for selvbestemmelse og
selvrealisering. 1 det folgende vil jeg
forseke & gi en mer presis forklaring pa
frihetsbegrepet slik det blir anvendt i
kvinnerett.

Begrepet verdighet har en spesielt
viktig plass i arbeidet for kvinnefrigjo-
ring. Sammen med personlig integritet, er
verdighet et fundamentalt element for
selvaktelse og selvrespekt. Verdighet er
knyttet til behovet for anerkjennelse av
personlige og/eller sosiale kvaliteter, ens
seregne karakteristika og spesielle ak-
tiviteter, og vurderingen kan forega pa
egne premisser eller vare basert pd ytre
kriterier som rang eller alder.

Fra et kvinneperspektiv er vurderin-
gen av personlig verdi reflektert i loven
ved en verdighetsskala. De kriterier som
blir brukt for a differensiere mellom uli-
ke grupper, f.eks. mellom menn og kvin-
ner, eller mellom lennsarbeidende kvin-
ner og ikke-lennsarbeidende kvinner, er
de som en bestemt status er knyttet til og
i praksis betyr dette vanligvis deltagelse
pa arbeidsmarkedet. For a illustrere, kan
en nevne at de fodselsrettigheter som
kvinner har rett pa ikke avhenger av ak-
tiviteten som blir utfert, det vil si fodse-
len, men av hvorvidt kvinnen har vert i
lonnet arbeid i perioden forut for fodse-
len.

En annen illustrasjon er de sosiale
goder som utbetales til enker og enke-
menn, og som avhenger av de rettigheter
den avdede har oppnadd, og ikke av det
gjenlevende individets behov. Loven
fremmer derfor et slags hierarki, i det
forste tilfellet mellom kvinner som foder,
og i det andre mellom enker og enke-
menn, basert pa kriterier som har lite a
gjore med den felles situasjonen de men-
nesker det angar befinner seg i.

En interessant prove er a vurdere ulik-

heten mellom den kompensasjon som
utbetales nar en husmor der, i motsetning
til den som utbetales for en lennsarbei-
dende ektemann. Som vi har sett, blir en
husmors arbeid vurdert lavt mens hun er
i live. Men det kan bli svart verdifullt
etter hennes ded, nar hennes anstrengel-
ser blir synliggjort gjennom mannens
udekkede behov. Og det er hans behov
som er kriteriet for a fastsette kom-
pensasjonen som utbetales i forvoldt
skade. Den motsatte situasjonen kan
oppsta nar en lennsarbeidende mann der
og enkens pensjon skal fastsettes. Mens
mannens arbeid har hey verdi nar han var
i live, blir verdien redusert betraktelig
nar han dor. Igjen er det den overleven-
des behov som avgjer kompensasjonen,
og det er antatt at en ikke-arbeidende
kvinnes behov er mindre enn en arbei-
dende manns.

Dette er bare eksempler pa generelle
vurderinger av ulike typer arbeidsinnsats
og behov. Men det er en kontinuerlig
interaksjon mellom slike offisielle takse-
ringsmenstre og vare begreper om ver-
dighet, sett fra individets perspektiv.
Stoltheten over kvinnearbeidet har blitt
brutt ned av nedlatende begreper om
husarbeid og husmedre — hvor ofte har vi
ikke hert kvinner si at hun er bare hus-
mor? Disse nedlatende begrepene er blitt
stottet av moderne likestillingspolitikk,
med vektlegging pa lennsarbeidet og
med menns liv og livsstil som norm.

Neert knyttet til begrepet om verdighet
er begrepet om personlig integritet, som
handler om retten til & f& vaere i fred,
bade fysisk og psykisk. I hverdagslivet er
kvinners personlige integritet ofte truet,
primart pa grunn av de holdninger som
mange har til kvinner som seksualobjek-
ter. Dette kan fa alvorlige ettervirknin-
ger, noe som er et tilbakevendende tema i
kvinneforskningen. Voldtekt og gjentatt
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misbruk kan pavirke ens selvoppfatning
og gi skam og skyldfelelse med hensyn
til eget liv. Atferdsmonstre som er forar-
saket av en annens krenkelse og makt-
misbruk representerer den mest ekstreme
form for undertrykkelse av kvinner.

Nyere forskning har avslert omfanget
av seksuell trakassering pa arbeidsplas-
sene, og den effekt som uonsket seksuell
oppmerksomhet har pa kvinners syn pa
seg selv. I kvinnerett er det blitt gitt spe-
siell oppmerksomhet til overgrep som
konemishandling, voldtekt og annet sek-
suelt misbruk, pornografi og prostitusjon.
Nar kvinner er ofre, eller det blir gjort
seksuell profitt pa deres bekostning, re-
duseres de til objekter, noe som befordrer
et degraderende syn pa kvinner.

Kvinnerett har bidratt til den offentli-
ge debatten med hensyn til den straffe-
rettslige respons pa voldtekt og andre
seksuelle krenkelser. Det er gjort fram-
gang nar det gjelder & forbedre den yd-
mykende posisjonen voldtektsofre har
hatt i straffeprosessen. Som et resultat av
presset fra feministiske organisasjoner
har det blitt gjort endringer i norsk lov-
givning, som gir ofre for enkelte seksuel-
le og voldelige forbrytelser rett til repre-
sentasjon i retten, og i reglene om bevis-
forsel som gjelder innskrenkninger i for-
svarets og aktoratets rett til & sporre om
offerets atferd og tidligere seksuelle er-
faring.

Andre viktige hensyn i kvinneretten er
retten til selvbestemmelse og selvreali-
sering. Retten til selvbestemmelse refere-
rer til muligheten for a foreta uavhengige
valg, til troen pa egen makt og egne ev-
ner. Dette forutsetter at grunnlaget for a
oppna autonomi er lagt, blant annet gjen-
nom materiell rettferdighet og juridisk
beskyttelse. Selvrealisering, pa den andre
siden, refererer til den fulle og frie vir-
keliggjeringen av individets evner og

talenter. Total selvrealisering er ikke
mulig, da andres ensker og behov setter
moralske og okonomiske begrensninger
og samtidig legger grunnlaget for den
samme realiseringen. Det meste en kan
forlange av samfunnet er en likeverdig
fordeling av individuelle og gruppevise
muligheter, slik at individer har reell
frihet til & velge hvilke evner og behov
de vil maksimere, avhengig av de til-
gjengelige ressurser og muligheter i sam-
funnet generelt.

I kvinnerett er selvbestemmelse et
sarlig framtredende tema i omradet fod-
selsrett.  Selvbestemt svangerskap og
fodsel er essensielle rettigheter hvis
kvinner skal ha mulighet til a4 planlegge
sine liv. Slik selvbestemmelse er blitt
gjort mulig via teknologisk og lovmessig
utvikling med hensyn til prevensjon og
abort, og sarlig retten til selvbestemt
abort. Tilgang til prevensjon og abort har
ikke bare gitt kvinner kontroll over deres
reproduktive evner, men ogsa over egen
seksualitet, med muligheter for & nyte
sex uten frykt for et uonsket svangerskap.

Samfunnet star overfor ulike sporsmal
med hensyn til den individuelle rett til a
skape liv og dermed til graden av selv-
bestemmelse pa dette omradet. Det sam-
me gjelder sporsmélet om retten til a
gripe inn i det ufedte liv ved hjelp av
selektiv abort og fosterteknologi. Mens
de medisinske og teknologiske mulighe-
tene foreligger for & hjelpe til med & ska-
pe liv for de som ikke er i stand til & fa
barn pa annet vis, & understotte livet i
situasjoner hvor biologien svikter, og
gripe inn i det ufedte liv nar biologien
«gar galty, reises vanskelige etiske
sporsmal med hensyn til hvor langt en
skal ga nar det gjelder & gi individer rett
til & fa barn, og hvor langt en kan og ber
gé nar det gjelder & blande seg inn i na-
turlige livs- og fedselsmeonstre.
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Omrader av kvinneretten
oppsummert

| forrige avsnitt diskuterte jeg de metoder
som brukes for a underseke og analysere
omrader av jussen som er av s&rlig vik-
tighet for kvinner. Jeg har sa langt mulig
gitt korte illustrasjoner hentet fra ulike
omrader av kvinnerett. | dette siste av-
snittet vil jeg gi en kort presentasjon
av de omrader av jussen som kvinnerett
sa langt har fokusert pa. Den klare kate-
goriseringen kan i noen tilfeller synes
kunstig, og det er viktig a huske pa at de
ulike omradene er nart beslektet og ofte
overlappende. Mengden av forskning
innenfor hvert omrade varierer, men i
alle tilfeller ma vi dessverre innremme at
det fortsatt gjenstar svert mye arbeid a
gjore.

Innenfor fodselsrett har man samlet
lovregler som tradisjonelt har blitt tatt
opp av andre juridiske disipliner som
helse- og velferdsrett, trygderett og fa-
milierett, og analysert lovregler for &
skape en ny juridisk disiplin av sentral
viktighet for de fleste kvinner. De vik-
tigste sakene er juridiske sporsmal om-
kring befruktning, svangerskap, fodsel
og fedselens konsekvenser, prevensjon
og abort, hvor overveielser omkring
selvbestemmelse er av sarlig viktighet.
Nylig har de etiske overveielsene i sam-
menheng med fedselsteknologi og gen-
teknologi blitt gitt szrlig oppmerksom-
het.

Barnerett  studerer lovgivning og
praksis som angar barns rettslige posi-
sjon fra fodsel til myndighetsalder, for
cksempel lovgivning og praksis nar det
gjelder barnefordeling ved skilsmisse og
omsorgsovertagelse av barnevernet. Bar-
nerett er bade et eget fag og en integrert
del av kvinnerett. Omsorg for barn er en
av kvinners viktigste roller, og livene til

kvinner og deres barn er nzrt sammen-
knyttet. Det er derfor ofte ikke mulig &
analysere kvinners stilling uten ogsa a se
pa barnas stilling og omvendt, selv om
kvinners og barns interesser i noen tilfel-
ler sammenfaller og i andre kommer i
konflikt med hverandre. Det har blitt satt
i gang forskning om barn i internasjonal
rett, med sarlig oppmerksomhet pa FNs
konvensjon om barnets rettigheter, som
Norge har ratifisert.

Husmorrett omhandler kvinner i deres
sarlige rolle som husmedre. Den samler,
systematiserer og analyserer de juridiske
reglene for omsorgsfunksjoner og annet
ubetalt arbeid i hjemmet, uavhengig av
om det gjelder husmedre som arbeider
heltid, deltid eller overtid. Kvinneretten
soker en samfunnsmessig omvurdering
av kvinners aktiviteter i hjemmet og an-
erkjennelse for det bidraget som kvinner
gir gjennom sitt omsorgsarbeid.

Lonnsarbeidsrett omhandler kvinner
som utferer betalt arbeid, i motsetning til
husmorrett som omhandler kvinner som
utforer ubetalt arbeid. Lennsarbeidsrett
belyser de urettferdigheter som ofte
oppleves av kvinner pa arbeidsmarke-
det, primart pa grunn av deres dobbelt-
rolle som omsorgsgivere og lennsarbei-
dere. Det gjelder blant annet tilgang til
arbeidsmarkedet, lenn og oppsigelses-
vern.

Pengerett studerer kvinners ulike
kilder til forsergelse og den ulike tilgan-
gen til og distribusjonen av penger mel-
lom kvinner og menn. Pengerett er nart
beslektet med lennsarbeidsrett, da den
angar den okonomiske situasjonen til
kvinner i arbeid og i forhold til offentlige
myndigheter. Samtidig er den nart knyt-
tet til husmorrett, idet den studerer kvin-
ners rett til ekonomisk underhold fra
ektemann, samboer, foreldre eller andre
privatpersoner. Pengerett er viktig fordi
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kvinners ekonomiske stilling ofte er
svak, fordi deres stilling pa arbeidsmar-
kedet er usikker og/eller fordi mange
kvinner har darlig betalt arbeid og/eller
fordi de utforer ubetalt arbeid i hjemmet
og derfor er avhengige av underhold.
Pengerett legger vekt pa verdien av a ha
rett og mulighet til & disponere over egne
penger, og etterlyser en mer rettferdig
fordeling av penger mellom kvinner og
menn, basert pa en omvurdering av ver-
dien av kvinners arbeid.

Likestillingsrett  studerer forholdet
mellom de formelle rettigheter kvinner
har oppnadd etter likestillingsloven, og
de faktiske muligheter for & oppna denne
likestillingen i virkeligheten. Oppmerk-
somheten gjelder bade likestilling mel-
lom kjennene og likestilling blant kvin-
ner. Man studerer ogsd hvorfor noen
grupper av kvinner ikke oppnar den
samme status som andre uavhengig av
likestilling ifelge loven, og hvorfor ulike
kvinner i samme situasjon blir behandlet
ulikt av loven.

Bygde- og bondekvinnerett er et rela-
tivt nytt studiefelt innen kvinnerett. Bon-
dekvinners livslop skiller seg ofte fra
andre kvinners, siden deres ekteskap ikke
bare medferer det vanlige ansvaret for
omsorg for hjem og barn, men ogsa ar-
beid pa garden. Bondekvinner blir ogsa
ofte forventet a ta seg av de gamle, bade
den eldre generasjonen pa garden og
andre personer med tilknytning til garden
gjennom tidligere arbeid eller av tradi-
sjon. Bondekvinnerett fokuserer sarlig
pa familierett, trygderett, odelsrett og
arverett.

Strafferett har tradisjonelt vert for-
bryterorientert, og har derfor ignorert
kvinners stilling, primart fordi kvinner
sjelden opptrer som lovbrytere, men er
ofre. Kvinnerett har hovedsakelig foku-
sert pa kvinners stilling som ofre. Men

kvinnerett har ogsa beskjeftiget seg med
kvinnelige forbrytere. Mens tradisjonell
strafferett har vist liten interesse for for-
brytelsenes ofre, har kvinneforskningen
fokusert pa ofrene for seksualforbrytelser
og andre typer mishandling. Kvinnerett
har bygd pa og viderefort denne forsk-
ningen ved a studere kvinners rettslige
posisjon som ofre, sarlig som vold-
tektsofre og ofre for andre seksuelle for-
brytelser, prostitusjon og pornografi. Det
har vart serlig viktig 4 legge vekt pa de
konsekvenser som slike krenkelser av
integriteten kan ha. Kvinnerettsforskere
har pekt pa en okt sannsynlighet for at en
person blir lovbryter eller sosialklient
etter en seksuell eller voldelig handling.

Kvinner og EU-rett bestar av en
sammenlignende studie av norske regler
og EU-regler om reguleringer av omrader
som av erfaring er sarlig viktige for
kvinner, for eksempel regler som handler
om rettigheter i forbindelse med fodsel
og regler om lik lenn for arbeid av lik
verdi. Ettersom Norge ikke er medlem av
EU, framstar arbeidet pa dette omradet
som et bidrag til den politiske debatten
om hvorvidt medlemskap ville vare
gunstig for kvinner eller ikke.

Kvinner og rett i u-land er et eget,
stort prosjekt som sikter mot konsolide-
ring og forbedring av norsk og interna-
sjonal kunnskap om kvinner, rett og ut-
vikling. Prosjektet bestar av flere deler.
Institutt for kvinnerett har vart sentralt i
etableringen av kvinnerett for kvinnelige
jurister fra ost- og syd-Afrika, finansiert
av NORAD. Dette er et program for
kvinner som har avlagt juridisk embets-
eksamen, og det deier seg om opplaring,
videreutdanning og utvikling av institu-
sjoner med det mal & utvikle og integrere
kvinnerettsdisiplinen i Afrika til beste for
afrikanske kvinner. Pa linje med det em-
piriske utgangspunktet for Kkvinnerett
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generelt, er utgangspunktet for afrikansk
kvinnerett empirisk kunnskap om afri-
kanske kvinners problemer og verdier.

Jane Elisabeth Wesenberg
Sforstekonsulent
Justisdepartementet

Noter

1. Perspektivene som blir presentert i denne
artikkelen representerer den norske tradisjonen
nar det gjelder kvinnerett. spesielt slik den er
utviklet ved Universitetet i Oslo. En grundige-
re introduksjon til norsk Kvinnerett finnes i
Tove Stang Dahl: Kvinnerett | og 11, Universi-

tetsforlaget. Oslo 1987. Artikkelen er opprin-
nelig publisert under tittelen Norwegian Wo-
men’s Law: its history, purpose, method and
content. Working Papers in Women's Law no.
41. Institutt for kvinnerett. Universitetet i Os-
lo, oktober 1992. Oversatt til norsk og noe
forkortet av Elin Svenneby i samarbeid med
artikkelforfatteren.

Mens den norske likestillingsloven fra 1978,
som internasjonalt ble feiret som et juridisk
pioncrarbeid. i prinsippet ogsa gjelder for pri-
vatlivet. finnes det ingen handhevelsesprose-
dyrer i rent private afferer.

Der kvinner forekommer i rettssaker. er det
vanligvis som offer for forbrytelser. og ofie i
forbrytelser av scksuell eller voldelig karakter.
Men i disse tilfellene er ikke kvinnen part i sa-
ken, hun er et vitne i patalemyndighetens sak
mot gjerningsmannen.
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FNs kvinnekonvensjon og

familien

Av Else Anette Grannes

FN-konvensjonen om a avskaffe alle former for diskriminering mot
kvinner fra 1979 representerer et forelepig heydepunkt 1 aner-
kjennelsen av kvinners rettigheter. Serlig bemerkelsesverdig er det
at konvensjonen gir kvinner like rettigheter med menn i ekteskap
og familie, et omrade som i stor grad har vart unntatt fra rettslig
regulering. Hvilke rettigheter gir egentlig konvensjonen pa dette
omradet? Og hvordan harmonerer disse med en kjonnsspesifikk

virkelighet, f.eks. 1 Afrika?

FNs vern av kvinners rettigheter

Menneskerettighetsarbeidet har  bade
innenfor forskning og innenfor de offi-
sielle menneskerettighetsorganer tradi-
sjonelt vart mannsdominert. Menneske-
rettighets- og kvinnerettsteorier har his-
torisk utviklet seg etter to ulike linjer
(Eisler 1987, s. 48). Filosofer som be-
skjeftiget seg med menneskerettigheter
(bl.a. Locke pa 1600-tallet og Rousseau
pa 1700-tallet) ga uttrykk for at et dob-
belt normsett matte oppstilles. Det ble
hevdet at begrepet menneskerettigheter
(«rights of man») matte forstas slik at det
var mannen som var i besittelse av en
rekke «naturlige rettigheter». Kvinner ble

pa den annen side ikke definert som in-
divider, men som medlemmer av menns
husstand og under deres kontroll. Men-
neskerettighetsarbeidet har ogsa i stor
grad fokusert pa de sivile og politiske
rettigheter. At kvinner tradisjonelt har
vart utelukket fra det offentlige og poli-
tiske liv, har ogsa bidratt til & utelukke
dem fra rettigheter knyttet til dette omra-
det. I tillegg kommer at det er andre typer
rettigheter enn de sivile og politiske som
har vart viktigere for kvinner, nemlig de
sosiale og ekonomiske.

Utgangspunktet er likevel at alle
menneskerettighetsnormer omfatter bade
kvinner og menn og har like stor gyldig-
het for begge kjonn. Prinsippet om like
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(Foto: Marianne Grondahl, Samfoto.)

rettigheter er saledes en av grunnsetnin-
gene i FN-pakten av 1945. Malsettingen
om likestilling mellom kvinner og menn
finner man ogsa i Verdenserklaringen
fra 1948. Internasjonale avtaler om men-
neskerettigheter er etter dette blitt vedtatt
i stort antall av FN, av FNs s@rorganisa-
sjoner og av regionale organisasjoner. |
mange av disse er det tatt med et forbud
mot kjennsdiskriminering.

En ekende erkjennelse av at kvinners
rettigheter trengte forsterket vern, forte
til at FNs generalforsamling i 1967 ved-
tok Erklaringen om avskaffelse av kvin-
nediskriminering. Erklaringen under-
streket behovet for forandring, men var i
seg selv ikke et rettslig bindende doku-

ment. Aret 1975 ble erklert som det in-
ternasjonale kvinnearet og tidret som
fulgte fikk navnet FNs kvinnetidr. Blant
de viktigste begivenhetene i kvinnetiaret
var det at FN-konvensjonen om a avskaf-
fe alle former for diskriminering mot
kvinner ble vedtatt.

Oversikt over FNs
kvinnekonvensjon

FNs kvinnekonvensjon ble vedtatt av
FNs generalforsamling 18. desember
1979, og tradte i kraft 3. september 1981.
Konvensjonen bestar av i alt 30 artikler.
De forste 16 artiklene skal sikre kvinners
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like rettigheter med menn pa alle livets
omrader: politisk, ekonomisk, sosialt og
sivilt. I art. 1 fastlegges konvensjonens
begrep om kvinnediskriminering. | art. 2
folger generelle bestemmelser blant an-
net om konvensjonspartenes plikt til a
innta prinsippet om likestilling mellom
kvinner og menn i sin lovgivning og &
sikre at dette folges opp i praksis. Art. 4
fastslar at vedtagelsen av midlertidige
seertiltak for & fremme faktisk likestilling
mellom kvinner og menn ikke skal anses
som diskriminering i konvensjonens for-
stand. I art. 5 nevnes tiltak for & endre
kvinners og menns sosiale og kulturelle
atferdsmenstre i den hensikt & avskaffe
fordommer og skikk og bruk basert pa
forestillingen om mindreverd eller over-
legenhet for ett av kjennene. At handel
med kvinner og kvinneprostitusjon skal
bekjempes, er fastslatt i art. 6.

Konvensjonens artikler 7, 8 og 9 om-
fatter tiltak for & sikre kvinners rett til
deltakelse i politisk og offentlig liv, samt
retten til statsborgerskap.

Konvensjonens artikler 10, 11 og 12
inneholder bestemmelser om tiltak for a
sikre kvinner likestilling innen omradene
utdanning, sysselsetting og helse. Art. 14
omhandler sarlige tiltak for kvinner pa
landsbygda. Konvensjonens art. 15 inne-
holder bestemmelser om likhet for loven,
mens art. 16 omhandler likestilling i
familie- og ekteskapslovgivningen.

Overvakning av konvensjonen skjer
gjennom opprettelsen av en komité for
avskaffelse av diskriminering mot kvin-
ner (CEDAW), bestaende av 23 uavhen-
gige eksperter. Land som har ratifisert
konvensjonen plikter a rapportere om
giennomferingen av konvensjonen til
komiteen. CEDAW baserer sin rapport-
behandling pa «den konstruktive dialogy.
Dette innebarer at CEDAW skal overva-
ke den generelle gjennomferingen av

konvensjonen, oppmuntre statene til a ta
sine forpliktelser pa alvor og stette state-
ne i gjennomferingsprosessen.

Endring av menns roller

Kvinnekonvensjonen understreker ned-
vendigheten av & endre menns roller for a
kunne fjerne diskriminering av kvinner.
Allerede i konvensjonens innledning blir
det fastslatt at sa vel den tradisjonelle
mannsrollen som kvinnerollen i samfun-
net og i familien ma endres for & oppna
full likestilling mellom kvinner og menn.

Dette synspunktet blir videre utdypet i
konvensjonens art. 5. Konvensjonsparte-
ne forplikter seg til a treffe alle egnede
tiltak for & endre kvinners og menns so-
siale og kulturelle atferdsmenstre med
sikte pa a avskaffe fordommer og skikk
og bruk basert pa forestillingen om mind-
reverd eller overlegenhet for ett av kjon-
nene. Konvensjonspartene skal ogsa
sikre at familieoppdragelsen gir en
«riktig forstaelse av den rolle moren
spiller for samfunnet». lfelge art. 5 er
ikke konvensjonspartenes plikt begrenset
til & gi en forstaelse av den rolle moren
spiller i samfunnet. Forstaelsen skal i
tillegg vare riktig. Bestemmelsen fastslar
med andre ord at moderskapet har en
viktig sosial funksjon, ut fra samfunnets
behov for reproduksjon. Denne forstiel-
sen av moderskapet kan tenkes & komme
i konflikt med konvensjonens art.
16(1)(e), som gir kvinner og menn, pa
individuelt grunnlag, samme rett til a
bestemme antallet barn og avstanden
mellom dem (se nedenfor). Art. 5 synes
med andre ord & gi staten en viss innfly-
telse pa spersmalet om reproduksjon, noe
som har veert kritisert (se Burrows 1985).

Art. 5 har et bredt siktemal og skiller
ikke mellom atferdsmenstre av privat
eller offentlig karakter. Religiose eller
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etniske grupperinger kan ha sine sosiale
og kulturelle atferdsmenstre som kan
synes kvinnediskriminerende. Art. 5 kan
da tenkes 4 komme i konflikt med eksis-
terende diskrimineringsforbud pa grunn
av rase eller religion.

Ekteskap og familie

Internasjonale menneskerettigheter aner-
kjenner familien som en kollektiv enhet
og et samfunnsfundament som kan for-
vente beskyttelse fra staten (se FN-
konvensjonen om sivile og politiske ret-
tigheter art. 17). Kvinnekonvensjonens
art. 16 fastslar pa sin side kvinners indi-
viduelle rettigheter ved inngaelse av ek-
teskap og ved dannelse og stiftelse av
familie.

Familien fremstar altsa pa den ene
side som en enhet i medhold av én men-
neskerettighetsbestemmelse,  samtidig
som familiens medlemmer i medhold av
en annen menneskerettighetsbestemmel-
se er i besittelse av individuelle rettighe-
ter. Dette kan synes motsetningsfylt.
Familiemedlemmenes individuelle ret-
tigheter ma imidlertid regulere forholdet
mellom de ulike medlemmene (Arm-
strong m.fl. 1994, s. 59). Videre mé fa-
miliens kollektive rettigheter regulere
forholdet mellom familie og samfunn
(ibid.).

Kvinnekonvensjonens art. 16 om-
handler kvinners stilling i ekteskap og
familie. Konvensjonspartene skal her
serlig sorge for at kvinner og menn sik-
res lik rett til a innga ekteskap, til fritt &
velge ektefelle, og like rettigheter i ekte-
skapet og ved ekteskapets opplosning.
Partene skal ogsa sikre menn og kvinner
like rettigheter og forpliktelser som for-
eldre, og samme rett til & velge antallet
barn og avstanden mellom dem. Art.
16(2) omhandler barneekteskap og fast-

slar at a forlove eller gifte bort barn skal
vare uten enhver rettsvirkning.

Retten til abort er naturlig nok ikke
uttrykkelig nevnt i konvensjonen. Det er
tvilsomt om man kan forsta art. 16(1)(e)
slik at nar retten til tjenester i forbindelse
med familieplanlegging er nevnt, ma
retten til abort vaere underforstatt (Meron
1986, s. 72). Selv om man innfortolker
en rett til abort i Kkonvensjonens art.
16(1)(e), vil denne retten i sa fall ikke
vare basert pa en kvinnes eksklusive
beslutning, men ma baseres pa et sam-
tykke fra barnefaren. Uenighet om det
onskede antall barn kan nok oppsta i
mange tilfeller. 1 en undersokelse av 9
afrikanske par fra Yorubastammen on-
sket mennene seg gjennomsnittlig 11
barn, mens kvinnene onsket seg 6 barn
(Howard 1986, s. 202).

Norm og virkelighet

Det har ofte blitt hevdet at konstruksjo-
nen «likestilling» ikke samsvarer med
den afrikanske virkelighet, der kjonnenes
atskilthet og komplementaritet er de ba-
rende ideer bak kvinners og menns roller,
og der utgangspunktet er kollektivt og
ikke individuelt. I lys av dette har mange
stilt sporsmal om konvensjonens krav om
likestilling er mulig eller enskelig a
gjennomfoere fullt ut i et afrikansk land.
Pa den annen side har mange afrikanske
land ratifisert FNs kvinnekonvensjon og
gjennom dette gitt sin aksept til konven-
sjonens rettigheter.

I en rekke afrikanske land som tidli-
gere har vart kolonier under europeisk
overherredomme, eksisterer det dualis-
tiske eller pluralistiske rettssystemer.
Dette har sin bakgrunn i at deler av afri-
kanske rettssystemer under kolonitiden
ble erstattet av kolonimaktens lovgiv-
ning. Pa familierettens omrade fortsatte
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man imidlertid i stor utstrekning & an-
vende tradisjonell afrikansk rett, eller
sedvanerett som den ogsa kalles. Etter
frigjeringen var det mange av de frigjorte
statene som valgte & beholde sitt tospo-
rede eller pluralistiske rettssystem. Tra-
disjonell rett eksisterer fortsatt i1 stor
utstrekning pa familierettens omrade. Pa
tross av store variasjoner i den tradisjo-
nelle retten, er det store fellestrekket at
tradisjonell rett er kjonnsspesifikk, i den
forstand at kvinner og menn gis ulike
rettigheter og plikter. Det er imidlertid
grunn til & understreke de store variasjo-
nene innenfor afrikansk tradisjonell rett.
I provinsen Nampula i Mosambik finner
man f.eks. ikke mindre enn fem ulike
ekteskapssystemer som eksisterer side
om side: det tradisjonelle matrilinezre
systemet, det tradisjonelle patrilinezre
systemet, det muslimske systemet, Kkrist-
ne ekteskap og borgerlige ekteskap
(Welsh m.fl. 1987, s. 108). Hver av disse
systemene har sine egne seremonier og
skaper sine egne familierelasjoner.
Praksis med brudepris («lobolo»)
eksisterer som kjent i mange patrilineare
afrikanske samfunn. Brudeprisen refere-
rer seg til de ekonomiske fordeler som
tilfaller brudens foreldre ved ekteskapets
inngéelse. Noen har fortolket brudeprisen
som en kompensasjon for foreldres in-
vesteringer i oppfostringen av en datter
og for tap av hennes produktive og re-
produktive evner (Welsh m.fl. 1987, s.
110). I tillegg har brudeprisen symboli-
sert de band som skapes mellom to fami-
lier pa grunn av ekteskapet. Brudeprisen
har ogsa bidratt til & stabilisere forholdet
mellom de nye ektefellene (ibid.). En
kvinne kan ikke sa lett forlate sin mann,
siden det vil fore til en plikt for hennes
familie til & returnere brudeprisen. Bru-
deprisen har med andre ord en rekke
ulike funksjoner, men har som overord-

net mal a skape en sterk allianse mellom
to familier.

I en rekke andre afrikanske land er det
vedtatt kjennsneytrale lover pa nasjonalt
plan som skal begrense anvendelsen av
en kjonnsspesifikk tradisjonell rett. |
Zimbabwe ble f.eks. en lov om myndig-
hetsalder vedtatt i 1982. Loven ble be-
traktet som en milepaxl da den kom og
ble ensket velkommen av ulike kvinne-
organisasjoner og statlige organer som er
beskjeftiget med kvinnesporsmal (Ncube
1987, s. 193). Loven fastslar at alle kvin-
ner i Zimbabwe blir myndige ved fylte
I8 ér. Fastsettelsen av en slik myndig-
hetsalder innebarer blant annet at alle
kvinner over 18 ar har full rettslig hand-
leevne og ogsa kan innga ekteskap uten
samtykke av sin formynder (ibid., s.
205). Loven innebarer ogsa at dersom en
kvinne over 18 ar har hatt samleie med
en mann, kan ikke lenger hennes for-
mynder kreve sakalt «seduction damage»
av «forforeren», slik ordningen var etter
tradisjonell rett (ibid., s. 200-201). Lo-
ven innebar altsa et radikalt brudd med
tradisjonell rett. Under tradisjonell rett i
Zimbabwe har kvinner vart betraktet
som umyndige hele sitt liv. Rettshjelps-
undersokelser i Zimbabwe har avdekket
en storm av protester mot loven og dens
inngripen i tradisjonell rett (Tsanga
1988, s. 9). Det er skapt et gap mellom
en kjoennsneytral lov og en kjennsspesi-
fikk virkelighet. Hensikten med loven var
4 styrke kvinners rettigheter. Men loven
synes i noen grad & ha lept foran virke-
ligheten og har ikke nedvendigvis resul-
tert i en umiddelbar endring av denne.

Universalitet

«Vi viker ikke pa at menneskerettighete-
ne skal gjelde for alle kvinner i alle land»
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(Foto: Mimsy Maller, Samfoto.)

uttalte barne- og familieminister Grete
Berget pa en pressekonferanse i forkant
av FNs kvinnekonferanse i Beijing sep-
tember 1995 (referert i Aftenposten 26.
august 1995). Hun fremholdt at kvinners
menneskerettigheter er allmenngyldige
og universelle og at dette ma slas fast i
kvinnekonferansens sluttdokument.

Et stadig tilbakevendende sporsmal
for den som beskjeftiger seg med men-
neskerettigheter er deres universalitet —
eller mangel pa sadan. Menneskerettighe-
tene paberopes a vare universelle, men
er de det? I denne sammenheng tenker
jeg sarlig pa debatten om en egen men-
neskerettighetsforstaelse i Afrika, bygget
pa ideen om den menneskelige verdighet
(«human dignity»). En verdighet som har
sine rotter i identifikasjon og fellesskap
med andre, gjennom etnisk tilherighet,
sprak, religion og kultur, og som har
kommet til uttrykk i «the African Charter
on Human and People’s Rightsy fra
1981. De afrikanske land som har ratifi-

sert FNs kvinnekonvensjon har likevel
gjennom ratifikasjonen anerkjent de ret-
tigheter som konvensjonen fastslar, og
dette ma gi den tilstrekkelige basis, selv
om det selvsagt vil forekomme ulike
tolkninger av rettigheter. En rekke frem-
tredende afrikanske forskere innen kvin-
nerett har derfor fremhevet at kvinners
rettigheter etter FNs kvinnekonvensjon
ikke er uforenelige med afrikansk tradi-
sjonell rett, slik mange har hevdet. De
papeker at det er den rigide fortolkningen
av afrikansk sedvanerett som er proble-
matisk og som resulterer i kvinnediskri-
minering (Armstrong m.fl. 1994). Pa
denne bakgrunn tas det til orde for ny
fortolkning av sedvaneretten og ny em-
pirisk forskning pa omradet, som veien 4
ga i arbeidet med a begrepsfeste og styr-
ke kvinners menneskerettigheter.

Else Anette Grannes
Jforstekonsulent
Likestillingsombudet
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Kvinneforskning som et
kritisk korrektiv

Av Harriet Bjerrum Nielsen

A synliggjere kvinners liv og kunnskap var en viktig motivasjon
for den tidlige kvinneforskningen. Det er det fortsatt, men spersma-
lene om vitenskapskritikk og integrering er i mellomtiden blitt pa-
trengende. Harriet Bjerrum Nielsen viser eksempler pa nye speors-
mal og ny kunnskap som er frembrakt av norsk kvinneforskning og
minner om dens tverrfaglige potensial og tverrfaglige organisering.
Fremtidens kritiske kvinneforskning avhenger av en forsknings-
politikk som forstér at kvinneforskning er mer enn likestillingstil-
tak. Innlegget ble holdt pa et mete i var mellom stortingskvinner og
kvinneforskere, arrangert av Sekretariatet for kvinneforskning.

Jeg har valgt a kalle min innledning for
«Kvinneforskning som kritisk korrektiv»
fordi jeg gjerne vil trekke frem at kvinne-
forskning handler om mye mer enn li-
kestillingspolitikk. Likestilling er viktig i
seg selv, men problemet er jo at det sys-
tem som kvinnene far del i, takket vare
likestillingspolitikken, er dypt preget av &
vaere oppbygget av menn alene — og
problemet fremstar hva enten det syste-
met vi snakker om er vitenskapen og
universitetet eller en hvilken som helst
annen samfunnsinstitusjon som likestil-
lingspolitikken apner for kvinner (for

tiden ser vi det vel klarest i det religiose
stormvar som har fulgt etter at var forste
kvinnelige biskop kom pa plass). Jeg vil
understreke kvinneforskningens betyd-
ning som kritisk korrektiv for a fa frem at
dens kanskje viktigste rolle bestar i a
stille kritiske sporsmal til den eksisteren-
de vitenskapen, de eksisterende fagene
og den eksisterende virkeligheten: A
peke pa blinde flekker i den maten vi
tenker pa og forstar kjenn pa, stille nye
sporsmal og komme opp med nye svar.
Men la meg starte med hvorfor vi i det
hele tatt har fatt en kvinneforskning.
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Hva er kvinneforskningen et
symptom pa?

Kvinneforskningen har bade en mor og
en bestemor. Bestemoren er den politiske
feminismen — dvs. den politiske og kultu-
relle kampen for likeverd og likerett
mellom kjennene og for et samfunn som
bygger pa et verdigrunnlag som begge
kjonn foler seg hjemme i. Den politiske
feminismen er et frihetsprosjekt.'

Kvinneforskningen er kunnskapsav-
delingen i dette frihetsprosjektet. Den
underseker hvordan det gar til at
kjonnsmessig ulikhet og kjennshierarkiet
opprettholdes og legitimeres — ogsa der
hvor det slett ikke var hensikten, men
hvor det bare skjer gjennom praksis,
tradisjon og sedvane. Den undersoker
hvilke konsekvenser kjennssystemet har
for vare liv, bade personlig og sam-
funnsmessig. Denne  sammenhengen
mellom feminismen som frigjoeringspro-
sjekt og feminismen som kunnskapspro-
sjekt betyr at ikke all forskning som har
kvinner eller kjenn som tema kan sies a
vaere kvinneforskning/feministisk forsk-
ning. Det er vanskelig & rubrisere noe
som kvinneforskning hvis erkjennelsesin-
teressen til syvende og sist er a semente-
re/naturalisere det eksisterende kjonns-
hierarki, med maktfordeler til menn.
Kvinne- og kjennsforskningen frembrin-
ger altsd forskningsbasert kunnskap om
kjonn i et frigjerende/feministisk per-
spektiv.

Hvis den politiske feminismen er
kvinneforskningens bestemor, sa er dens
konkrete medre den generasjon av unge
kvinner som i 1960-arene for forste gang
i historien i stort antall fikk adgang til
heyere utdanning. Det var i seg selv et
resultat av den politiske feminismen. De
unge kvinner skulle tilegne seg kunnskap
og vitenskapelig tenkemate — og oppda-

get snart at alt handlet om menns verden.
En kvinneforsker har formulert erindrin-
gen om denne opplevelsen slik: «Nar
noen med autoritet, f.eks. en larer, be-
skriver verden, og du ikke finnes i den,
oppstar det et ayeblikk av psykisk ulike-
vekt, som om du sa inn i et speil og sa
ingenling».2 Kvinner pa universitetet har
nok alltid kjent til slike eyeblikk av psy-
kisk ulikevekt — og noen av dem hadde
ogsa formulert kvinneforskningens pro-
sjckt for den store kvinnegenerasjonen
kom til pa universitetene (noen av dem er
tilstede her i dag — Harriet Holter og Ase
Hiorth Lervik), men de var for fa til a sla
riktig igjennom.

Kvinneforskningen har fra starten av
hatt to beslektede formal. Det ene har
vaert dette i et kritisk perspektiv & syn-
liggjore kvinners erfaringer, livslop og
levekar. Det andre har vart a vise at bade
vitenskapens forklaringsmater og hele
var kulturelle selvforstaelse er gjennom-
syret av kjenn uten at vi nedvendigvis
legger merke til det. All vitenskap lages
jo et sted fra, av mennesker med et be-
stemt perspektiv pa verden og med en
bestemt historie og med bestemte livser-
faringer. Denne menneskelige kompo-
nent i forskningen er med pa a avgjore
hva slags spersmal som forekommer
relevante og hva slags forklaringer som
forekommer rimelige. Det er ikke et
sporsmal om a redusere vitenskap til
politikk, men om a innse at ogsa viten-
skap lages av jordiske mennesker og ikke
av guder. Det feminismen har vist er at
det pavirker vitenskapen i en uheldig og
ensidig retning hvis den utelukkende
lages av en liten, homogen gruppe menn.
Tendensen til & allmenngjore seg selv vet
vi oker dess mer makt man har. For & bli
i speil-lignelsene: Nar en sort kvinne ser
seg selv i speilet ser hun en sort kvinne,
nar en hvit kvinne ser seg selv i speilet
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ser hun en kvinne, nar en hvit mann ser
seg selv i speilet ser han et menneske.
Prov a erstatte med ordet «kvinne» hver
gang det star «menneske» i lerebokene:
da ser du at «menneske» egentlig betyr
«mann» begynte de unge kvinnene &
hviske til hverandre.

Synliggjeringsprosjektet

Ved a skifte ut ordet «menneske» med
«mann» oppdaget kvinneforskerne at
kvinners liv, erfaringer og prestasjoner
var blitt usynliggjorte eller nedvurderte.
Det forte til et omfattende kunnskaps-
prosjekt hvor hensikten var & supplere,
korrigere og synliggjore kvinnenes del av
historien. | Norge fikk vi f.eks. det store
paraplyprosjektet «Kvinners levekar og
livslop» som etterhvert kom til & omfatte
17 forlagsutgitte boker i lopet av bare en
femarsperiode (Universitetsforlaget 1982

~87) — i tillegg kommer mengdevis av
artikler, forskningsrapporter og hoved-
oppgaver. Her ble tausheten brutt — liv

som i dag ellers ikke ville ha vart kjent
og beskrevet ble synliggjort for forste
gang i forskningens historie: kvinners
hverdag pa arbeidsplassene, kvinner med
smabarn, unge hjemmevarende husmod-
re i drabantbyene, eldre kvinner, unge
jenter pa nordnorske rekefabrikker, gut-
ters og jenters lek i skolegarden, inn-
vandrerkvinner, kvinner i nabolag og
lokalsamfunn — for bare & nevne noen
eksempler. Et annet stort synliggjerings-
prosjekt som ennd er under arbeid er den
store nordiske kvinnelitteraturhistorien
som dekker et tidsspenn pa 1000 ar. Vi
trodde kanskje arsaken til at det var sa fa
kvinner i litteraturhistorien var at kvinner
ikke egner seg som forfattere. Den mis-
forstaelsen har det krevet 12 ars arbeid
av 100 nordiske kvinnelitteraturforskere

og fem tykke bind (hvorav to er kommet
ut til nd) a rette opp pa.

Vitenskapskritikken

Det viste seg jo etterhvert at det ikke
bare var tale om et kunnskapshull, men
om et helt tenkesett som definerte kvin-
nen som en s@rart og mannen som det
normale. Simone de Beauvoir stiller
sporsmalet: «Hva er en kvinne?» og fort-
setter: «Selve framsettingen av problemet
gir meg straks et forste svar. Det er be-
tegnende at jeg spor. En mann ville aldri
finne pa a skrive en bok om den sarstil-
ling mennene inntar i menneskeslekten»
(de Beauvoir 1949/1970, s. 14). Det var
altsd ikke bare kunnskapshullene som
skulle fylles, men ogsa teoriene som
matte revideres: De var systematisk blin-
de for at menn ikke utgjor hele mennes-
keheten, og ga dermed fordreide bilder
av virkeligheten. Bade individ og sam-
funn er blitt beskrevet med mannen som
norm. Kvinner har veart forstatt som et
avvik fra normen — litt spesielt kanskje
med tanke pa at det dreier seg om halv-
parten av utvalget! Det betod at viten-
skapens begrepsskiller og malestokker
var egnet til a fange opp en mannlig livs-
verden, ikke en kvinnelig. Selvsagte
oppdelinger mellom offentlig/privat, om-
sorg/arbeid, arbeid/fritid, ekonomi/sek-
sualitet fungerer ikke nar oppgaven er a
beskrive kvinners liv. Kvinneforskningen
peker altsa pa behovet for nye teorier og
forstaelsesmater, storre tverrfaglighet og
mer innholdsfolsomme metoder. Ikke
minst det tverrfaglige potensialet ma
fremheves som ett av kvinneforskningens
aller viktigste bidrag.

La meg gi et eksempel: Ved a ta hen-
syn til kvinner og ikke bare menn i un-
dersokelsene har man f.eks. funnet ut av
at et fenomen som moralsk tenkning
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finnes i flere varianter. En amerikansk
forsker, Carol Gilligan (1982), stilte
jenter og gutter, kvinner og menn overfor
en rekke tenkte moralske dilemmaer og
fant at de to kjenn ofte narmet seg pro-
blemstillingen fra helt ulike sider: For
mennene betod moral a uteve sine rettig-
heter uten a begrense andres. Deres ut-
gangspunkt var en verden av enkeltsta-
ende individer hvis samkvem ma regule-
res av et system av regler. For kvinnene
betod moral a utvise omsorg og ansvar
for andre og for seg selv. Deres utgangs-
punkt var en verden av relasjoner og hvor
moralske problemer forstas som brudd pa
disse relasjonene som kan repareres ved
kommunikasjon. For kvinner er menns
moral avskrekkende pa grunn av den
potensielle rettferdiggjorelsen av like-
gyldighet og manglende ansvar. For
menn er kvinners moral ubestemt og
diffus.

Na er ikke Gilligans poeng at det fin-
nes en kvinnelig omsorgsmoral og en
mannlig rettighetsmoral, pa tvers av his-
toriske omstendigheter. Poenget er deri-
mot at man ved a ta utgangspunkt i kjonn
plutselig ser et problem man ikke sa for,
en motsetning i var kulturs moralbegrep.
Man ser at det finnes bade en domine-
rende og en svakere stemme og man far
plutselig eye for hvordan denne «andre
stemmen» systematisk blir borte nar tin-
gene skal defineres, far navn og forskes
pa. De to stemmene er to sider av saken
som egentlig henger sammen, men som
er blitt splittet gjennom kjonnsarbeids-
delingen hvor den ene siden fortrenges
eller underordnes som mindre viktig.
Forklaringen pa Gilligans funn er altsa
ikke at mannens og kvinnens «vesen» er
forskjellig — slik mange mener na for
tiden — men at var kultur er bygget pa
prinsipper om splittelse og underordning:
det offentlige overfor det private, rasjo-

nalitet overfor omsorg, fornuft overfor
folelser — og at disse splittelsene legiti-
meres gjennom henvisning til kjenn.

Ved & sette sporsmalstegn ved om
hvite, borgerlige menn kan tale i men-
neskehetens navn, har kvinneforskningen
gatt foran i kampen for & demokratisere
vitenskapen — og dermed ogsa banet vei-
en for andre gruppers perspektiver og
erfaringer. Hva skjer nar ogsa andre ra-
ser, klasser og kulturer far lov a tra inn i
vitenskapens hellige haller? Kun ved et
sé bredt sammensatt forskersamfunn som
mulig kan vi garantere en kunnskap som
ikke presenterer sarinteresser som all-
menninteresser.  Kvinneforskerne  har
brutt fortolkningsmonopolet. Derfor kan
kvinnehistorikeren Gerda Lerner pasta at
«innsikten i at menn ikke er verdens sent-
rum, men at menn og kvinner er det, vil
transformere bevisstheten pa en like sa
avgjorende mate som Copernicus’ opp-
dagelse at jorden ikke er universets sent-
rump (sitert etter Marshall 1994, s. 3).

Eksempler pa nye spoersmal og
ny kunnskap frembragt av norsk
kvinneforskning

Den norske kvinneforskningen har opp-
daget mange blinde flekker pa vitenska-
pens kart i de vel 20 arene den har eksis-
tert. Noen er allerede nevnt. Den nordis-
ke tradisjonen har gjort at kvinneforsker-
ne har vart sterkt likhetsorienterte og
dermed har gjort omrader som utdanning,
arbeid, sosial reproduksjon og dagligda-
gens organisering til sentrale forsknings-
felt. Men det har ogsa kommet studier av
f.eks. kroppen og av identitetsdanning
knyttet til kjenn, kjennets betydning for
barn og ungdoms sosialisering, prostitu-
sjon og seksualisert vold, kvinne- og
kjennshistorie, og kjennets betydning for
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kunst og kultur. Et sartrekk ved norsk
kvinneforskning er at den har anlagt
kvinneperspektiver pa sa uvanlige felt
som prima&rnzringer, okologi og ressurs-
forvaltning, bioteknologi og idrett. Jeg
kan ikke ga like mye inn pa alt, men vil
trekke frem tre felt som jeg antar kan ha
sarlig interesse for dere som politikere
(jus, medisin og skoleforskning) for a
vise hva slags spersmal kjonnsperspekti-
vet har gitt anledning til og hva slags
kunnskap det har gitt oss.

Kvinneretten ble opprettet som juri-
disk disiplin ved Det juridiske fakultet i
Oslo i 1974 og som en egen avdeling ved
Institutt for offentlig rett i 1978. Faget
har som formal a beskrive, forsta og for-
klare kvinners stilling i retten og sam-
funnet med sikte pa a bedre den. Forsk-
ningen spenner over omrader som like-
stillingsrett,  husmorrett,  fodselsrett,
strafferett, kvinner og internasjonale
menneskerettigheter og kvinner og rett i
utviklingsland. En rekke arbeider har
med utgangspunkt i kunnskap om kvin-
ners livs- og arbeidssituasjoner avdekket
skjevheter i eksisterende lovverk og
kommet med forslag til endringer. Gjen-
nom f.eks. rettslig vurdering av kvinners
hus- og omsorgsarbeid har man frem-
skaffet en grunnleggende forstaelse av
kvinners og menns ulike stilling i forhold
til velferdsgoder som alderstrygd, syke-
penger og arbeidsledighetstrygd. Retts-
beskyttelse av kvinners seksualitet har
vart et annet viktig forskningsfelt. Tove
Stang Dahls artikler om emnet utkom
siste ar med den talende tittelen: «Pene
piker haiker ikke» (Stang Dahl 1994).

Medisinsk kvinneforskning er av nye-
re dato. Men ogsa her har utgangspunkt i
kvinneperspektivet fort til helt nye
sporsmal og innsikter. Utover a skape en
okt bevissthet om at kvinnekroppen ikke
bare er en forminsket mannskropp med

en livmor i, har den medisinske kvinne-
forskningen spesielt bidratt med a tilfore
medisinen  tverrfaglige  perspektiver:
Kvalitative metoder har gitt ny kunnskap
om kvinnelige pasienters opplevelse av
sine helseplager og sine moter med hel-
sevesenet og apnet for en bredere meto-
dologisk tilnerming i medisinsk forsk-
ning — noe som ikke minst har betydning
i dag hvor vi ser en dramatisk okning i
ubestemte plager, dvs. tilstander som
skolemedisinen har kunnet stille lite opp
for. Det samme gjelder f.eks. de medisin-
ske kvinneforskernes kritikk av sykelig-
gjoringen av kvinners livsfaser og av
reproduksjonsteknologien, f.eks. om det
egentlig er noen medisinsk gevinst i a
rutineundersoke friske, gravide med ul-
tralyd. Man kunne selvsagt tenke seg at
en mannlig forsker hadde funnet frem til
det samme — men det er kanskje mer
opplagt for en forsker hvis egen kropp
prinsipielt er implisert, fremfor en fors-
ker som kan hengi seg til sin fascinasjon
av teknologiens muligheter for andres
kropper?

Pedagogisk kvinneforskning. Elever
var lenge gutter — fordi de var synlige i
klasserommet og de som skapte proble-
mer for skolen. Jenter var greie og uin-
teressante. Pedagogisk kvinneforskning
har snudd problemet og sett at jenter far
en annen behandling enn gutter, selv av
likestillingsorienterte larere — og at re-
sultatene av dette kan bli et fall i selvtilli-
ten hos en del unge jenter, selv om det
verken behaver vise seg i1 brak eller i
darlige karakterer. Jentene er i dag i
flertall i hoyere utdanning, samtidig som
de fleste fag fortsatt ikke har oppdaget
hvordan kjennet forstaelse gjennomtren-
ger deres teorier og begreper. Her har
kvinneforskningen en viktig oppgave slik
at en vunnet skanse ikke blir til et neder-
lag i neste runde. | dag ser vi f.eks. hvor-
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dan dataomradet er i ferd med & skape en
ny kjennsbarriere. Kjonn er i endring —
hvilken betydning har det for den nye
generasjonen som vokser opp? Her er det
bruk for kvinne- og kjennsforskning ogsa
som kunnskapsbasert motvekt til medie-
nes tendens til & fokusere pa ekstrem-

grupper.

Kvinneforskningens
organisering

Kvinneforskningen er kommet et godt
stykke pa vei siden unge kvinner begynte
a stille spersmal for 25 ar siden. | forste
omgang forte det til at det tidligere
NAVF opprettet et Sekretariat for kvin-
neforskning i 1976. Sekretariatet har
fortsatt et nasjonalt ansvar for kvinne-
forskning. Siden har vi fatt egne kvinne-
forskningsprogrammer,  internasjonale
samarbeidsrelasjoner, og egne tidsskrif-
ter for kvinneforskning — ogsa et en-
gelskspraklig (NORA fra 1993). Fra
slutten av 80-arene ble det opprettet sent-
re for kvinneforskning, og de finnes na
ved alle fire universiteter. Dessuten fin-
nes det nettverk for kvinneforskere ved
en del hegskoler. Sentrene er sma, tverr-
faglige enheter med ca. 1 fast, vitenska-
pelig stilling hvert sted, pluss noen fa
bistillinger og en administrativ stab.
Oppgavene er omfattende: Sentrene skal
vare padrivere for a fa kvinne- og
kjonnsperspektiver integrert i universi-
tetsfagene, vare informasjonssentraler,
de skal initiere tverrfaglig forskning og
ma forholde seg til et stadig okende krav
fra studentene om kompetansegivende
undervisning. Nordisk og internasjonalt
samarbeid er i dag forankret pa sentrene,
noe som f.eks. ogsa avspeiler seg i at det
nylig opprettede Nordisk institutt for
kvinne- og kjennsforskning er blitt sam-

lokalisert med Senter for kvinneforsk-
ning ved Universitetet i Oslo. Hvis vi ser
pa alle norske universiteter som helhet er
det i dag opp imot 40 kvinnelige profes-
sorer som har kvinneforskning som del
av deres kompetanse.’

Er kunnskapsprosjektet ferdig?

Na kunne man selvfolgelig si at alt dette
er vel og bra — men hvor lenge skal vi
holde pa med det? «Har ikke likestillin-
gen gatt for langt?» sperres det daglig i
mediene. Na er det jo noksd klart for
enhver som ensker a se det at likestil-
lingsprosjektet langt fra er gjennomfort.
Det jeg imidlertid vil peke pa er at den
utviklingen nar det gjelder likestilling
som vi tross alt har hatt, ikke pa noen
mate ser ut til a gjore det kritiske korrek-
tivet overfladig. Det er snarere omvendt.
Kvinneforskeren Karin Widerberg sier i
en nylig utkommet bok at likestillingen
forer til at flere og flere kvinner ikke
foler seg hjemme (Widerberg 1995).
Som jeg nevnte innledningsvis skyldes
det jo at utdanningsinstitusjonene, ar-
beidsplassene og det offentlige livet ikke
er skapt av kvinner eller for kvinner, men
i en tid hvor den kjennsmessige arbeids-
delingen var et selvfolgelig premiss.
Mange kvinner foler seg rett og slett ikke
hjemme i sine nye institusjoner. Eller blir
irriterte over at deres innflytelse ikke star
i forhold til deres antall. Selv om kvinner
blir sluppet inn, er de fortsatt «kulturens
fremmede» pa disse stedene og dermed
er det kvinnelige perspektivet et godt
utgangspunkt for & fa eye pa og kritisere
hva som egentlig foregar.

Kjonn gjennomsyrer stadig var tenk-
ning. Ting skifter umerkelig betydning
etter om vi taler om kvinner eller menn.
Et eksempel: Nar «foreldres selvrealise-
ring» i arbeid settes opp mot barns be-
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hov, gir det bare mening hvis vi forutset-
ter at det er en kvinnelig forelder det er
snakk om, for menns arbeid har alltid
vart definert som forsergelse. Et annet
eksempel: Det er mange i dag som hev-
der at «Kvinner ma ha et reelt valg mel-
lom om de vil vare yrkesaktive eller
vare hjemme». Det lyder veldig for-
domsfritt, men at tradisjonell kjonns-
tenkning folger med pa lasset viser seg i
at ingen ville finne pd & forlange det
samme for menn. Hvorfor skal ikke menn
ha lov til 4 velge selv om de vil arbeide
eller vare hjemmevarende? Kvinner er
fortsatt en serart blant menneskene. Hvis
radet i kvinneforskningens barndom var a
skifte ut ordet «menneske» med
«kvinne», sa tror jeg i dag man burde
prove a bytte ut ordet «kvinne» med
«mann» eller «<menneske». Da vil det bli
mange rare utsagn!

Det at kjenn utgjer en sd grunnleg-
gende betydningsstruktur i véar Kultur
gjor at mange i dag nevner kjonnsforsk-
ning i samme slengen som kvinneforsk-
ning. Som den danske kvinnehistoriker
Bente Rosenbeck (1992) formulerer det,
ma feltet for kvinneforskningen utvides
til ogsa a omfatte «. . . institutioner, hvor
kvinder ikke er tilstede, men hvor kennet
er pa farde» (s.126). Bente Rosenbecks
poeng er at det er minst like viktig 4 fa
inn kjenn som analytisk perspektiv i
disipliner som politisk og ekonomisk
historie, som a kreve plass til familiens
og reproduksjonens historie. Et annet
opplagt eksempel pa en institusjon hvor
kvinner i liten grad er, men hvor kjennet
er pa ferde, er militzret. Begrepet
kjennsforskning apner ogsa opp for a se
menn som en szrart, dvs. som kjenn, og
ikke bare som mennesker.

Kvinne- og kjennsforskningen er i
dag preget av et teoretisk mangfold. Det
har vaert en utvikling i forstaelsen fra a se

kvinner bare som ofre, dernest som eng-
ler — og na som individer. Man er i dag
blitt mer opptatt av forskjeller mellom
kvinner og ikke minst hvordan likestil-
lingsprosessen skaper nye forskjeller
bade mellom kvinner og mellom kvinner
og menn. Man er opptatt av a forsta
hvordan kvinner ogsa selv kan vare med
pa a reprodusere et undertrykkende
kjennssystem — f.eks. gjennom a forsvare
privilegier knyttet til dette systemet.
Spersmalene er blitt mer komplekse, men
ogsa spennende og mer utfordrende.

Hva trenger vi for at kvinne-
forskningens potensial som

kritisk korrektiv kan realiseres?

Ut fra det jeg nettopp har sagt om kjenn
som analytisk nekkel i de fleste sammen-
henger er det klart at malet pa sikt ikke er
4 lage en egen kvinnevitenskap, men a fa
kvinne- og kjennsperspektivene integrert
som et kritisk korrektiv i alle fag og
forskningsfelt. Na er det bare det at inte-
grering er noe annet i teori enn i praksis.
Evalueringer f.eks. fra kvinneretten og
fra dagens sentre pa universitetene viser
at integrering som strategi kun virker
hvis det finnes en sarorganisering som er
padriver for denne integreringsprosessen.
Integrering krever altsa at det arbeides
etter to spor. Jeg vil peke pé to problemer
ved a gjore integrasjon til eneste malset-
ting:

Det ene er at integrasjon av et kritisk
korrektiv forutsetter at fagene faktisk er
innstilt pd at de selv ma forandre seg.
Hvis fagene mener at de skal vare slik de
er til dommedag og at den eksisterende
fagoppdelingen er skapt av Gud, sa kan
kvinneforskningen heyst gjore seg hap
om & fa plass som en liten subdisiplin (jf.
Bente Rosenbecks poeng), ikke om &
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endre fagets selvforstaelse — og da har vi
mistet korrektivet av syne. Kvinneforsk-
ningens potensial for tverrfaglighet kan
ogsd bli skadelidende i en slik stivnet
fagstruktur. Nettopp tverrfagligheten til-
sier at en integreringsstrategi ikke star i
motsetning til fornuften i & bevare egne
kvinneforskningssentre.

Det andre problemet er at integrering
i praksis ofte har vist seg a bety noe helt
annet, nemlig ansvarsfraskrivelse. Det
siste aret har vi sett flere foruroligende
eksempler péa festtaler om at na er tiden
kommet for & integrere kvinneforsknin-
gen og at kvinneforskningen endelig ikke
ma isolere seg. Hvoretter de selvsamme
festtalere ser helt uforstaende ut nar det
sa kommer krav om plass fra kvinnefors-
kerne — for det er jo alifor spesielt og
marginalt for deres allmenne bord.! Jeg
sikter her ikke minst til Norges forsk-
ningsrad. Det har vart serdeles uheldig
for kvinneforskningen at de to NAVF-
programmene i grunnleggende kvinne-
forskning gikk ut i 1993/94, altsd samti-
dig med omorganiseringen til Norges
forskningsrad. Reduserte bevilgninger til
samfunnsvitenskap har antageligvis ogsa
hatt ikke-intenderte effekter for nettopp
kvinneforskningen. Det har vart lenge for
Forskningsradet har kommet pa banen, til
tross for kraftige politiske signaler bade
fra regjering og storting” om det motsat-
te, og til tross for gjentatte innspill® fra
kvinneforskernes side. | verste fall kan
resultatet bli nesten en «kvartering» av
kvinneforskningsmidlene — fra 11 mill. i
1993 til 3 mill. i 1996.”

Jeg har lagt vekt pa kvinneforsknin-
gens betydning som kritisk korrektiv. I
det perspektivet er det spesiell grunn til
bekymring nar den nye strategiske planen
til Norges forskningsrad utelukkende
omtaler kvinneperspektivet i forbindelse
med likestilling — nemlig nar det gjelder

viktigheten av a rekruttere kvinnelige
forskere. Dette er en malsetting som
langt pa vei faktisk er gjennomfort, i-
hvertfall innen omradet Kultur og sam-
funn. Det som derimot er blitt borte er
forstaelsen for og verdsettingen av kvin-
neforskning som kritisk korrektiv. Ho-
vedstyret i Norges forskningsrad skal i
oktober ta opp kvinneforskningens stil-
ling, og man far hape at Radet da vil
bruke anledningen til ikke bare a evalue-
re kvinneforskningen, men ogsa & under-
soke hvor godt de selv har greid 4 fa
kjennsperspektivene integrert i de pro-
grammer hvor kjenn ikke er eksplisitt
tema: «Bidrar radets arbeid til faglig
selvkritikk og korreksjon eller kan alle
andre (enn kvinneforskerne) fortsette
ufortrodent med den samme type negli-
sjeringer og fordreininger som var be-
grunnelsen for at Sekretariatet for kvin-
neforskning ble opprettet i 19767»
(Haavind 1995).

Det har vart investert i 20 ar. Jeg vil
ikke vaere sa dramatisk som a si at det
star i fare for a bli tapt — selv om det har
skjedd for at akkurat kvinne- og
kjennskunnskap lett kan ga i glemmebo-
ken, kanskje nettopp fordi den stiller s
mange upassende sporsmal? Kvinne- og
kjennsforskningen har tross alt fatt plas-
sert seg pa universitetene i form av sentre
og stillinger og er konsolidert gjennom
nordisk og internasjonalt samarbeid.
Etter en avmatting i jappearene hvor de
unge jenter trodde de var ferdige med
kjennet, ser vi ogsa en sterk oppblomst-
ring i interessen for kjennsperspektiver
hos studentene. Det har nok en viss be-
tydning at det na er forste generasjon
som har vokst opp med likestilling som
begynner pa universitetet. Men det er
klart at gevinsten ved investeringen kan
bli sterre eller mindre. Det tar mer enn
20 ar 4 bygge opp et fagomrade. Det som
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trengs er egentlig ikke sa veldig mye,
men treffsikkerheten ber vare stor. Jeg
vil peke pa fire ting:

1. Vi trenger en forskningspolitikk som
forstar at kvinneforskning er mer enn
likestillingtiltak, som tar pa alvor at
kvinneforskningen forst og fremst repre-
senterer et kritisk og tiltrengt korrektiv til
vitenskapen generelt og som skjenner at
kvasi-integrering er ansvarsfraskrivelse.
Vi trenger m.a.o meget raskt a fa Norges
forskningsrad pa banen med nye kvinne-
og kjennsforskningsprogrammer.

2. Vi trenger de sterke miljoene som
sentrene, lross Sma ressurser, ulgjor i
dag, og vi trenger a utbygge dem. Sent-
rene fungerer som tverrfaglige knute-
punkter, med vidstrakte forgreninger og
samarbeid med de fag som de skal pavir-
ke. Men det er ikke sa lett & vare faglig
nyskapende nar forskningsmidlene torker
inn. Et heyt prioritert onske i dag er
dessuten a kunne tilby kompetansegiven-
de undervisning i Kvinne- og kjenns-
forskning, noe som finnes i nesten alle
andre land, men i liten grad hos oss, og
som er sterkt etterspurt av studentene.
Erfaringer med slike tilbud har vist at det
fremmer integrasjonsmalsettingen pa den
maéten at studentene presser pa for a fa
inn kvinne- og kjennsperspektiver nar de
vender tilbake til sine hovedfag. Dess-
uten vil det kunne bety mye for ekning
av kompetansen hos likestillingsmedar-
beidere i bade offentlig og privat sektor.

3. Vi trenger oremerking av kvinne-
Sforskningsstillinger til fagene. P& sentre-
ne har vi den ganske entydige erfaringen
at pavirkning av fagene kun er mulig hvis
det kan etableres et samarbeid mellom
senteret og kvinneforskere i faget. Hvis
integreringen skal lykkes, ma vi altsa ha

stottespillere i fagene. En eremerking av
stillinger til kvinne- og kjennsforskning
vil sannsynligvis vaere betydelig mindre
kontroversielt enn eremerking etter
kjenn.

4. Og endelig trenger vi — for & kunne
binde det hele sammen i en velfungeren-
de enhet, bade forskningsradsprosjekte-
ne, sentrenes aktiviteter og aktivitetene i
fagene — en nasjonal informasjons- og
dokumentasjonsijeneste for kvinne- og
kjonnsforskning i likhet med den man
har i andre land (f.eks. Danmark, Sverige
og Finland). Denne saken er ferdigutre-
det av Sekretariatet for kvinneforskning
og Senter for kvinneforskning ved Uni-
versitetet i Oslo og herer til de saker som
hovedstyret i Norges forskningsrad skal
ta stilling til nar kvinneforskningen
kommer opp i hest.

Norsk kvinneforskning har vokst frem
som en «blanding av formaliserte utred-
ninger og beslutninger pa den ene siden
og uformelle initiativer og kontakter pa
den andre siden» (Haavind 1995, s. 388)
— ikke minst var stotten fra politisk hold,
og isxr fra stortingskvinnene — avgjeren-
de for kvinneforskningens start og for
Sekretariatets opprettelse. Jeg haper at
dette motet kan bidra til a fornye og vita-
lisere denne kontakten, for jeg vet at
kvinneforskerne trenger de kvinnelige
politikernes stotte og jeg tror at de kvin-
nelige politikerne omvendt kan ha stor
nytte av den kunnskapen og den strem-
men av Kkritiske sporsmal som en livs-
kraftig kvinne- og kjennsforskning kon-
tinuerlig frembringer.

Harriet Bjerrum Nielsen
Jforskningsleder

Senter for kvinneforskning
Universitetet i Oslo
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Noter

. Som allerede Simone de Beauvoir gjorde
oppmerksom pa er utgangspunktet frihet, ikke
lykke: «Er ikke haremskvinnene lykkeligere
enn de kvinner som har valgrett? Er ikke hus-
moren lykkeligere enn den kvinnelige arbei-
der? Man vet altfor lite om hva ordet lykke in-
nebxzrer, og enda mindre hvilke egentlige
verdier det dekker over. Det lar seg ikke gjore
4 male andres lykke, men ingenting er lettere
enn 4 betegne den situasjon man vil patvinge
andre, som lykkelig. Om man demmer andre
til stagnasjon. forteller man dem gjerne at de
er lykkelige og hevder at lykke er stillstand
(...) Det betyr at nér vi er opptatt av det enkelte

menneskes muligheter, bestemmer vi det ikke
ut fra begrepet lykke, men ut fra begrepet fri-
het» (de Beauvoir 1949/1970, s. 25-26).
Adrienne Rich: Invisibility in Academe. sitert
etter Rosaldo 1989, s. ix.

Dette betyr ikke at de er ansatt i kvinneforsk-
ning. | tallet 40 inngar 6 professor I-stillinger.
NAVE-programmet om Forskning i seksuali-
sert vold ble integrert i det nye programmet
om Barn, ungdom og familic. NORAS-
programmet om Forskning i likestilling ble
integrert i Velferdsstatsprogrammet (na Vel-
ferd og samfunn). Erfaringenc sa langt viser at
soknader med kjonnsperspektiv oppfattes som
marginale. Et annet nylig eksempel er forsk-
ningsprogrammet Norden og Europa under
Nordisk ministerrad. hvor ct eget avsnitt om
kjonnsproblematikk ble tatt bort med henvis-
ning til at det skulle integreres i de andre te-
macne.

Forskningsmeldingen, Stortingsmeldingen om
hoyere utdanning, Statsbudsjettet for 1995 og
Stortingskomiteens merknader til Statsbudsjet-
tet.

Det kom f.eks. innspill fra kvinneforskerne
omkring drsskiftet 1993/94 i form av konkrete
programutspill: «Kjonn i endring» (1993) fra
Sentrene for kvinneforskning og «Kjonn:
Stabilitet og endring» (1994) fra en gruppe
framtredende samfunnsvitenskapelige kvinne-
forskere.

1 skrivende stund (oktober 1995) ser det hel-
digvis lysere ut enn i april. Omradet for Kultur
og samfunn i Norges forskningsrad har kom-
met pa banen og nedsatte i juni en plangruppe
for a ferdiggjore et forslag til et nytt program
for kvinne- og kjonnsforskning. med oppstart
fra 1996.

49




50

Kvinneforskning som politisk
verktoy

Av Hege Skjeie

De gamle bandene mellom kvinneforskningen og kvinnebevegel-
sen er blitt losere, om ikke helt opplest! Hege Skjeies artikkel ble
opprinnelig skrevet som innlegg pa et mote mellom kvinneforskere
og stortingspolitikere pa Stortinget i var. Skjeie diskuterer hva
kvinneforskning som et «politisk verktoy» kan vare, og hva det har
vert. Er kvinneforskningen et normativt prosjekt? Hva kan forsk-
ning og politikk ha felles? Den politiske betydningen av kjonn er
ikke entydig, og verktoy-funksjonen innebarer en vanskelig balan-
segang, sier Skjeie. Slagordet om at forskerne ma komme seg «fra
elfenbenstarnet til kommandotarnet», unnlater & problematisere de
eksisterende makt- og kommandostrukturer og -strategier som fin-
nes bade «utenfor» og «innenfor» Akademia.

forskningen engasjert i diskusjoner av
begreper som rettigheter og rettferdighet;
avhengighet og gjensidighet; dominans
og likeverd. Ogsad kvinneforskningen
interesserer seg for hva som er, og ber
vere, statens legitime oppgaver, savel
som statens grenser. Enkelte har riktig-
nok hevdet at dette normative prosjektet i

Kvinneforskning som normativt
prosjekt; hva forskningen og
politikken kan ha felles

Det inngar i kvinneforskningens selvfor-
staelse at den er et normativt prosjekt:

kvinneforskningen bade bygger pd — og
vil bidra til a realisere — idealer om selv-
bestemmelse og medbestemmelse. Pa
samme mate som politikken, er kvinne-

(for) liten grad har blitt tematisert og
reflektert. (Slagstad 1994) Men ogsa pa
denne bakgrunnen kunne vi eventuelt,
om noe (selv)ironisk, papeke at kvinne-
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forskningen og den politiske virksomhe-
ten ikke ber vaere fremmede for hverand-
re.

Samtidig har norsk kvinneforskning
hatt et sterkt empirisk feste. Arnlaug
Leira (1992) har for eksempel beskrevet
den kvinnesosiologien som vokste fram
pd 1970-tallet som sterkt pavirket av
gullaldersosiologiens «problemorienterte
empirisme» (Aubert 1969) — der forsker-
ne nettopp var engasjerte i — og av — a
kartlegge og dokumentere sosial urett og
ulikhet, for & frambringe forandring og
reform. For kvinnesosiologien ble for-
pliktelsen a spesifisere betydningen av
kjonn som organiserende prinsipp i sam-
funnet — i fordelingen av makt og @re; tid
og penger; arbeid og omsorg — gjennom
konkrete studier av kjennsmessig ar-
beidsdeling, dagliglivets organisering,
omsorgsarbeid og omsorgspolitikk. Ogsa
for denne forskningen var formélet for-
andring og reform.

For meg blir likevel det generelle
sporsmalet om kvinneforskningen som
politisk verktey — dvs. tittelen pé innleg-
get mitt — et til dels problematisk spors-
mal. For kvinneforskningen er ingen
«styringsvitenskapy», slik f.eks. mye av
sosialokonomien og deler av statsviten-
skapen lenge har vart (Skjervheim
1983). Normen om et kunnskapsbasert
politisk handlingsfelt kan nok vare fel-
les, i den enkle forstand at vi alle fore-
trekker beslutninger som bygger pa fakta
om og dreftinger av mulige konsekven-
ser, framfor fa eller ingen tanker om
konsekvenser. Men «styringsvitenskape-
nes» grense gér likevel ved problemati-
seringer av selve styringsgrunnlaget. For
kvinneforskningen har nettopp slike
problematiseringer vert en av kjerne-
virksomhetene — ogsa etter at styrings-
posisjonene har blitt mer rettferdig for-
delt mellom kvinner og menn.

| selve betegnelsen «verktay» rommes
mest en forestilling om det passive. Om
vi holder oss til ordbok-forstaelsen, er
det personifiserte «verktoyet», eller
«redskapet», en person som brukes av en
annen person til & fremme dennes vilje,
sak, eller idé. En slik betydning glir
nermest umerkelig over mot det manipu-
latoriske: den oker frykten for at «bruk» i
stedet blir til «misbruk». I en slik betyd-
ning tror jeg mange kvinneforskere vil se
med skepsis pa en oppgave som «politisk
verktey». Som forskere har vi etter hvert
blitt mer klar over hvor viktig det er &
holde fast ved vare egne premisser for og
i produksjonen av kunnskap, samme hvor
politisk relevant, aktuell, og interessant
den matte vaere. | parentes bemerket blir
dette ikke minst viktig for den delen av
kvinneforskningen jeg selv tilherer, den
anvendte forskningen innenfor institutt-
sektoren. Prinsipielt sett er dette forsk-
ning som er til salgs, og som ma selges —
med betaling i form av oppdragsmidler —
men der forpliktelsene er tildels uklare
pa savel kjoper- som selger-siden.

I forhold til «verktoy»-funksjonen, er
det m.a.o. pa sin plass & minne om ett av
Hans Skjervheims poenger, i understre-
kingen av et viktig skille mellom viten-
skap og politikk. I vitenskapen prover vi
ikke bare a hevde meninger, det trengs
ogsa gode, og systematiske, grunngivin-
ger. Disse grunngivingene kan vare av
forskjellige slag — men det krever mye
arbeid og tid & utarbeide dem. I vitenska-
pen er vi i den situasjonen at vi alltid kan
utsette & ta standpunkt inntil vi mener vi
har et tilstrekkelig og forsvarlig grunnlag
for det. I politikken er man derimot under
handlingstvang. Det ma tas avgjorelser ut
fra den beste innsikt som foreligger i
oyeblikket. Svart mange avgjorelser i
politikken kan ikke utsettes — man kan
ikke si at forst ma det forskes sa og sa
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lenge. Politisk sett kan det vare uthaling.
Pa denne maten er det i alle tilfeller en
kloft mellom politikk og vitenskap.
(Skjervheim 1983, s. 206.)

Nar det er sagt, skal jeg likevel bruke
tid pa a vise fram noen konkrete forsek
pa a bygge bro over kloften mellom vi-
tenskap og politikk; noen konkrete si-
tuasjoner der kvinneforskningsmiljoer
enten selv har valgt, eller har blitt tillagt,
rollen som «politisk verktoy». De er alle
eksempler som jeg har hentet fra min
egen forskningshverdag — selv om de
bare i begrenset grad handler om egne
konkrete erfaringer.

Ett eksempel konsentrerer seg om
etableringen av et sentralt premiss for
den norske offentlige likestillingspolitik-
ken: det premisset som fastslas gjennom
likestillingslovens generalklausul, § 3:
Forskjellsbehandling av kvinner og menn
er ikke tillatt. Ulik behandling som
fremmer likestilling mellom kjennene er
likevel tillatt.

Et annet eksempel tar opp et sentralt
premiss for den norske kvinneintegera-
sjonen i politikken; gjennomslaget for en
politisk argumentasjon basert pa forestil-
lingen om «kjenn» som politisk relevante
kategorier.

Et tredje eksempel konsentrerer seg
om ett aspekt ved den norske statsfemi-
nismens praktisering (Hernes 1987) — om
hvilke forventninger forvaltningen har til
de kvinneforskningsprosjektene den fi-
nansierer gjennom «anvendte» program-
mer, der ogsa det problematiske forhol-
det mellom kunnskap og legitimering blir
satt pa spissen.

Likestillingslovens hjemmel for
positiv szerbehandling

Likestillingslovens forhistorie gar tilbake

til stortingsvalget i 1973. Da var en dra-
matisk EF-avstemning bare formelt et
tilbakelagt stadium, og et nermest sen-
derskutt Arbeiderparti gikk til valg pa et
program der kvinnepolitikk var blitt et
hovedpunkt — med forslaget om en
«lovhjemmel for a forby diskriminering
av kvinner pa alle omrader — spesielt i
arbeidslivet» som det mest sentrale. Med
partiet i regjeringsposisjon etter valget
startet det lovforberedende arbeidet i regi
av Forbruker- og administrasjonsdepar-
tementet, men nd med et kjennsnoytralt
formulert utgangspunkt — en lov om li-
kestilling mellom kjennene. Selve forsla-
get om en lovregulering viser oss parti-
politikkens markeringsbehov i den nye
kvinnepolitiske debatten; i Torild Skards
beretning framstilt pa folgende mate:

Like gammelt som kravet var om
selvbestemt abort, like ny var tanken
om en egen likestillingslov. Sa da re-
gjeringen la fram sitt forslag, var
opinionen meget lite forberedt pa de
spersmalene som ble reist. (Skard
1981, s. 241.)

Helt uforberedt var deler av opinionen
likevel ikke. Den tidlige alliansen mel-
lom kvinneforskning og kvinnebevegelse
pa 1970-tallet hadde sitt kanskje klareste
institusjonelle uttrykket i Kvinnerettens
kopling til organisasjonen Fri rettshjelp
for kvinner, senere JURK - Juridisk
radgivning for kvinner. Med Arbeider-
partiets forslag om en egen likestillings-
lov fikk det juridiske feministmiljoet en
kjempeoppgave — for med dette forslaget
ble ogsa noen av feminismens viktigste
normative begreper satt pa den politiske
dagsorden. Na skulle savel forvaltningen
som partiene diskutere hvordan verdier
som likhet — likeverd — likestilling kunne
konkretiseres i form av rettslig bindende
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regler. Ut av det juridiske kvinneforsk-
ningsmiljeets engasjement i likestillings-
loven kom ogsa en av lovarbeidets stor-
ste kontroverser; sporsmalet om gene-
ralklausulens 3. ledd — «forskjellsbe-
handling for & fremme likestilling».

Opprinnelig inneholdt departementets
forslag kun et generelt forbud mot for-
skjellsbehandling. Kvinnerettsmiljoet in-
sisterte pa at dette var en dypt problema-
tisk likhetsoppfatning; lik behandling av
ulike kunne bare bidra til a opprettholde
ulikhet. Juristene fikk folge av flere, og
departementet ga etter: i tillegg til unnta-
ket fra generalklausulens hovedbestem-
melse (§ 3.3), fikk ogsa lovforslaget en
formalsbestemmelse om at den «serlig
tar sikte pa & bedre kvinners stilling»
(§ 1). SV nektet likevel a samarbeide
med Arbeiderpartiet om et lovvedtak i
1975 - SV delte kvinnebevegelsens
synspunkt pa at det som trengtes var en
lov mot diskriminering av Kvinner — og
forslaget ble sendt tilbake til regjeringen.
For det igjen ble fremmet, hadde kvinne-
rettsmiljoet assistert SVs stortingsrepre-
sentanter med utformingen av et eget
lovforslag; mens likestillingsloven slik vi
kjenner den i dag ble vedtatt i et kom-
promiss mellom Arbeiderpartiet og Hoy-
re. Det er likevel liten tvil om at det sa@r-
lig var det kvinnerettslige miljoets inn-
sats som serget for en hjemmel for a
praktisere positiv forskjellsbehandling i
likestillingspolitikken — en hjemmel som
pa 1980-tallet i sin tur la grunnlag for en
serie politiske framstot for & etablere
kvotering som likestillingspolitisk vir-
kemiddel. For sammensetningen av of-
fentlige styrer, utvalg og rdd ble kvote-
ring pabudt gjennom en ny bestemmelse
i likestillingsloven (§ 21).

Ulike forsek pa & regulere kvotering
ved opptak til utdanning og ved ansettel-
ser i offentlig virksomhet fikk imidlertid

langt trangere vilkar pa 1980-tallet enn
kvotering i ulike politiske sammenhen-
ger. | dagens diskusjon av positiv for-
skjellsbehandling har ogsd kvinneforsk-
ningsmiljeene vart mindre synlige. Men
denne usynligheten er ikke bare selv-
valgt. P4 mitt eget institutt — ISF (Insti-
tutt for samfunnsforskning) — har vi pa
oppdrag fra Barne- og familiedeparte-
mentet kartlagt bade omfang og effekter
av dagens kvoteringsordninger i utdan-
ning og arbeidsliv — og rapportert tilbake
til oppdragsgiveren (Teigen og Jensen
1995). Heller ikke denne gangen har
konklusjonene vert i trad med den poli-
tiske ledelsens intensjoner. Barne- og
familieministeren onsket seg en apning
for kvotering av menn til omsorgsyrker.
Det advarte vi mot, blant annet fordi den
formelle adgangen til kvinne-kvotering i
liten grad har vert praktisert fram til i
dag. De stillingene der det har veaert — og
fortsatt er — aktuelt a gi kvinnelige sokere
fortrinnsrett, er forst og fremst typiske
karriereyrker. Her er det mange faktorer
som virker inn pa vurderingen av soker-
ne, slik at det ofte vil vare fa sokere som
er likt eller tiln@rmet likt kvalifisert. Til
stillinger i barnehager, i grunnskolen
eller barnevernsinstitusjoner er det deri-
mot grunn for & tro at flere sekere vil ha
omtrent like kvalifikasjoner, slik at en
enkelt mannlig seker vil kunne utkonkur-
rere mange like godt kvalifiserte kvinne-
lige sokere. Effekten kan m.a.o. bli at
kvinnenes muligheter pa arbeidsmarkedet
generelt sett blir darligere.

Regjeringen har likevel fremmet for-
slag om & endre likestillingsloven slik at
manns-kvotering blir mulig. Og i dag har
det skjedd med bifall i kvinneretts-
miljoet. P4 samme mate som regjeringen,
har ogsa JURK denne gangen vart posi-
tiv — om enn noe betinget — til kvotering
av menn til omsorgsyrker.
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Den politiske betydningen av
kjenn

Det andre eksemplet handler om nok en
allianse mellom deler av det norske
kvinneforskningsmiljoet, deler av den
nye kvinnebevegelsen og deler av det
partipolitiske miljoet fra begynnelsen av
1970-tallet. Det var en allianse med store
ambisjoner — den tok kort og godt sikte
pa & oppheve utestengningen av kvinner
fra sentrale politiske verv.

Grunnlaget for alliansen finner vi i
den norske kvinneforskningens relative
«statsvennlighet». Politisk makt ble ikke
ansett som suspekt i seg selv, men tvert
imot som et nodvendig middel for & opp-
heve samfunnsmessige dominans- og
underordningsrelasjoner (se As 1975,
Halsaa 1977, Skard 1980, Hernes 1982).
Denne statsvennligheten skilte seg klart
fra dominerende retninger innenfor savel
amerikansk som engelsk og kontinental
feminisme pa begynnelcen av 1970-tallet.
I Norge kunne da ogsa veien fra forsk-
ningen til politikken vare svart kort —
ikke sjelden var kvinneforskerne selv
partipolitisk aktive. Og gjennom over-
lappende medlemskap sdvel som strate-
giske politiske allianser, fikk kvinne-
forskningens begrepsdannelser et feste i
partipolitikken. Pa begynnelsen av 1970-
tallet sto begrepet om «kvinnekulturen»
sentralt  innenfor  kvinneforskningen;
gjennom dette begrepet ble det satt fo-
kus pa kvinners verdier, kvinners erfa-
ringer, kvinners interesser. Langt pa vei
unngikk den tidlige norske kvinneforsk-
ningen en ellers dominerende kjonn/
klasse-debatt; det ble her argumentert for
at det som samlet var sterkere enn det
som splittet. P& dette grunnlaget ble det
ogsa utformet en politisk argumentasjon
der kjonn ble definert som politisk rele-
vant i forhold til politikkens beslutnings-

Jformal. Denne argumentasjonen ble i sin
tur brukt for a begrunne krav om tiltak
for a styrke kvinnerepresentasjonen in-
ternt i partiene, pa Stortinget og i kom-
munestyrene. Dels var denne virksomhe-
ten formelt organisert — gjennom en serie
av tverrpolitiske valgkampanjer fra be-
gynnelsen av 1970-tallet der representan-
ter for savel den nye kvinnebevegelsen
som de etablerte kvinneorganisasjonene
samarbeidet med kvinnelige partimed-
lemmer for & eke kvinnerepresentasjonen
i politiske verv.

Her ble det ikke forst og fremst argu-
mentert med basis i individuelle rettfer-
dighetshensyn eller, om vi vil si det slik,
stilt krav om like muligheter uavhengig
av kjonn. | stedet ble det brukt kollekti-
vistiske, eller gruppedefinerende, argu-
menter. Nokkelformuleringen var «Kvin-
nenes egne representanter»: bare kvinner
kan representere kvinners verdier, og
kvinners interesser. En slik kollektiv
argumentasjon gikk samtidig rett til kjer-
nen av ett av politikkens mest sentrale
legitimitetsgrunnlag — at den for a vere
demokratisk ma veare representativ: den
kan ikke ekskludere «de berorte partene»
fra deltakelse i utformingen av beslut-
ninger.

Om vi gar tilbake til partienes nomi-
nasjonsprosesser pa begynnelsen av
1970-tallet, s4 ser vi at spersmalet om
betydningen av kandidatens kjenn i no-
minasjonssammenheng var noksa tvety-
dig. Innlegget nedenfor er blitt presentert
som typisk for nominasjonsdebattene
tidlig pa 1970-tallet:

Jeg forslar fru NN, ikke fordi hun er
kvinne, men fordi hun er dyktig.
(Christensen 1976, s.151)

Mot slutten av 1980-tallet er derimot
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folgende type begrunnelse altoverskyg-
gende — og na siterer jeg statsministeren
ved utnevnelsen av den forste norske
«kvinneregjeringen»:

Det er til det beste for samfunnet at
kvinners verdier, og kvinners rettfer-
dighetssans, blir en del av politikken.

De to sitatene illustrerer tydelig hvordan
forstaelsesformer som preget Kvinne-
forskningen tidlig pa 1970-tallet, i dag
blir reflektert i den politiske offentlighe-
ten. Om vi et oyeblikk folger Ottar Brox’
(1991) presisering av troverdighetens
betydning for «det politiske» — at det
sentrale med politikken er a fa folk til &
here pa seg og fa dem til & godta budska-
pet, ma vi ogsa kunne si at kvinneforsk-
ningens politiske gjennomslagskraft her
har vart formidabel. I dag er det langt fra
uvanlig a finne formuleringer i offentlige
likestillingsdokumenter som like gjerne
kunne veert sakset fra den nordiske kvin-
neforskningens eget tidsskrift — NORA.
Jeg skal gi ett lite eksempel, hentet fra en
brosjyre fra Barne- og familiedeparte-
mentet i 1995:

Kjenn preger oss alle — enten vi er
arbeidstakere, pasienter, politikere,
barn ... Kvinner og menn prioriterer
og organiserer livene sine forskjellig,
og de har ulik tilgang pa goder og
okonomiske ressurser... Kjonn preger
samfunnets strukturer; arbeidsmarked,
naringsliv, helsevesen og utdannings-
institusjoner.  Likestillingshensynet
ligger i a tilgodese kjonnenes ulike at-
ferd, ensker og behov — i en omforde-
ling av makt og ressurser. (Fra: «Dette
er regjeringens integreringspolitikk».
Barne- og familiedepartementet, janu-
ar 1995,s.3.)

Forskning for likestilling —
NORAS’ programsatsing
1986—1991

Forskningsprogrammet for likestilling
ble til pa et direkte politisk initiativ, som
ledd i gjennomferingen av Regjeringens
handlingsplan for likestilling 1985-1989.
Regjeringen onsket seg et program som
kunne belyse endringer i familien som
omsorgsinstitusjon og som ekonomisk
fellesskap, analysere konsekvensene av
utradisjonelle  yrkesvalg, framskaffe
kunnskap om krisesituasjoner — som
mishandling, eller skilsmisse — og vurde-
re tiltak som iverksettes i likestillings-
sammenheng (St.meld. 69 (1984-85)).
Gjennom dette programmet fikk m.a.o.
dialogen mellom kvinneforskning, poli-
tikk og administrasjon et institusjonelt
uttrykk. Men institusjonaliseringen be-
tydde ogsd at verktey-funksjonens di-
lemmaer kom klarere til uttrykk.

I likestillingsprogrammet  skulle
«brukerinteressene» vare sterkt represen-
tert; flere av de departementene som var
med pa a finansiere programmet hadde
0gsa representanter i programstyret, og
delte ut forskningsmidler. De kunne — om
de ville — ha kontakt med prosjektene
underveis. Programmet, som ble admi-
nistrert av NORAS (det daverende Nor-
ges rad for anvendt samfunnsforskning),
finansierte forst og fremst kvinneforsk-
ning i institutt-sektoren. Det ble lagt mye
vekt pa formidlingsarbeid, og pro-
graminnsatsen ble oppsummert gjennom
en stor nordisk konferanse og en egen
bokutgivelse — Nye kvinner — nye menn
(Haukaa red. 1991). Her ble det rappor-
tert fra prosjekter om fodselsrett, om-
sorgspolitikk, mannlighet og faderskap,
om smabarnsfedrenes overtidsarbeid og
ektefellers arbeidsreiser, om informa-
sjons- og teknologiyrker, om ungdom og
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yrkesvalg, om likestilling i smaskolen, og
om det som var mitt eget prosjekt under
likestillingsprogrammet; Kvinneintegra-
sjonen i norsk politikk. Innenfor rammen
av programmet ble det ogsa laget en egen
rapport om oppdragsgivernes forventnin-
ger til forskningen — bade ved oppstart,
underveis og ved avslutningen av pro-
grammet (Haukaa og Alstad 1991). Den
rapporten forer oss, slik jeg ser det, di-
rekte tilbake til de problemstillingene jeg
reiste innledningsvis om forskning som
«politisk verktoy» — og det vanskelige
forholdet mellom kunnskap og legitime-
ring.

Helst ville oppdragsgiverne at forsk-
ningen de betalte for skulle gi dokumen-
tasjon som kunne komme til nytte i det
interne arbeidet i departementet. | enkel-
te tilfeller innebar dette forventninger om
at forskerne fortrinnsvis burde utrede
konkrete handlingsvalg i relasjon til for-
valtningens arbeidsoppgaver:

Narmest at det star at hvis en gjor
sann og sann, sa gar det sann og sann
— og hvis en gjor sann sa gar det sann.
Sette opp i klartekst en konsekvens-
rekkefolge. Klare signaler om at det
finnes alternative veier a ga som vil
fore deg helt forskjellige steder. Det
forlanger en av prosjekter som dette.
(Sitert fra intervju i evalueringen;
Haukaa og Alstad 1991)

Narmere en definisjon av forskning som
synonymt med «konsekvens-analyse» er
det vel vanskelig & komme. Her var ikke
rommet stort for mer grunnlagsorienterte
problemstillinger. Slike uttalte forvent-
ninger fra oppdragsgiverens side gjorde
da ogsa programstyret sitt beste for a
advare mot:

Tilsynelatende er det en rekke av

prosjektene som far hele feltet til a
framsta som enda vanskeligere & ma-
nevrere i, og hvilken handlingsanvis-
ning ligger i dette? Ett prosjekt tyde-
liggjor dillemmaet mellom distrikts-
politikk og likestilling: kanskje er det
slik at malsettingen om a fa kvinner
til & bli boende i distriktene best blir
oppnadd ved @ oppmuntre jenter til
ikke & brvte med de tradisjonelle
menstrene for utdanning og tilknyt-
ning til arbeidsmarkedet? For kanskje
fungerer utdanning som en enveisbil-
lett ut av distriktene — for jenter? Men
nar feltet framstar som enda vanskeli-
gere enn det forst s ut til, ma vi tro at
det rett og slett er fordi det er kompli-
sert, ikke at forskningen kludrer det
til. (Sitert fra programstyrets egen-
evaluering til NORAS i 1992.)

Riktignok ble ogsa det a «frambringe nye
perspektiver» pa ulike problemfelter
etterspurt av oppdragsgiverne. Men hel-
ler ikke dette var uproblematiske for-
ventninger, sett fra forskningens side.
For de som sarlig etterspurte nye, eller
«bredere», perspektiver, hadde samtidig
en lei tendens til serlig a4 onske seg per-
spektiver som kunne bidra til 4 legitimere
synspunkter oppdragsgiveren allerede
hadde:

Vi forventer en kunnskapsbase — ikke
en oppskrift pa handling. Vi vil leg-
gee premissene bredt. Vi vil ha en
plattform a argumentere, arbeide og
legitimere ut fra. Jeg bruker forsk-
ningsresultater fra anvendt forskning
for 4 underbygge mine egne uttalelser.
(Sitert fra intervju i evalueringen;
Haukaa og Alstad 1991)

Sitatet illustrerer med all enskelig tyde-
lighet Brox’ refleksjoner om forholdet
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mellom samfunnsforskning og politikk:
Samfunnsforskning er et vdpen i kampen
for & bli trodd. Men selv om — eventuelt
nar — vi beklager og protesterer mot en
rent legitimerende bruk av forskningsre-
sultater, er dette likevel noe vi vanskelig
kan skjerme oss mot. Ingen kan kreve
eksklusiv eiendomsrett til forskningens
resultater; forskningens eksistens kan
heller ikke rettferdiggjores isolert fra
samfunnet.

Midtveis pa 1990-tallet tror jeg rik-
tignok at mange opplever kvinneforsk-
ningen som mer distansert fra det politis-
ke — mer introspektiv, og opptatt av vart
eget — av vitenskapsinterne problemstil-
linger og av livet innenfor eller pa siden
av Akademia. At de gamle bandene
mellom kvinneforskningen og kvinnebe-
vegelsen er blitt lesere, om ikke helt
opplest, fikk vi sist demonstrert pa opp-
summeringskonferansen for programmet
for grunnleggende kvinneforskning gjen-
nom innlegg fra bade kvinneforskere og
representanter  for  kvinnebevegelsen.
(Publisert som: Kjonn og samfunn i end-
ring. Rapport fra avslutningskonferanse
1994. Program for grunnleggende sam-
funnsvitenskapelig kvinneforskning.
Norges forskningsrdd 1995. Red.anm.)
Til en viss grad handler nok dette om en
reell tilbaketrekning, ogsa for den delen
av kvinneforskningen som foregar innen-
for rammen av «anvendt forskning». Jeg
skal ikke gi erfaringene fra likestillings-
programmet skylden for det. Mange av
forskerne — meg selv inkludert — hadde
gode arbeidsbetingelser, og liten eller
ingen «brukerstyring» i gjennomferingen
av prosjektene innenfor dette program-
met. Noe av tilbaketrekningen kan like-
vel begrunnes pa den maten jeg skisserte
innledningsvis: Verktoy-funksjonen in-
nebarer en vanskelig balansegang, og
oppmerksomheten om fallgropene er

skjerpet. I all sin mangfoldighet tror jeg
likevel at mye av kvinneforskningens
identitet fortsatt er knyttet opp mot evnen
— og viljen — til a problematisere makt-
og kommandostrukturer. Men fortsatt
foretrekker svart mange posisjonen pa
«utsiden» heller enn pa «innsiden». (Selv
om, i parentes bemerket, ogsa denne
selvforstaelsen er gjenstand for debatt
internt i kvinneforskningsmiljoene, jf.
Halsaa 1995.) Slik sett ma vi kunne fast-
sla at forskningsministerens gamle opp-
fordring til sitt eget fag, sosiologien, om
a komme seg fra elfenbenstarnet og over
i kommandotarnet (Hernes 1979), er en
oppfordring som aldri har gitt svaert stor
gjenlyd i kvinneforskningsmiljeene — til
tross for anstrengelsene mine i dette
innlegget for a framvise noen eksempler
pa det motsatte.

Hege Skjeie
forsker
Institutt for samfunnsforskning
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Romantikkens damefotter

Av Torill Steinfeld

I denne artikkelen er Torill Steinfeld pa sporet etter kvinnen som
«ikke gikk», men «svevet». Hun finner henne igjen i eventyret, i
balletten, i skjennlitteraturen og i brev og dagbeker fra forste halv-
del av forrige hundrear. Artikkelen er en lett utvidet versjon av et
foredrag som ble holdt under kvinneforskningsstafetten ved Uni-

versitetet i Oslo 1 oktober.

I oktober 1808 skrev en av den europeis-
ke romantikks legendariske kvinner,
Bettina Brentano, senere von Arnim, et
brev til Goethes mor. Bettina var bare 21
ar gammel, og brevet hun skrev, dreide
seg om en annen begavet ung kvinne,
forfatterinnen Karoline von Giinderrode.
To ar tidligere, i 1806, hadde Karoline
von Giinderrode tatt livet av seg. Etterti-
den har forklart selvmordet dels med
flere ulykkelige kjerlighetshistorier, men
ogsa med en dedsfascinasjon hos Karoli-
ne von Giinderrode selv. Den viste seg
bade i forfatterskapet hennes og i livssyn
og atferd. I dikt og skuespill lot hun de-
den bli et helt sentralt tema; personlig
hyllet hun tanken om a leve fullt og do
ung. At ideen var mer enn tidstypisk
koketteri, vitner dolken hennes om; i
arevis for hun brukte den, bar hun den
alltid med seg. Kort sagt, Karoline von
Giinderrode var velegnet til & bli en kult-
figur for et arhundre som skulle dyrke

forestillingen om at kvinnelig skjennhet,
begavelse og dod herer sammen, og at
intet emne i verden er sa poetisk som en
vakker ung kvinnes ded. Gitt, naturligvis,
at den besynges av en mann, helst av
hennes etterlatte elsker, for na a rekapitu-
lere den amerikanske forfatter Edgar
Allan Poe.

Denne gang er det imidlertid en seor-
gende kvinne som far tegne bildet av den
dode unge kvinnen. Det skjer i Bettina
von Arnims beromte brev til Goethes
mor, som ble trykt opp i Bettinas bok
Goethes brevveksling med et barn (1835)
og deretter i verket om Die Giinderode
fra 1840."

I brevet sitt beskriver Bettina vennin-
nen som «blet» og «delikat» i alle trekk,
latteren hennes var lav, det virket nes-
ten som om hun kurret, figuren var for
flytende til at man kunne kalle den
slank, sittende blant andre kunne hun
se ut som en and som var i ferd med a
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Karoline von Giinderrode 1780-1806.

smelte i luften, skriver Bettina Brentano.
Ogsa Karoline von Giinderrodes méte
& ga pa var spesiell. Hun gikk ikke, «sie
wandelte», formulerer Bettina det pa
tysk, vel vitende om at leseren kanskje
ikke vil forstda hva hun mener med ut-
trykket (Arnim 1920, s. 70). Det er dob-
beltbetydningen vandre/forvandle hun
her sikter til. Da den engelske utgaven av
Goethes brevveksling med et barn skulle
utgis i 1839, var Bettina von Arnim anta-
gelig selv ansvarlig for & oversette
«wandelten med «moved», satt i kursiv
(Blacwell & Zantop 1990, s. 455 f.).

Pa norsk dreier det seg om det feno-
men som etter hvert skulle festne seg til
en beskrivelse av kvinnen som svevet.
«Man taler om en svavende Gang! Det
var som om hun ikke gik!» skriver Ca-
milla Collett et halvt hundredr etter om
sin dode ungdomsvenninne Christiane
Schultz, og frammaner nok et bilde av en
ung kvinne som var for skjenn og bega-
vet til & tale livet. Av en and som var klar
til & smelte i luften, og en kropp som bare
loselig hadde jordfeste.

Trengs det flere eksempler, kan vi g
til en beskrivelse av den italiensk-
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svenske «nattergalen» Mathilda d’Oroz-
co, gift Montgomery-Silverstolpe, fort i
pennen av en av hennes mange beundre-
re. Mathilda d’Orozco var en stjerne i
Stockholms salongliv i 1820-drene og
opptradte ogsa hyppig ved hoffet med sin
sang og sin harpe:

Och hvilken fin skepnad! Och hvilken
luftig gang! Og huru hon, med Gver-
ligsen berdkning och oovertrifflig
framgang, snarare «forsvanny», dn
gick, nédr hon slutat den tidens om-
tyckta sillskapssang: «Jag dromde att
jag henne sag!» Och hvilken tomhet i
de 6ferbefolkade gemaken, sedan hon
forsvunnit! (Ohrstrém, 1993, s. 236)

Det er denne koblingen mellom fotter,
bevegelse og kvinnelig fortolknings-
kunst, som beskrivelsen av Mathilda
d’Orozco bzrer bud om, som skal orien-
tere denne artikkelen. At koblingen infi-
seres av forestillinger om hvor skjonn
den kvinnelige ded er, blir ogsa et poeng
i framstillingen. For liksom den roman-
tiske tidsalder via operaen gav nazring til
fantasiene om at den syngende kvinne ma
do (Cavell 1994, s. 132, Clément 1989),
ble ogsa «svevende» kvinner innskrevet i
en besettende dedsmystikk, pa og utenfor
scenen.

Jeg har kalt artikkelen «Romantikkens
damefotter». Hensikten er forst og fremst
4 minne om fottenes betydning i noen
velkjente fortellinger fra denne epoken
og noe av den kunst som siden har tegnet
bildet av romantikken for oss. Avslut-
ningsvis skal jeg hente fram en beromt
roman fra var egen tid som retter seg mot
denne fascinasjonen av sma pike- og
kvinnefotter.

Eventyret

La oss starte med eventyret. For der kan

det stundom gé godt for kvinnene, i hvert
fall for enkelte av dem, og s®rlig for den
som har sma fotter. Sa sma at ingen and-
re kan oppvise maken, og slett ikke
smette en av dem inn i den glasskoen
som gir adgang til prinsens hjerte og
slottets saler. Det er det, som vi vet, bare
Askepott som kan.

I eventyret straffes nemlig den som
har store fotter og begjrer det hun ikke
skal fa. Askepotts to onde stesestre skja-
rer forgjeves av seg ter og hzl for 4 pas-
se glasskoen, men blodet forrader dem.
Siden, nar de gar til og fra kirken for a se
Askepott vies, sa hakker to duer ut eyne-
ne pa dem, forst det ene, s det andre.
Slik foregar det i hvert fall i brodrene
Grimms originalversjon. I tid befinner vi
oss na like for 1820; fortellingen om
Askepott inngikk i brodrenes tyske saga-
er, forst utgitt i arene 1816-1818. Og
bortsett fra & lere utallige sma og store
piker at fottene deres aldri kan bli for
smé, har eventyret om Askepott natur-
ligvis ogsa fortalt dem — og oss — at lyk-
ken star den kvinne bi som er saktmodig
og setter sin lit til overnaturlige makter,
nar urett rammer henne.

Vender vi et oyeblikk tilbake til Ka-
roline von Giinderrode, skal vi na notere
oss at slett ikke alle sa henne med Betti-
na Brentanos blikk, som en blet og luftig
skikkelse. Bettinas bror, dikteren og
eventyr- og folkevisesamleren Clemens
Brentano, som var en av von Giinderro-
des tapte elskere, kan gi oss en annen
forestilling om henne. Clemens Brentano
ble nemlig stett da Karoline von Giinder-
rode fikk publisert en samling av sine
dikt i 1804, og forfatteridentiteten bak
pseudonymet hennes attpatil ble avslort
offentlig. I et brev til henne beskylder
han henne for a vare for lerd og for at
hun beveger seg over og mellom det
mannlige og det kvinnelige. | var sam-
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menheng er det spesielt interessant at han
pastar at hun opptrer som en moderne
vismann, som har funnet to turtelduer
med spadomskraft, har stukket oynene ut
pa dem og stukket dem i parykken sin.
Dette barer diktene hennes bud om.

Clemens Brentanos symbolikk er
naturligvis like tvetydig som den uklare
kjonnsidentiteten han tillegger forfatter-
innen. 1 Askepott er duene, i trad med
gammel tradisjon, knyttet til den urmo-
derlige kraften som holder sin hand over
Askepott, og straffer de onde sestrene.
Men hvordan skal vi forsta at Karoline
von Giinderrodes dikt er som slike duer,
samtidig som de har sin arsak i at forfat-
terinnen har stukket eynene ut pa duene,
og altsa har tiltatt seg den historiefor-
mende og straffende makten som duene
har i eventyret? Er det publikasjonen av
diktene og Karoline von Giinderrodes
nye status som offentlig fruentimmer
som fanges inn av Brentanos aggressive
metaforbruk?

Det sporsmilet skal fa sta ubesvart,
men vi kan godt notere oss at Karoline
von Giinderrode selv reagerte skarpt mot
billedbruken hans. «Ta denne fryktelige
parykken av meg,» svarte hun ham i et
brev, «den tynger og hemmer meg sa jeg
ikke kan bevege meg fritt.» Forst nar
parykken — og altsa sammenligningen
med duene — er fjernet, er hun villig til a
fortelle hvorfor hun dikter: Hun skriver
for & gi sitt liv et varig uttrykk og komme
inn i det fellesskapet av store dnder, som
dikterne tilherer, forteller hun ham (jf.
Blackwell & Zantop 1990, s. 423 f.).

De to oppfatningene av Karoline von
Giinderrode, den ene av den svevende,
blote unge kvinnen, den andre av den
mannlig-kvinnelige kunstneren som hog-
ger eynene av duene for a skape sitt dik-
tersprak, skal her brukes til & reise
spersmalet om det fins eller kanskje ret-

tere fantes — hvis vi na holder oss til det
19. arhundre — en motsetning mellom
kvinnens fotter pa den ene siden og spra-
ket og stemmen pa den andre. Hvorfor
har fottenes skjonnhet vart s aksepta-
bel, og kvinnens stemme- og sprakkunst
sa provoserende, i hvert fall nar den ikke
var satt i andres tjeneste, men ble brukt
til a si noe pa egne vegne? Kan man ten-
ke seg en kvinne som bédde oppfyller
skjonnshetskravene til fot og bevegelse
og samtidig far bevare sin egen stemme
uten a mote sanksjoner?

Nei, synes H.C. Andersen a mene i
sitt eventyr om «Den lille havfrue» fra
1837. Den lille havfrue, husker vi, matte
ofre tungen til havheksen for & fa de dei-
lige beina, som skulle sikre henne prin-
sens hjerte og en udodelig sjel. Havfruer
har nemlig ingen udedelig sjel, de blir til
skum pa belgene nar de der. Prinser
derimot — og andre menneskemenn — har
den egenskap at de kan gi en havfrue en
udedelig sjel uten a miste sin egen, hvis
og nér de elsker og ekter henne.

For den som vil vinne en prins, nytter
det imidlertid ikke med fiskehale, far den
lille havfrue vite. For pa jorden forstar de
seg ikke bedre pa det, enn at man ma ha
«to klodsede Stetter, som de kalde Been,
for at vaere smuk». Derfor ma den lille
havfruen altsa ofre tungen sin. Det hjel-
per henne slett ikke at havfruer har deili-
gere stemmer enn noe menneske, og at
den lille havfruen hadde den deiligste
stemmen av alle. Heksen skjarer tungen
ut. Til gjengjeld far hun «hvad Mennes-
kene kalde nydelige Been», og hun be-
holder sin «svavende Gang», «ingen
Dandserinde kan danse som dig», sier
heksen. Men det vil gjere vondt. For
hvert skritt hun gjor, vil det kjennes som
a trakke pa en kniv, og blodet ma flyte.
Se det er historien som ligger bak den
lille havfrues beromte replikk: «‘Men
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Marie Taglioni (1804-84) i Sylfiden (1832). Legg merke til den tettsittende overdelen, som lar hals og
armer veere nakne, og det halviange, hvite skjortet. Under kjolen har hun rosa tights. Skoene var av
satin, men de var ennd ikke avstivet foran i 1832. Kjolen var designet av Eugéne Lamy.

naar Du tager min Stemme,” sagde den
lille Havfrue, ‘hvad beholder jeg da til-
bage!” ‘Din deilige Skikkelse,” sagde
Hexen, ‘din svavende Gang og dine
talende Qine.’»(Andersen 1962, s. 83 f.)
Den som kjenner H.C. Andersens
eventyr, vet at den lille havfrue mislyk-
tes. Prinsen, som hun engang hadde red-
det livet til, elsket henne nok, men kjente
henne ikke igjen og forvekslet henne
med en annen, en virkelig menneskeprin-
sesse, som han sa giftet seg med. Derfor
gikk det som heksen hadde fortalt henne

pa forhand, hun ble til skum pa belgene
etter bryllupsnatten. Den lille havfrue
hadde ofret stemmen og spraket for bei-
na, og mistet bade kroppen og den sjelen
hun etterstrebte, pa det.

Rett nok forsyner H.C. Andersen sin
historie med en ganske utvendig forso-
nende slutt. Fordi den lille havfrue har
veart sa snill og god, oppheyes hun til en
av lufiens dotre. Disse har heller ingen
sjel, men det kan de fa hvis de gjor til-
strekkelig mange gode gjerninger i hele
tre hundre ar. Og hvis sma barn er ekstra
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snille, kan luftens detre na malet litt for-
tere. Hver god gjerning fra et barn, god-
skrives en av dem.

Der kan vi slippe den lille havfruen.
Hun har realisert den skjebne som tilsy-
nelatende 14 sa forlokkende foran de
svevende kvinnene i arhundrets forste
par tidr; hun har «smeltet» til luft. Og det
laftet som forte henne i ulykken, kan
andre sma piker fascineres av. For hvis
de gjor riktig mange oppofrelser, ja, da
kan det hende at den lille havfruen like-
vel far sjelen sin.

Balletten

Den lille havfrue ble en av luftens dotre,
plassert i en posisjon mellom menneske
og natur, jordisk og overjordisk. Luftens
dotre tilhorte de kvinnelige luftander. De
er mer kjent som sylfider.

Sylfidelignende kvinneskikkelser fins
det flust med i skjennlitteraturen i det 19.
arhundres forste halvdel. Men det var pa
scenen og i balletten at de forst og fremst
ble legemliggjort. For dette er tidsalderen
da ballerinaen ble ballettens trekkplaster.
Det er tiden for eteriske kvinneskikkelser
som begynte & sveve rundt pa terne, ifort
det halvlange, klokkeformete tyllskjortet
som Marie Taglioni introduserte.

Selv skulle Marie Taglioni bli selve
sinnbildet pa romantikkens sylfide, da
hennes far i 1832 koreograferte balletten
Syvifiden til sin datter. 1 balletthistorien
star oppferelsen av Sylfiden i Paris og
siden i London som selve gjennombrud-
det for den romantiske ballettkunst. Ma-
rie Taglionis svevende bevegelser heyt
over gulvet, hennes fugleletthet og make-
lose taspissdans, ansiktsuttrykkets mild-
het og de vemodige lengslene tilskuerne
leste inn i det, gjorde et voldsomt inn-
trykk. «Ingen kunde modsta hendes un-
derfulde svaven», hun «loftet en fra jor-

den med sig, man kunde graede ved hen-
des dejlige dans», skriver den danske
ballettmester August Bournonville om
Taglioni i sine erindringer. Det vanlige
publikum oppfattet det hele som ren na-
tur, pastar han, mens bailettkyndige ble
forbleffet over hennes makelose teknikk
og flid (Bournonville 1979, s. 102 f.).

Marie Taglioni skal ha vert den forste
danserinne som virkelig danset pa tarne
(Chujoy 1949, s. 463); hun stod for gjen-
nombruddet for den taspissdansen som vi
forbinder med romantikkens ballerinaer.
Sammen med Fanny Elssler og siden
med Charlotta Grisi — stjernen i Giselle
fra 1841 — kom Marie Taglioni til a for-
me samtidens og ettertidens forestillinger
om hva ballett er — og hvordan kvinnelig
skjonnhet arter seg.

Omkostningsfritt ble det imidlertid
ikke. Bournonville framhever i sine me-
moarer hvordan den nye primadonnadyr-
kelsen kom til a detronisere de mannlige
danserne, som tidligere, i det 18. arhund-
re, hadde vart hovedfigurene i balletten.
Den gang kunne balletten begripes som
«kunsten a forskjonne den menneskelige
skikkelse»; den hentet sine forbilder i
klassisk kunst og fikk sitt fornemste ut-
trykk nar den velskapte mannlige danser
inntok maleriske stillinger og viste sine
smukke armbevegelser og langsomme
trinn utfra de fem grunnposisjonene. Na
derimot ble de mannlige danserne redu-
sert til & vare «loftemaskiner og avstive-
re» for danserinnene, og ballerinaene gav
seg over til et effektjageri som truet med
a sette balletten i klasse med akrobatikk
og andre markedsloyer, skriver Bour-
nonville. Ingen av de store ballerinaene
talte en god danser ved siden av seg,
mente han, de foretrakk et repertoar som
lot dem vare eneste stjerne, til ned
trengte de mannen som en kraftig arm na
og da.
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«De sier at Parispublikummet er vanskelig a tilfredsstille. » Litografi av Honoré Daumier.

Ogsa tradisjonelle normer for skjonn-
het ble tilsidesatt, beklaget Bournonville.
Han holdt tydeligvis fast ved en skjonn-
hetsoppfatning der man skyr ekstremene
og soker harmoni mellom enkeltelemen-
tene og en sinnets avslapning hos den
som mottar kunstinntrykket. Hvilken

hjemmel fins der i hele skjennhetens rike
for «et ben, opleftet til skulderens hejde,
ja, til issens hejde?» sper han. Og hva
med en hel solo pa taspissene og «disse
spring, der ender med en sidden paa
hug?». Eller «disse baglaengs eller for-
lengs fald i dansernes arme, der far

65



66

-

Noen av luftens dotre, slik publikum ikke fikk se dem.

Fra dansefoajéen en kveld det er forestilling i teatret. Det oves og konverseres og flortes og forhandles
med herrene som har fatt adgang bak scenen. Akvarell av Eugéne Lamy fra 1837.
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Sigarettholder som forestiller Fanny Elsslers bein.

nogle ra hander til at klappe af henryk-
kelse» og andre til forlegent a vende
blikket ned. Er inntrykket behagelig?
spor Bounonville retorisk (samme sted s.
155 f.).

Var tids feministiske forskning har
naturlig nok vart mer opptatt av om-
kostningene for kvinnene. For vel kunne
ballerinaen detronisere den mannlige
danser, ogsa lennsmessig, men koreogra-
fene var normalt menn. Som sa ofte nar
det gjelder kunst, ble kvinnen en fortol-
ker, og ikke selv skapende og styrende.
Presser vi poenget, ble den stumme kvin-
nens kropp et redskap for mannens ideer.
Det vitner ikke bare ballerinaskikkelsen
om; ogsa ballettkorpset, hvor alle an-
siktsuttrykk og bevegelser skulle sam-
ordnes sa de ble ganske like, illustrerer
denne nye teknologiseringen av kvinne-
kroppen.

Finansieringen av balletten la ogsa i
menns hender. At publikum var manns-
dominert, pavirket selvsagt forestillin-
gens utforming. Dessuten var danserin-
nene, som oftest var underbetalte, hvis de
ikke tilherte primadonnagruppen, av-
hengige av mannlig proteksjon. De som
lyktes, var gjerne elskerinner til direkto-
rer, koreografer eller innflytelsesrike
aristokrater og salonglever. Lenger nede
pa stigen var ballettkorpsets ungpiker

tilgjengelige for tilbud som de fikk fra
det mannlige publikum. Ja, i Parisopera-
en ble det til og med en formell adgangs-
ordning for menn som ville oppholde seg
bak scenen for 4 knytte kontakt med dan-
serinnene. Slik kom danserinnene til a
legemliggjore de mest trivielle forestil-
linger om kvinnen, pa en gang en over-
jordisk skikkelse en kan tilbe og kvinne-
kjenn til salgs.

Utnyttelsen kunne dessuten kommer-
sialiseres. Det ble for eksempel laget
sigarettmunnstykker som forestilte Fanny
Elsslers bein, disse beina som kunne fa
en mann til 4 grate eller besvime, eller,
som det rapporteres fra London i 1843,
opptre som en gal og bite «his neigh-
bour’s pig-tail in sheer ecstasy» (Adair
1992, 5. 97).

For ettertiden er det ogsa lett & se at
ballettens svevende, tynne kvinneskik-
kelse kunne bli en farlig identifikasjons-
figur for samtidens unge kvinner. Vi
snakker jo om en tid da gelé og syltetoy
var moderne diettmat for skrantende — og
sultende — ungpiker fra samfunnets bed-
restilte lag, og hvor den tuberkuloses
hvite hud og feberrede kinn hadde noe
forlokkende ved seg. For vi skal ikke
glemme at deden alltid synes & ledsage
denne stumme kvinneskikkelsen og at
hun bekreftet at kvinnelig ungdom og
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skjennhet herte deden til. I Taglionis
Sylfiden der hovedfiguren nar mannen
prover & fange henne. | Giselle der hel-
tinnen fordi hun blir sviktet av en aristo-
kratisk forferer. La meg ogsd nevne en
annen av Parisscenens sensasjoner fra
arene rundt 1830, Aubers opera Den
Stumme i Portici, hvor tittelrollen som
den stumme fiskerpiken Fenella er en
danserolle. Ogsa Fenella dor, hun styrter
seg i Vesuv, etter forgjeves a ha provd &
erobre sin prins, som nok elsker henne,
men gifter seg med en «ordentlig» prin-
sesse i stedet. Operaen ble enormt popu-
leer, ogsa i Norge.

En annen sak er at den dansende unge
piken ogsa kunne bli brukt som skremsel.
slik tilfellet er i H.C. Andersens fortel-
ling om «De rade sko», for na a vende litt
tilbake til eventyrfortellingen. «De rode
sko» bygger pa et motiv fra eventyret om
Snehvit, hvor den onde stemoren ma
danse seg til dede i roedgledende sko i
Snehvits bryllup. Hos H.C. Andersen er
det unge Karen som demmes av en engel
til & danse seg ihjel, fordi hun var sa stolt
av sine nye, rode sko at hun tenkte pa
dem mens hun satt i kirken og |4 foran
alteret:

«Danse skal du!» sagde han, «danse
paa dine rade Skoe, til Du bliver bleg
og kold! til din Hud skrumper sam-
men som en Beenrads! Dandse skal
Du fra Der til Der og hvor der boe
stolte, forfengelige Bern, skal du
banke paa, saa at de here Dig og
frygte Dig! Dandse skal Du, dandse
--!» (Andersen 1962, s. 332.)

Scenebilde og ny teknologi

De svevende sylfider pa Europas store
scener i 1830- og 40-arene fikk ikke bare
stotte av en mannlig arm og — etter hvert

— to taspissko, de kunne ogsa bli under-
stottet av roffere hjelpemidler, tauer som
holdt dem oppe eller vogner som var
skjult av kulissene og ble trukket rundt
av scenearbeidere, gassbelysning som
uthevet og skjulte. For fra arene rundt
1830 og fram mot 1850 skjer det en dra-
matisk utvikling av scenedekorasjonene
og hele teknologien rundt teater-, ballett-
og operaforestillinger i de store teaterhu-
sene i Europa. Ny gassbelysning og me-
kanikk gir nye og hittil uante muligheter,
ogsa for & innordne mennesket i et hel-
hetlig scenebilde der grensen mellom
dedt og levende og mellom ulike former
for liv settes pa spill. Svevende feer kan
na bli bade en demonstrasjon og et illu-
sjonsskapende dementi av denne nye
sceneteknologien. Tilsynelatende luftig
(over)natur, og samtidig et eksempel pa
hva man kan fa til i eventyrenes — og
mekanikkens — tidsalder.

Hvor sterkt inntrykket kunne bli, kan
vi ane i tidens reiseberetninger. Vi kan
for eksempel ga til reisedagboken til den
unge, musikalske Arendalspiken Sophie
Dedekam, som besokte Paris i 1845. Slik
skildrer Sophie en av de eventyrlige tea-
terforestillingene hun sa under oppholdet
der:

I Henseende til Decorationer er det
vel noget af det pragfuldeste man har
seet. Det er ubegribeligt at man kan
fremtrylle saadant. Man seer et
Vandspring, en stor Fos af virkeligt
Vand, herer Susen og seer Skummet
glimre i Maaneskin, man seer Feer
svaeve op og ned i Luften, man seer
Fiske som tale og danse, Urter som
gaae, man seer i det Uendelige.
(Dedekam 1929, s. 41)

En annen gang var Sophie i operaen og
sa og herte Meyerbeeers Robert le diab-
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le. Scenografien var igjen imponerende,
og de bla lysene som danset og hoppet
omkring da de dede nonnene steg opp av
gravene i den beromte scenen i tredje akt,
var forunderlige:

Men hvad jeg saae da Tappet gik op,
overtraf Alt hvad jeg havde tankt
mig. Scenen forestillede en Mar-
kedsplads med en Mangde Mennes-
ker, Boder etc., og i Baggrunden seer
man en By ved Seen, hvor Baade og
smaae Fartoier seile forbi, Fjelde og
en Dal ere paa den ene Side, nei, man
kan ei tznke sig noget saa deilig. (...)
Men idet Bertrand kommer ind, seer
man smaae blaagtige Lys danse op og
ned i Luften og hoppe omkring Gra-
vene, hvorfra Nonnerne have sig,
kaste deres Liigklader og ere forand-
rede til Dandserinder, som sege at
friste Robert til at gribe @Onskekvisten,
som ligger paa Alteret. Hvor jeg vilde
onsket du kunde have seet det, min
sode Moder. (Dedekam 1929, s. 34)

At teknologien stundom kunne svikte,
med farlige folger for danserinnene, er en
annen sak. Den franske forfatter og Kriti-
ker Theophile Gautier, som for ovrig
leverte historien til Giselle, beretter for
eksempel om en gang det nesten gikk galt
ved en beneficeforestilling for Marie
Taglioni. To sylfider ble hengende i luf-
ten, og man fikk dem verken opp eller
ned. Publikum skrek av skrekk, og til sist
matte teatermaskinisten risikere livet og
komme ned i tau fra taket for a fa dem fri
(Adair 1992, s. 95).

Liv og dikt
Vi skal ikke lete lenge i skjennlitteratu-

ren fra forste halvdel av det 19. drhundre,
for vi stoter pa de sylfidelignende Kvin-

nene, de som ikke gar, men synes a sveve
bortover gulvet. Et i og for seg tilfeldig
valgt, men Karakteristisk eksempel er
Marie-skikkelsen i G.P. Bloms roman
Fordum og nu fra 1849.

Marie var en rank Skabning med de
yndigste Former. 1 alle hendes Lem-
mer var den fuldkomneste Harmonie
(...). Hendes Bevagelser var fulde af
naturlig Ynde, og hun svavede som
Sylphiden over Gulvet. (s. 204 f.)

Naturligvis der Marie av uforklarlige
grunner, hun svinner hen, mens hennes
mer robuste pleiesoster Anna overlever.

Vi vet at kunsten imiterer livet, men
vi vet ogsa at livet imiterer kunsten. Kan-
skje av den grunn kan vi ofte spore sylfi-
den mellom linjene i beretninger fra vir-
kelige kvinners liv, i brev og dagboker
fra den tidsalder vi kaller romantikkens.
Den svevende kvinneskikkelsen synes a
vare godt forankret bade i kvinners og
menns fantasiliv.

Jeg skal noye meg med a trekke fram
ett eksempel pa denne fascinasjonen ved
kvinners mate a ga pa, levert av et par,
Camilla Wergeland og Johan Sebastian
Welhaven. Slik forklarer Welhaven
hvordan han ferst ble tiltrukket av den
17-18 ar gamle Camilla:

Jeg begyndte ikke med at fole
Vendskab for Dem, men naar De gik
over Gulvet eller sad fordybet i et
Digt, som jeg forelaste, var det som
en smuk Melodi spillede i mit Indre.
(Collett 1927, s. 158)

Forklaringen kommer i et brev til Camil-
la Wergeland véaren 1834. Tar vi Welha-
ven pa ordet, var det altsd hennes mate a
gd pa og hennes stumme lytten til hans
stemme som forst tiltrakk ham. Men da
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«Og sd hadde hun svarte sko, som var dobbelt sa store som fottene. De skoene hadde pappaen hennes
kjapt til henne i Sor-Amerika, og de var sd store forat de ikke skulle bli for smd til henne ndr hun vokste,

og Pippi ville aldri ha noen andre sko.»

Camilla — som jo var vant til a skritte ut
hjemme pa Eidsvold — en gang gikk ut i
regn og blast, trass i at Welhaven skulle
komme og lese dikt for hennes vertskap i
Christiania, ble han tydeligvis stott. |
hvert fall fikk hun like etter hore at han
hadde sagt at hun hadde store fotter og
gikk stygt pa dem. Enna pa sine eldre
dager, da Camilla Collett gjennomgikk
dagboken sin fra 1830-arene, saret be-
merkningen henne, og hun forundret seg
over at han kunne si slikt, han som flere

ganger hadde rost hennes gange.

Det horer kanskje med til historien at
Welhaven ble forferdet da Camilla Wer-
geland en gang fortalte ham at hun hadde
gatt pa stylter. Klokt nok fortalte hun
ikke at hun faktisk hadde vert drivende
god til & ga pa stylter. Det har vi flere
vitnemal om enn hennes eget.

Mon vi ikke ogsa skal unne oss en
informasjon som Camilla Wergelands
venninne Emilie Diriks leverer i et brev,
at Welhaven en gang provde & skrive en
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sakalt «kinesisk Fortzlling». Heltinnen i
fortellingen «havde saa smaae Fodder,
jeg troer de vare 1/2 Tomme lange, at alt
hvad hun havde paa, hvad hun sad paa,
kort alt hvad der omgav hende, var af
Porcellain». Opplysningen hadde hun fra
bokhandler Johan Dahl, Welhavens for-
legger (Collett 1930, s. 169).

«Og sa sanne sko!»

«Romantikkens damefotter» er et tema
med mange forgreininger, som lett kan
forfolges videre opp mot vart eget ar-
hundre. Det skal jeg ikke gjore her. Men
det er fristende avslutningsvis & minne
om en velkjent historie fra var egen tid
som kan leses som en kommentar til det
tema jeg har tatt opp i denne artikkelen;
jeg tenker pa Astrid Lindgrens fortelling
om Pippi Langstirompe.

Na skal det med en gang sies at vi
ikke vet om Pippi hadde spesielt store
fotter. Men store sko hadde hun i hvert
fall. Lange nok til a vokse i, og store nok
til & sprelle med terne i. Det likte Pippi,
derfor var hun glad i skoene sine, og
derfor sov hun med fottene pa puten. Et
stykke pa vei handler nemlig Pippi
Langstrompe om kvinnefottenes frigjo-
ring.

Det ma ha vart denne sansen for fot-
tenes frihet som gjorde at Pippi, til for-
skjell fra den unge Camilla Wergeland,
ikke ble slatt ut den dagen hun mette en
hoyrestet, ung herremann som pastod at
fottene hennes var for store. «Og s& san-
ne sko!» ropte den slemme Bengt en dag
til Pippi. «Fa lane dem av deg da! Jeg
ville gjerne ut og ro, skjenner’u». Pippi
loftet i stedet Bengt opp «i de sterke ar-
mene sine» og sendte ham til vars i en
fart. Det gjorde hun ogsa med kamerate-
ne hans. De endte pa en grein eller et
hagegjerde, hvis de da ikke, som en av

dem, landet i et blomsterbed etter luftetu-

ren. For det skal innremmes, at til sylfi-

der klarer hun ikke 4 omforme nabola-

gets gutteboller. Selv ikke Pippi Lang-
strompe.

Torill Steinfeld

post doc. stipendiat

Norges forskningsrad
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Note

1. Karoline von Giinderrodes etternavn skrives
normalt med to r-er. Von Amim bruker bare
én.
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Hva koster smilene?

Av Ulla Forseth

Blide, smilende damer meter oss overalt i servicesektoren: Bak
skrankene, i klesbutikkene og pa kundeservice. Men hva koster
smilene? Til hvilken pris er disse damene forekommende? sper
Ulla Forseth, og svarer pa basis av resultater fra et prosjekt som ble

finansiert av Nordisk Ministerrad.

Serviceansatte er en stadig okende yrkes-
gruppe. 87% av alle yrkesaktive kvinner i
Norge arbeider i dag i serviceyrker
(Likestillingsradet 1995). Mange av disse
innehar sakalte frontlinjeyrker/interaktivt
servicearbeid. Denne typen arbeid har
folgende sartrekk sammenlignet med
vareproduksjon (Norrman 1983):

— Produktet er ikke handgripelig.

— Ansikt-til-ansikt-kontakt mellom tje-
nesteprodusent og kunde/bruker.

— Produksjon og konsumpsjon skjer
samtidig.

Meotet mellom tjenesteprodusent og kun-
de, omtalt som «sannhetens oyeblikk» (et
uttrykk fra tyrefekterarenaen), er avgje-
rende for kundens opplevelse av kvalite-
ten pa tjenesten (Norrman 1983). Derfor
er det viktig at tjenesteyteren er i stand til
a tolke forventningene til kunden. Kvin-
ner blir ansett for a vare, og anser seg
selv som, spesielt kvalifisert for slikt

arbeid (Acker 1994). Tjenesteyteren
utforer en kjonnet jobb (Acker 1993).
Hun eller han forventes a vare blid,
forekommende og omsorgsfull, kort sagt,
opptre i trad med stereotypiserte femini-
ne atferdstrekk (Folgero & Fjeldstad
1995, Leidner 1991). Men hva «koster»
denne atferden og disse smilene? Hva er
de positive og negative sidene i ser-
vicejobber med mange «sannhetens
oyeblikk»? Denne artikkelen er basert pa
et storre prosjekt om arbeidsmiljo, be-
driftsstrategier og ekonomi i tjeneste-
yting (Forseth 1994a). Prosjektet ble
finansiert av Nordisk Ministerrad, og
gjennomfort i perioden 1991-1993.

Trekk ved «gode» og
«darlige» jobber

Pa bakgrunn av litteraturstudier og for-
sok med selvstyrte grupper i Norge pa
1960-tallet, formulerte Thorsrud og hans
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medarbeidere seks psykologiske jobb-
krav som handler om ansattes behov for
variasjon og innhold, lzring og utvikling,
innflytelse, stotte og respekt, helhet og at
jobben er forenlig med en enskverdig
framtid (Thorsrud & Emery 1969). Disse
utgjor fundamentet for seinere arbeids-
miljelovgivning og teoretiske modeller
om arbeidsmilje. Warr (1987, referert
etter Strack et al, 1991) bygger ogsa pa
Thorsrud & Emery, og har formulert en
modell for sammenhengen mellom ar-
beidsmiljo og mental helse. Ut fra dette
har Warr laget en oversikt over hva som
ideelt sett Kkjennetegner «gode» og
«darlige» jobber.':

1 Inntekt (lenn, pensjon).

2 Variasjon (varierte oppgaver eller
variasjon i maten en utforer oppgave-
ne pa).

3 Identifikasjon med mal og oppgaver
(om en ser eget arbeid som en inte-
grert del av en helhet).

4 Kontroll og frihetsgrad (mulighet for
a regulere arbeidsmengde, arbeids-
belastning, pauser o.1).

5 Bruk av ferdigheter og utviklingsmu-
ligheter (mulighet for a kvalifisere
seg).

6 Frykt (knyttet til a mislykkes, risiko
for & miste jobben eller ikke a bli for-
fremmet).

7 Sikkerhet (i jobbsituasjonen, ens egen
stilling, inntekt osv.).

8 Samhandling (sosialt fellesskap med
overordnede og kolleger).

9 Sosial posisjon (status, tittel og pre-
stisje som er knyttet til jobben).

Warr sier selv at denne inndelingen i
kategorier ikke er uproblematisk. Listen
kan bade forkortes og forlenges. Enkelte
faktorer, f.eks. lonn og samhandling, er
dessuten bare viktige opp til et visst

punkt. Ifelge Warr vil «gode» jobber
score positivt pa alle dimensjonene bort-
sett fra «Frykt».

Kvinner og menn kommer imidlertid
ikke likt ut nar slike dimensjoner stude-
res (Kaul 1982, Kaul & Lie 1982). I ty-
piske kvinneyrker, som det er mange av i
tjenesteyting, er ofte arbeidet ensformig,
frihetsgraden lav og pavirkningsmulighe-
tene sma (Karasek & Theorell 1990).
Forskning har ogsa vist at arbeidsvilka-
rene i slike kvinneyrker lett blir betraktet
som «naturgitte», hinsides de ansattes
styringsmulighet (Skaar 1988). 1 stedet
for 4 kreve endringer i arbeidsvilkarene,
mestrer ofte kvinner en belastende ar-
beidssituasjon ved hjelp av individuelle
strategier, f.eks. deltid. Dermed er det
lett a underkjenne belastningene i yrket,
fordi de blir mindre synlige.

«A selge opplevelser» og «skape
en hjemlig atmosfaere» mens
«omsorgstanken tommes»

Denne artikkelen er basert pa data fra fire
virksomheter. Ved valg av virksomheter
var folgende kriterier sentrale: Privat og
offentlig sektor skulle vare representert.
Vi onsket ogsa virksomheter med bare
kvinnelige arbeidstakere, og virksom-
heter med begge kjonn i arbeidsstokken.

1. Skrankepersonalet  (transportvirk-
somheten, privat sektor): Arbeidsoppga-
vene bestar i a registrere kunder, ta ut
billetter og registrere bagasje. Begge
kjenn er representert i arbeidsstokken,
men det er kvinne- og mannsdominerte
arbeidsomrader.  Gjennomsnittsalderen
blir anslatt til 3540 ar ved den utvalgte
avdelingen. Deltidsarbeid er lite utbredt.

2. Kundeservice (kommunikasjonsvirk-
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(Foto: Svein Erik Dahl, Samfoto.)

somheten, offentlig sektor): Arbeidet be-
star i a besvare foresporsler og registrere
ordrer og klager vedrorende kommuni-
kasjonsutstyr. Begge kjonn er represen-
tert i arbeidsstokken, men det er kvinne-
og mannsdominerte omrader. De fleste
arbeidstakerne er mellom 25-45 ar.
Gjennomsnittsalderen ved avdelingen er
35-37 ar. Deltidsarbeid er ikke utbredt.

3. Butikkselgerne (motekjeden, privat
sektor): Arbeidet bestar i & betjene kun-
der, pakke inn toy, sla inn pa kasse, pak-
ke ut, prise klar, henge opp klar i butik-

ken, torke stov og rydde. Arbeidstakerne
er kvinner. Ved den ene avdelingen er
gjennomsnittsalderen 25 ar, ved den and-
re 30-39 ar. Deltidsarbeid er svart ut-
bredt.

4. Omsorgsarbeiderne (omsorgsvirksom-
heten, offentlig sektor): Her fokuserer vi
pa de som har minst formell utdannelse,
som hjelpepleiere, hjemmehjelpere og
assistenter. Deres brukere er hovedsake-
lig eldre mennesker som trenger hjelp til
pleie og omsorg, matlaging og husarbeid,
enten i eget hjem eller ved en institusjon.
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Majoriteten av arbeidstakerne er kvinner.
Deltidsarbeid er svart utbredt.

Til sammen intervjuet vi 20 kvinner i
frontlinje-posisjoner og 10 ledere fra dis-
se virksomhetene. Hvert intervju varte i
2-3 timer. Temaene for intervjuene var
bakgrunnsinformasjon om virksomheten,
organisasjon og ledelse, fagforenin-
gen(e)s virksomhet, samarbeidsforhold
og klima, mal for bedriften, tilstandsbe-
skrivelse av arbeidsmiljeet, mal for ar-
beidsmiljearbeidet og hvordan en tenker
rundt spersmélet arbeidsmiljo og produk-
tivitet. Vi har ogsa supplerende data om
Kommunikasjonsvirksomheten og Om-
sorgsvirksomheten fordi de har inngatt i
tidligere prosjekter.

Ved presentasjonen av data tar jeg
utgangspunkt i Warrs klassifikasjon av
«gode» og «darlige» jobber (referert etter
Strack et al. 1991). I tillegg har jeg in-
kludert noen dimensjoner som blir fram-
hevet i mitt materiale. Disse er arbeids-
tid, fysiske belastninger, tidspress og
folelsesmessig stress.

Hva er en god jobb?

Enhver slik tabell gir et forenklet bilde
av virkeligheten, men kan likevel vare
nyttig fordi den gir en viss oversikt. I min
drefting av tabellen vil jeg konsentrere
meg om fire hovedpoeng:

Det forste poenget er knyttet til dis-
kusjonen om hva som er en «god» jobb.
Ut fra tabellen er «idealjobben» en jobb
hvor en scorer positivt pa alle dimensjo-
nene. Dette er utopisk. Det sentrale er
imidlertid grader av oppfyllelse. Proble-
met er at det er manglende standarder pa
flere av omradene. Tabellen dokumente-
rer at de fire jobbene avviker fra idealet
om den «gode» jobb langs flere dimen-
sjoner. Samtidig viser intervjuene at

mange av disse «avvikene» kompenseres
(Forseth 1994a). Dette har ogsa sam-
menheng med at det er samspillet mel-
lom de ulike faktorene og arbeidstaker-
nes evner, behov og forventninger som er
avgjorende (Agervold 1991). Arbeidet
blir oppfattet som givende fordi det kan
sammenlignes med en «scene» hvor noe
skjer hele tiden — «en sitter ikke bort-
gjemt pa et kontor». Det er alltid en ny
kunde 4 ta hand om. Serviceyteren ma
fatte raske beslutninger og far ofte umid-
delbar tilbakemelding. Arbeidsoppgave-
ne er pa en mate ikke varierte, f.eks. leg-
ge varer i en pose, sla inn pa kasse, torke
stov og rydde. Pa den andre siden er va-
riasjonen knyttet til den stadige strom-
men av nye kunder/brukere. Kvinnene i
materialet forteller hvordan det har blitt
okt fokus pa «sannhetens oyeblikk» —
meotet med kunden. Det er ikke lenger
tilstrekkelig med kunnskap om selve
tjenesten, men tjenesteyter forventes &
«gi noe av seg selvy og bruke «hode,
hjerte og hender» for & «skreddersy tje-
nesten ut fra behovene til den enkelte
kunde/bruker».  Tjenesteyteren  skal
«selge en opplevelse». | butikken ble det
ogsa lagt vekt pa a «skape en hjemmeko-
selig atmosfare» og «behandle kundene
som gamle kjenninger». Dette er eksem-
pler pa det kjennede preget i disse job-
bene. Kvinners arbeid har tradisjonelt
gétt ut pa & yte omsorg overfor andre.
Kontakten med kolleger blir ogsa
trukket fram som et positivt trekk ved
arbeidet. Blant omsorgsarbeiderne blir
det hevdet at den tette samhandlingen og
«gruppepress» av og til oppleves som en
barriere for & endre rutiner. I alle yrkes-
gruppene blir det gitt cksempler pé
«fjerne» ledere (Forseth 1994b). Spesielt
hos Skrankepersonalet og Kundeservice
sier personalet at de savner oppfolging
fra lederne. Et fellestrekk ved de fire
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yrkesgruppene er at de identifiserer seg
sterkt med sine arbeidsoppgaver, og har
et positivt forhold til arbeidsplassen to-
talt sett.

Kommersialisering av felelser

De nye jobbkravene har bidratt til at
arbeidet er mer interessant og givende.
Kvinnene gir utrykk for at de opplever
jobben som «givende», og de er stolte av
arbeidsplassen. «Medaljen» har imidler-
tid en bakside. Dette har sammenheng
med okte krav om effektivitet, produk-
tivitet,  rutinisering, omstilling  og
«kommersialisering av folelser». Den
siste faktoren handler om a vare blid og
foreckommende selv om kunden er ube-
hagelig. En kan derfor havne i en situa-
sjon hvor en blir fremmedgjort i forhold
til egne folelser og egen atferd. Smilet
foles ikke lenger som ens eget.

Belastninger i seg selv er ikke nod-
vendigvis negative. Det skjer forst nar
det ikke er samsvar mellom kravene og
mulighetene til selv & styre belastnin-
gene. | litteraturen blir dette omtalt som
stressende arbeid (Karasek & Theorell
1990). Mitt andre hovedpoeng er at det
er slike jobber vi finner i utvalget. Alle
de fire yrkesgruppene befinner seg ned-
erst i hierarkiet, og arbeidstakerne rap-
porterer om lav kontroll/frihetsgrad.
Dette har sammenheng med sterk kun-
destyring, og er et av sartrekkene ved
tjenesteyting. A vaere bedriftens ansikt
utad innebarer situasjoner med kryss-
press:

«Malet med det nye kundekonseptet
er okt service og kortere ventetid.
Hver enkelt arbeidstaker skal na be-
tjene kunden fra A til A. Dette inne-
barer mer variert arbeid for oss, men
har ogsa okt var folelse av krysspress.

Ifolge det nye systemet, skal vi ikke
bruke mer tid pa hver kunde enn 12—
15 minutter. Vanligvis er dette til-
strekkelig, men enkelte kunder har
andre forventninger. De bruker tele-
fonen som bindeledd til verden uten-
for hjemmet, og ensker ofte a fortelle
sin livshistorie. Dette skaper et di-
lemma for oss, spesielt nar vi far et
signal om at andre kunder venter i te-
lefonen.»  (Kvinnelig serviceyter,
Kundeservice.)

Dette er et eksempel pad intensivering
fordi «salget av opplevelser» skal forega
pa kortere tid eller blir rutinisert.

Fysisk og mentalt slit

Alle de fire virksomhetene har, riktignok
i varierende grad, satset pa kurs- og opp-
leringstilbud. I Omsorgsvirksomheten er
det minst tilbud til de minst faglarte, blir
det hevdet. Slike «hopningstendenser», at
de som har mest fir mest, har ogsa tidli-
gere blitt dokumentert (Pape 1993). Bade
i Transportvirksomheten og i Kommuni-
kasjonsvirksomheten blir det rapportert
om frykt og usikkerhet pa grunn av ef-
fektivisering, omstilling og nedbeman-
ning (Forseth 1994b, Saksvik 1995). I en
situasjon hvor selve jobben er truet, kan
det vare toft a fortsatt «yte det lille eks-
tra» overfor kundene.

Flere av kvinnene sier at de foler seg
som «ei vaskefille» eller «helt tom» ved
arbeidsdagens slutt. En av kvinnene ved
Kundeservice uttrykker seg slik:

«Jeg er helt utslitt. Du har tatt deg helt
ut ... ma ta meg igjen i hodet ... ma le-
ve med det. Jeg haper at vi kan fa til
litt mer jobbrotasjon.» (Kvinnelig
serviceyter, Kundeservice.)
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De andre arbeidstakerne bekrefter dette.
En av omsorgsarbeiderne uttrykker det
slik:

«Omsorgstanken er tom nar jeg kom-
mer hjem til familien. Det er ikke mye
omsorg igjen til cktefelle, barn og
slektninger.» (Kvinnelig omsorgsar-
beider, Omsorgsvirksomheten.)

Disse sitatene viser at denne typen arbeid
ikke bare er fysisk, men mentalt slitsomt
fordi en stadig «bruker hele seg» for a
«tjene» andre. Det blir ogsa sagt at flere
har muskel/skjelettplager. Sykefravaret
for hjelpepleierne og hjemmehjelperne i
Omsorgsvirksomheten er alarmerende
hoyt. Sykefravaret er pa henholdsvis
20% og 14%. 1 de tre andre virksomhete-
ne er tallet vel 5%.

«Kjenningen» i frontlinjeyrker er
tydelig med kvinner i kundeposisjon, og
menn som ledere, koordinatorer og stet-
tepersonell. Fra Transportvirksomheten
har jeg hentet felgende sitat om den
kjennsmessige arbeidsdelingen:

«Det har hendt at enkelte kunder, for
det meste menn, ikke gir seg for vi tar
til tarene. Dersom en vanskelig situa-
sjon skulle oppsta ved skranken, er
det ofte nok a tilkalle en mannlig
kollega fra ‘de indre lokalene’ (i en
heyere posisjon) for & ‘jekke ned’
sinte (mannlige) kunder... Det er en
tendens til at mannlige kolleger avan-
serer til en mer tilbaketrukket og be-
skyttet posisjon bort fra kundene.
Dette blir ogsa betraktet som naturlig
fordi menn blir betraktet som mindre
talmodige enn Kkvinner.» (Kvinnelig
serviceyter, Skrankepersonalet.)

Sitatet viser at avansement i denne typen
jobb betyr & bevege seg bort fra kundene.

Det blir ogsa sagt at det er forskjeller pa
hvordan kvinner og menn opptrer i sam-
handlingen med kunder. Menn blir ikke
ansett som a vare like tdlmodige som
kvinner. Derfor foretrekker de heller en
mer skjermet posisjon «bak scenen» hvor
de kan kommunisere med sine
«likemenny.

Frydefull utmattelse?!

Bade inntekt og status er lav for butikk-
selgerne og omsorgsarbeiderne, blir det
sagt. Dette har sammenheng med at flere
av disse yrkene ikke krever langvarig
utdannelse, men har ogsa historiske for-
klaringer. En av butikkselgerne uttrykker
det slik:

«Lenna er ikke til & leve av. Det skyl-
des at dette er et kvinneyrke. Det blir
ikke sett pa som et skikkelig yrke.
Opprinnelig var det husmedre som
ville ut i arbeidslivet — fa litt
‘rekreasjon’.» (Kvinnelig butikksel-
ger, Motekjeden.)

Dessuten er kvalifikasjonene i disse job-
bene «usynlige», f.eks. kommunikasjon,
sosiale ferdigheter og empati (Forseth
1995). Dette er ferdigheter som er vans-
kelige & formalisere eller beskrive. Lie &
Rasmussen (1983) trekker ogsd fram at
slike ferdigheter ofte betegnes som kvin-
nelige egenskaper, og ikke som yr-
keskvalifikasjoner som skal lzres og
belonnes. Det er ikke bare ferdighetene
som er usynlige. Gjennom denne presen-
tasjonen av positive og negative faktorer
i frontlinjeyrker, har jeg dokumentert at
mange av belastningene ogsa er usynlige.
| Motekjeden blir det f.eks. sagt av bade
ledere og arbeidstakere at arbeidsmiljoet
er «bortimot problemfritt».
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Tabell: Et «oversikiskart» over arbeidsmiljotilstanden i fire utvalgte yrkesgrupper med kundekontakt.

Skranke- Kundeservice Butikk- Omsorgs-
personalet (Kommunika- selgerne arbeid-
(Transport) sjon) (Motekjeden) |erne
Variasjon +/— +/— +/— +/—
Kontroll/frihetsgrad - = = =
Kompetanse/utviklings- + (+) = =
muligheter
Kvalitet pa samhandling +/— +/— +/— +/-
kunder/brukere
Kvalitet pa samhandling + - - s
kolleger
Kvalitet pa samhandling = = = =
ledere
Fravar av frykt (+) (+) - +
God inntekt + + —
Hey status + B - _
Ordinar arbeidstid = . = _
Fraveer av fysiske s = - -
belastninger
Fravar av tidspress/stress — =
Fravar av folelsesmessig - - = -
stress

Jeg folger Warrs klassifisering og bruker pluss og minus til symbol for positive eller negative verdier
pa de ulike dimensjonene. En pluss etter feks. variasjon innebeerer at arbeidet er variert. Ifolge Warr
far gode jobber verdien pluss pa alle dimensjonene med unniak av én. Denne dimensjonen er «frykt»
(for a miste jobben, ikke bli forfremmet o0.l.). Det samme gjelder «miney tilleggsdimensjoner fysiske
belastninger, tidspress og folelsesmessig stress. For at symbolene i tabellen visuelt skal bety det
samme for alle dimensjonene, har jeg tilpasset de sistnevnte ved a sette f.eks. «fraveer av frykt». Med
andre ord vil en «god» jobb veere en jobb med positive scorer pa alle dimensjonene.
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Arbeidsmiljeproblemene dreier seg sar-
lig om «torr luft, stev, stoy, slitne bein og
tunge loft». I intervjuene med ar-
beidstakerne ble det imidlertid ogsa gitt
cksempler pé problematiske forhold
knyttet til kunder, kolleger og ledelse. Til
dels blir belastningene «kompensert» av
de positive sidene i jobben. Spissfor-
mulert vil jeg likevel karakterisere disse
jobbene med begrepsparet «frydefull
utmattelse»! Intervjuene viser at frontlin-
je-arbeid er givende, men at det ogsa
kjennetegnes av ambivalens. A inneha en
posisjon mellom «barken og veden»,
hvor en opplever at en «bruker opp seg
selv» under rammebetingelser som ikke
gir rom for tilstrekkelig service, kan vir-
ke utarmende. Kundekontakten kan i
slike tilfeller oppleves som mer belasten-
de enn givende.

Deltidsvalget

Mitt andre poeng er knyttet til hvordan
kvinnene mestrer de mest belastende
jobbene. Bortsett fra Kundeservice, har
alle de andre gruppene ubekvem ar-
beidstid eller skiftarbeid. For a unnga a
bli utslitte velger kvinnene i de toffeste
yrkene, som f.eks. varechandel og omsorg,
deltid.

«Jeg jobber deltid fordi full stilling
ikke hadde gatt. Altfor mye a jobbe i
full stilling. Bruker for mye av deg
sjol pa den maten ... Avhengig av
familiesituasjonen ... Familieforhold
gjor at mange gar i redusert stilling.
Det er holdningen til kvinner ... & ga
ned i stilling ... Vil ikke odelegge
familielivet og ofrer i stedet penger og
pensjonspoeng. | denne typen jobb
bruker vi oss sjel bade fysisk og psy-
kisk. Tar inn over oss sorg og pare-
rende. Foler oss pumpa. Med deltid

blir du litt mer skjermet.» (Kvinnelig
omsorgsarbeider, Omsorgsvirksomhe-
ten.)

Det er fa som greier «a sta jobben helt
ut» — a veere heltids omsorgsarbeider til
de gar av med pensjon, blir det sagt. Det
blir ogsa nevnt at det er lettere for ledel-
sen a «styre» arbeidstakere pa deltid.
Ifelge denne omsorgsarbeideren bidrar
hey deltidsandel ogsa til at det blir min-
dre fokus pa belastningene i arbeidsmil-
joet. Belastningene blir pa en mate til-
slort, fordi kun et fatall blir utsatt for de
totale belastningene som yrket innebz-
rer. Analysen viser videre at de to virk-
somhetene med hey deltidsandel, Mote-
kjeden og Omsorgsvirksomheten, har
flere barrierer for arbeidsmiljoutvikling
(Forseth 1994a, Forseth 1995). Disse
dreier seg blant annet om snever defini-
sjon av begrepet arbeidsmiljo (fokus pa
de fysiske aspektene), fokus pa kun-
der/klienter pa bekostning av arbeidsta-
kerne, manglende Kkartlegging av ar-
beidsmiljetilstanden og mangelfull syke-
fravaersstatistikk.

«Bortimot problemfritt»
arbeidsmiljo

Avslutningsvis vil jeg nevne et flerde
poeng. Jeg har vurdert det slik at flere av
kriteriene for en god jobb ikke er oppfylt,
spesielt ikke hos butikkselgerne og om-
sorgsarbeiderne. Dette star i kontrast til
deres egne beskrivelser. Spesielt gjelder
dette butikkselgerne, hvor flere (bade
ansatte og lederne) omtalte arbeidsmil-
joet som «bortimot problemfritt». Det er
flere grunner til dette avviket: Deres
fokus er, som tidligere nevnt, rettet mot
fysiske arbeidsmiljeproblemer mer enn
organisatoriske. Fenomenet har ogsé
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sammenheng med ulik kompetanse, ulikt
utgangspunkt, ulike krav og forventnin-
ger. Videre har Bréten (1983) i sin mo-
dellmakt-teori trukket et skille mellom
modellsterke og modellsvake akterer. |
en interaksjonssituasjon vil ofte de un-
derordnede ta de overordnedes perspek-
tiv, og resultatet blir f.eks. et ensartet syn
pa arbeidsmiljeet. Det kan ogsa skyldes
at belastninger pa ett felt oppveies av
positive forhold pa et annet, f.eks. den
«opplevelsesmessige»  dimensjonen i
matet med kunden.

Avslutning

I litteraturen pagar det en diskusjon om
«kostnader» og «belenninger» i front-
linjeyrker (Wharton 1993). Pa den ene
siden blir det hevdet at frontlinjearbeid
innebarer «kommersialisering av folel-
ser» og fare for fremmedgjering og ut-
brenthet (Hochschild 1983). Grimsmo et
al. (1992) snakker om «det moderne tje-
nerskapet» som opplever «oekende rutini-
sering av handtering av krevende mel-
lommenneskelige relasjoner». Pa den
andre siden blir det sagt at slikt arbeid
bare far slike negative konsekvenser
under visse betingelser, som f.eks. for
arbeidstakere med lav autonomi og lang
ansiennitet og som arbeider lange dager.
Denne studien bekrefter at interaktivt
servicearbeid er preget av ambivalens:
Kvinnene i mitt materiale sier at det er
mange positive trekk ved denne typen
arbeid. Intervjuene viser imidlertid at de
positive sidene har en «bakside». Mer
interessante og varierte arbeidsoppgaver
parallelt med ekende intensivering er
ogsd pavist av andre forskere (Acker
1992, Kvande & Rasmussen 1995). Ar-
beidet ved «front-linjen» innebarer risi-
ko for emosjonell og fysisk utarming.
Begrepet «frydefull utmattelse» passer

godt pa deres beskrivelser. Noen av de
mest belastende sidene ved jobben er
dessuten usynlige, og knyttet til sam-
handlingen med kunden og «ledel-
sens/stottepersonalets» vilje og evne til a
yte stotte. Denne typen belastninger er
vanskelig @ kommunisere til ledelsen, og
er derfor ikke legitimert som belastninger
(Newton et al. 1995). Dette kan vere noe
av forklaringen pa hvorfor kvinnene er sa
tilfredse med jobbene sine, samtidig som
de seinere har mange eksempler pa ne-
gative trekk.

Innledningsvis nevnte jeg at interak-
tivt servicearbeid er en kjonnet jobb. Ser-
viceyteren forventes a vare blid, fore-
kommende, full av empati og omsorgs-
stereotypiserte kvinnelige atferdstrekk.
Kvinner i frontlinje-posisjoner og menn
som koordinatorer og ledere «bak sce-
nen», blir ansett som naturlig bl.a. fordi
«menn ikke er sa talmodige som kvinner»
(Forseth 1994a). Som i krigstid (front-
linje er en militer metafor), blir det be-
traktet som en forfremmelse a forflytte
seg fra frontlinjen, og ogsa en mate a
overleve pa (bort fra selve slaget). I ser-
vicesektoren er imidlertid kvinnene igjen
for & «kjempe i slaget om kundene».
Dersom frontlinjepersonell skal bli en
konkurransefaktor ved a «selge positive
opplevelser», er det viktig med okt be-
vissthet om de usynlige belastningene i
interaktivt servicearbeid.

Ulla Forseth
Jorsker,
SINTEF IFIM
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Om uensket seksualitet 1

idretten

Av Liv-Jorunn Kolnes

Gjennom historien om «Lotta» ensker Liv-Jorunn Kolnes a belyse
et lite omtalt fenomen: uensket seksuell oppmerksomhet i idretts-
livet. Ett av funnene i hennes doktorgradsarbeid om kvinner og
toppidrett handler om de motsetninger og dilemmaer som kvinneli-
ge utevere star overfor som kvinner og som idrettsutevere. Mange
av dem utsettes for ulike former for uensket seksualitet. Problemet
er sammensatt. Det handler om at idrett, kjonn og seksualitet veves
sammen pa en mate som oppleves som problematisk for den enkel-
te og for miljeet, og der uteveren befinner seg i en svart sarbar po-

sisjon.

I mitt doktorgradsarbeid Kvinner og
toppidrett: Om kjonn, kropp. seksualitet
og relasjoner i toppidretten (Kolnes
1994), sa jeg pa motsetninger og dilem-
maer som kvinnelige utevere star overfor
som kvinner og som toppidrettsutovere.
Ett av funnene er at mange kvinnelige

“idrettsutovere utsettes for ulike former

for uensket seksualitet i idretten. Feno-
menet «uonsket seksualitet» er imidlertid
et sammensatt fenomen som ikke kan
defineres entydig. Det handler om at
idrett, kjonn og seksualitet veves sam-
men pa en mate som oppleves som pro-
blematisk for den enkelte og for miljoet.

Det handler ogsa sa a si alltid om makt-
misbruk, overfor personer som treneren
har makt over og som er i en sarbar po-
sisjon med hensyn til & havne i en av-
hengighetsrelasjon til treneren.

| studier av arbeidsliv og seksualitet
har denne type erfaringer blitt analysert
og beskrevet under begrepene «seksuell
trakassering» og «seksuelle overgrep»,
som igjen kan defineres inn under den
begrepsmessige samlebetegnelsen  sek-
sualisert vold.

Felles for definisjonene av uensket
seksualitet er at de omfatter et stort spek-
ter av uenskede tilnermelser som for den
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utsatte ofte representerer en invadering
og en folelse av angrep pa egen identitet.
Det er ikke alltid mulig a trekke klare
skillelinjer mellom innholdet i de ulike
begrepene, ettersom fenomenene ofte glir
over i hverandre. Forskere har argumen-
tert for at det er makt, og ikke seksualitet,
som er nokkelkonseptet i ulike former for
seksualisert vold, og at det er var kjonns-
kultur, samt dominans- og underord-
ningsaspektet ved seksualitet, som er
basis for fenomenet. (Russel 1984: Hol-
ter 1992a) Det handler om en type makt
som utspilles i direkte interaksjon mel-
lom mennesker, og som er en av flere
hersketeknikker som benyttes av enkelte
menn for & kontrollere, dominere eller
utnytte kvinner. Det handler altsd mye
om mannlig dominans gjennom seksuali-
tet.

For 4 fa et bedre grep om dette feno-
menet slik det utspiller seg i den organi-
serte idretten, vil det vare hensiktsmes-
sig 4 se nermere pa hvordan den forsk-
ningen som har studert seksuell trakas-
sering og seksuelle overgrep har behand-
let fenomenet. Det er ikke sikkert at de
eksisterende begrepene er de som nod-
vendigvis skal brukes i idrettssammen-
heng, men de kan — inntil videre — tjene
som forelopige analyseredskaper. Neden-
for vil jeg forst si litt om hva litteraturen
sier om omfang og konsekvenser av sek-
suell trakassering og seksuelle overgrep
mer generelt, for jeg sier noe om situa-
sjonen i idretten.

Omfang og konsekvenser av
seksuell trakassering og
seksuelle overgrep

Seksuell trakassering er ofte beskrevet
som et fenomen som kjennetegnes av at

kvinner behandles som seksuelle objek-
ter. Fenomenet refererer til uenskede
seksuelle tiln@rminger som inntil midten
av 1970-arene har vart preget av faushel
og sprakloshet. Selv om det hender at
ogsa menn blir trakassert, viser forsknin-
gen at seksuell trakassering forst og
fremst er noe som kvinner utsettes for av
menn i ulike sosiale sammenhenger — pé
jobben, pa skolen, pa gata, osv, der kvin-
ner og menn ma forholde seg til hverand-
re. Menn ser ut til & definere og oppleve
seksuell trakassering svart forskjellig fra
hvordan kvinner definerer fenomenet. I
motsetning til kvinner, foler mange menn
seg smigret over a fa seksuell oppmerk-
somhet fra kvinner pa jobben. (Gutek og
Dunwoody. 1987.)

Utforskingen av seksuell trakassering
sammenfaller med nyere studier av ar-
beidslivets seksuelle organisering (Hearn
og Parkin 1985; Hearn m.fl. 1989). Den-
ne forskningen argumenterer for at sek-
sualitet i arbeids- og organisasjonslivet
ikke ma betraktes som et personlig eller
privat anliggende, men som et offentlig
og organisatorisk fenomen som ma stu-
deres og analyseres pa linje med andre
organisasjonsmessige  forhold  (Gutek
1989). Ettersom alle Kvinner i prinsippet
kan utsettes for dette, ma seksuell trakas-
sering betraktes som et kjonnsbasert
kollektivt, strakturelt og kulturelt pro-
blem, og ikke som et individuelt pro-
blem. Av dette folger at sokelyset ogsa
ma rettes mot en kulturs kjennssystem
for & kunne forsta og forandre.

Sentralt i definisjoner av fenomenet
seksuell trakassering er at de henspiller
pa tilsiktede eller gjentatte verbale kom-
mentarer, handlinger eller fysisk kontakt
som er av en seksuell karakter, og som
oppleves som uenskede og krenkende av
mottakeren. Nar ulike definisjoner av
seksuell trakassering sammenfattes, om-
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fatter disse folgende verbale og fysiske
dimensjoner:

— uenskede seksuelle hentydninger eller
kommentarer om kropp, klar og pri-
vatliv, som for eksempel «jeg liker
dine sexy nye tights»

— uonskede telefonsamtaler, eller brev
med seksuelt innhold

— a bli vist/fa bilder eller ting av sek-
suell art der dette er uensket

— latterliggjering av og seksuelle vitser
om kvinner generelt

— gjentatte uenskede forslag eller invi-
tasjoner om seksuelle tjenester eller et
seksuelt forhold

— implisitte eller eksplisitte trusler’

— & bli «plukket» pa, eller utsatt for
annen uensket kroppsberering av sek-
suell karakter

— stryke seg inntil kroppen pa andre

— forsek pa a kysse eller pa a gi kjar-
tegn

— voldtekt eller voldtektsforsek

Nar det gjelder seksuelle overgrep har
det ogsa vart gitt en rekke definisjoner.
Forskjellene mellom dem viser seg ved at
ulike aspekter ved overgrepet vektlegges.
Groth og Birnbaum (1979) definerer
seksuelle overgrep som alle seksuelle
handlinger der en person blir presset eller
tvunget inn i en seksuell aktivitet mot sin
vilje. En av de mest aksepterte definisjo-
nene med hensyn til seksuelle overgrep
mot barn finner en hos Schechter og Ro-
berge (1976). Ifolge deres definisjon
dreier seksuelle overgrep seg om invol-
vering av barn eller ungdommer i sek-
suelle aktiviteter som de ikke fullt ut
forstar, og som de ikke er i stand til a gi
et kvalifisert samtykke til. Situasjoner
der det ikke er nedvendig med trussel
eller tvang regnes i den forstand ogsa
som overgrep.

Ulike former for seksuell oppmerk-
somhet kan imidlertid ogsa oppleves som
onsket og/eller som et positivt element i
ulike sosiale relasjoner, men dette faller
selvsagt ikke inn under en definisjon av
hva som betegnes som seksuell trakasse-
ring eller seksuelle overgrep. Den enske-
de seksuelle oppmerksomheten som fin-
ner sted mellom to parter i ulike sosiale
sammenhenger kan betegnes som en
gjensidig onsket seksuell opplevelse
mellom to likeverdige parter. Spesielt for
det som kan beskrives som seksuelt tra-
kasserende handlinger eller seksuelle
overgrep er forst og fremst at de opple-
ves som uenskede og krenkende av den
som utsettes.

Hvem utsettes?

Selv om kvinner i alle aldre, av ulike
raser, fra forskjellige yrker og inntekts-
grupper og med ulik ekteskapelig status
opplever seksuell trakassering, viser
forskningen at unge og ugifte kvinner er
mest sarbare. (Gutek og Dunwoody
1987.) En norsk studie av seksuell kon-
takt mellom psykologer og klienter viser
ogsa at det er de yngre kvinnelige klien-
tene som er i faresonen, mens det er de
middelaldrende og eldre mannlige tera-
peutene som utgjor en risiko for andre
(Haavind og Hvistendahl 1992). I tillegg
ser det ut til at kvinner i utradisjonelle
jobber (Gutek og Morasch 1982) og i
jobber der det er stor kjennsskjevhet
(Froberg og Serensen 1992) er mer utsatt
for seksuell trakassering enn andre kvin-
ner. Kvinner som befinner seg i en un-
derordnet stilling i forhold til de menn de
samhandler med, er som nevnt ogsa sar-
bare for seksuell trakassering, ettersom
fenomenet ikke bare handler om seksuali-
tet, men ogsa om makt. Mens kvinner
forseker a unnga menn som trakasserer,
er de altsa samtidig ofte avhengige av
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disse mennene i arbeidssituasjonen.

Omfang

De fleste undersokelser av seksuell tra-
kassering er gjort i Nord-Amerika, men
temaet har de siste arene ogsa fatt okt
forskningsoppmerksomhet 1 Norge og
Skandinavia. En arsak til dette er at man
har fatt eynene opp for at seksuell trakas-
sering pavirker det psykososiale ar-
beidsmiljoet sarlig for kvinnene. Uten a
gé i detalj om hva de forskjellige under-
sokelsene sier om utbredelsen av seksuell
trakassering i denne sammenheng, viser
forekomststudiene at tallene varierer fra
9 til 88 prosent.” Studiene forteller at
kvinner ofte har en bredere definisjon av
innholdet i begrepet seksuell trakassering
enn menn. «Nar kvinner gjor vurderin-
gen, definerer de et bredt spekter av sek-
suell oppfoersel pa arbeidet som seksuell
trakassering, mens mennene tenderte mot
a bare regne mer ekstrem oppfersel som
trakassering», sier Gutek og Dunwoody
(1987:254).

Nar det gjelder forckomst av seksuel-
le overgrep viser en norsk representativ
undersokelse at 19 prosent av voksne
kvinner og 9 prosent av mennene har
vaert utsatt for seksuelle overgrep for de
fylte 18 ar (Satre, Holter og Jebsen,
1986). En gjennomgang av en rekke
forekomstundersekelser viser imidlertid
at tallene varierer fra 6 prosent til 62
prosent nar det gjelder jenter, og fra 3
prosent til 31 prosent nar det gjelder
gutter (Peters, Wyatt og Finkelhor,
1986). Den store variasjonen i fore-
komst-tallene kan skape forvirring om
hvor omfattende seksuelle overgrep er.
Til tross for usikkerhet i de forutsetnin-
gene som disse tallene bygger pa, mener
Normann, Thambs og Magnus at «med sa
heye prevalens-tall som selv de mest
konservative estimatene tilsier, og med

de skadevirkningene alvorlige overgrep
medferer, kan det slas fast at seksuelt
misbruk av barn er et folkehelseproblem»
(1992:330).

Konsekvenser

Alle typer handlinger som oppleves som
uonsket seksuell oppmerksomhet far
konsekvenser bade for de kvinnene som
rammes direkte, og for organisasjonen
eller det psykososiale arbeidsmiljoet som
de er en del av (Gutek og Dunwoody
1987). Ifolge litteraturen opplever kvin-
ner som utsettes for seksuell trakassering
i arbeidsorganisasjoner ofte lavere pro-
duktivitet, mindre tilfredshet med job-
ben, redusert selvtillit, og tap av motiva-
sjon overfor sitt arbeid (Gutek 1985).
Kvinner som trakasseres foler ofte sinne
og bitterhet, og de patar seg ofte skylden
selv for at de er blitt utsatt for seksuell
trakassering (Jensen og Gutek 1982).

Nar det gjelder konsekvensene av
seksuelle overgrep er skadevirkningene
ofte alvorligere. Ulike former for sek-
suelle problemer, misbruksproblemer og
depresjons-, angst- og somatiseringspro-
blemer er beskrevet som vanlige konse-
kvenser blant ofrene. A leve med over-
grepserfaringer er en lang prosess av
reaksjoner som ikke uten videre kan be-
skrives som «tilstander», ettersom spore-
ne av erfaringene ofte endrer seg over
tid.

Seksuell trakassering i idretten

Inntil midten av 1980-tallet har seksuell
trakassering vert et lite kjent og utfors-
ket fenomen i idretten. Forekomstunder-
sokelser av seksuell trakassering i idret-
ten finnes forelepig ikke, men nyere un-
dersokelser indikerer at seksuell trakas-
sering av kvinnelige idrettsutovere er et
omfattende problem som ma bli tatt pa
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alvor (Clarke og Gwynne-Tymothy [988;
Lackey 1990; Lenskyj 1990, 1992). Lit-
teraturen sier at det eksisterer ulike for-
mer for uensket seksualitet i idretten, fra
de mer «moderate» tilnermelsene, til de
mer alvorlige overgrepene (incest).
Mellom disse ytterpunktene ligger det
igien ulike variasjoner av edeleggende
trener/utover-konstellasjoner.

Mens mange har forestillinger om at
kvinnelige idrettsutovere har mye selv-
tillit og «mental toffhet», viser nyere
studier at en treners autoritet, og ofte
manipulerende eller utnyttende atferd,
sjelden blir utfordret av kvinnelige id-
rettsutovere. Som tilfellet er med kvinne-
ne i min egen doktorgradsstudie, rappor-
terer ogsa et okende antall kvinnelige
utevere i USA og Canada at uonsket
seksuell oppmerksomhet og psykologisk
krenkende atferd fra mannlige trenere er
sa vanlig at det nzrmest blir oppfattet
som et normalt fenomen ved idretten
(Blinde 1989; Crosset 1986). Som kvin-
ner pa andre mannsdominerte omrader,
synes mange kvinnelige utevere & ha
resignert i forhold til verbal og fysisk
trakassering. En av de forste undersekel-
sene av seksuell trakassering i idretten i
USA viser at de kvinnelige utevernes
folelse av maktesloshet og mangel pa
muligheter til & pavirke situasjonen, forte
til en slags «akseptering» av nedsettende
kommentarer og pétrengende atferd fra
mannlige trenere (Lackey 1990).

Bortsett fra at temaet er berert i mitt
doktorgradsarbeid (Kolnes 1994), har
man i Norge ikke satt seksuell trakasse-
ring pa dagsorden i idrettsforskningen. |
en undersekelse av spiseforstyrrelser
blant kvinnelige toppidrettsutovere, rap-
porterte imidlertid noen av kvinnene at
en av arsakene til at de hadde utviklet
spiseforstyrrelser hadde sammenheng
med at de var blitt seksuelt misbrukt/

utnyttet av treneren (Sundgot-Borgen
1994). I den ovrige litteraturen om spise-
forstyrrelser blant kvinnelige idrettsutov-
ere er seksuell trakassering og psykolo-
gisk manipulerende atferd og kommenta-
rer i forhold til kropp og utseende fra
trenerens side godt dokumentert. Det
hevdes blant annet at mange kvinnelige
idrettsutovere tyr til mer eller mindre
helsefarlige slankemetoder for a leve opp
til trenerens, dommerens og publikums
krav. om heteroseksuell attraktivitet
(Rosen og Hough 1988: Black og Buro-
kes-Miller 1988; Ciliska og Rice 1989).
Dette mensteret og den okende seksuali-
seringen av den kvinnelige toppidrettsut-
overens kropp, er strukturer som ogsa
bekreftes i min egen studie.

I mitt materiale forteller bade de
kvinnelige og de mannlige uteverne at
det at mannlige trenere ofte prover seg pa
kvinnelige utevere, er noe «alle» vet om,
og at det er et ganske vanlig fenomen i
idretten. Materialet viser at det forst og
fremst er de kvinnelige uteverne som
rapporterer at de utsettes, og at det er
mannlige trenere som utsetter kvinnelige
utevere for denne type oppmerksomhet.
Undersokelsen forteller ogsa at det ofte
er stor aldersforskjell mellom den utsatte
og den som utsetter. Mange av de inter-
vjuede lagutoverne fortalte dessuten om
trenere som til stadighet prevde seg pa,
eller hadde hatt et forhold til, flere jenter
pa samme lag.

I tillegg avdekker avhandlingen at
«systemet» er innrettet pa en mate som i
storre grad beskytter trakassereren enn
den som utsettes. Flere av kvinnene for-
talte for eksempel om trenere som i
opptil flere ar har forsekt seg pa jentene i
laget uten a lykkes, og uten at det har
blitt reagert fra klubbledelsen. En kvin-
nelig lagutever fortalte at spillerne en
gang henvendte seg til ledelsen i klubben
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fordi de onsket & fa sparket treneren. De
folte det var en belastning & ha en trener
som ikke kunne «la jentene vere i fred».
Klubbens ledelse gikk imidlertid imot &
fjerne treneren, ettersom laget da kunne
«risikere a bli staende uten trener resten
av sesongen». Ledelsen signaliserte pa
denne maten at de aksepterte trenerens
tilnermelser overfor de kvinnelige utov-
erne, samt at prestasjonsmessige hensyn
var viktigere enn hensynet til kvinnene.
At barn og unge i idretten involveres i
seksuelle aktiviteter som de ikke fullt ut
forstar, eller som de ikke er i stand til &
gi et kvalifisert samtykke til, har vi ogsa
fatt kunnskap om gjennom saker som er
blitt fort for retten. I ett tilfelle ble en
mannlig trener doemt etter a ha misbrukt
en kvinnelig utever seksuelt i 11 ar.
Overgrepene begynte da jenta var 10 ar,
og ble i starten begrunnet med at de ville
gjore henne til en bedre idrettsutover.
For jenta var treneren en tillitsperson
som hun stolte pa, han var en slags «fars-
person» for henne. Treneren hadde stor
makt over henne, bade som voksen, som
mann, og som trener, men misbrukte
grovt tillitsforholdet til jenta og den
maktposisjonen som han befant seg i.
Inntrykket er at ulike former for uen-
sket seksualitet av mange blir oppfattet
som en «alminneligr del av idrettens
trener- og organisasjonskultur. Det ser
dessuten ut til at mange (mannlige) lede-
re ikke forstar at det kan vare et problem
for unge jenter at treneren hele tiden
prover seg pa dem. Inntrykket er ogsa at
ledere ofte oppfatter de mannlige trener-
nes seksuelle interesse for de ofte langt
yngre kvinnelige uteverne som en
«naturlig» del av kjonnssystemet. 1 den
forstand ligger det en innebygd kjonns-
diskriminering i idretten ved at mannlige
ledere og tillitsvalgte i tilfeller av mot-
setninger og konflikter identifiserer seg

sterkere med de mannlige trenerne enn
med de kvinnelige uteverne.

Historien til Lotta

Det kan se ut til at idretten gir mange
anledninger — bade pa det relasjonelle,
det kulturelle og det strukturelle plan -
til at ulike former for uensket seksualitet
kan finne sted. Ut fra den kunnskapen jeg
har om fenomenet og ut fra mine samta-
ler med kvinner som har vert utsatt for
mer eller mindre alvorlige former for
grenseoverskridelser, kan flere historier
fortelles om det som utspiller seg mellom
mannlige trenere og kvinnelige utevere i
idretten. Den historien som jeg na vil
fortelle er siledes bare en av flere, men
ikke desto mindre kan den vare beteg-
nende for sosiale omstendigheter der
jenter utsettes for seksuell oppmerksom-
het eller manipuleres inn i en seksuell
relasjon av trenerne sine. Historien er
rekonstruert pa bakgrunn av flere jenters
og kvinners beretninger.

Lotta er en svart dyktig og lovende
utever. Hun er 13 ar nar den nye treneren
— en mann pa 31 som er samboer og far
til to sma — kommer inn i bildet. Som
jenter flest pa den alderen har hun ikke
erfaringer med nare relasjoner til det
annet kjenn fra for av. Hun har heller
ikke mye tid til overs for gutter, ettersom
idretten krever mer og mer av hennes
fritid. Lotta far snart rikelig oppmerk-
somhet fra treneren. Hun far ekstra opp-
folging og etter hvert far hun ogséa ser-
behandling fra trenerens side i form av
spesielle treningsprogram og oppfelging
av disse. Treneren lar henne forsta at hun
er spesiell, og at hun har et unikt talent
sammenlignet med de andre jentene. Hun
er hans spesielt utvalgte. Etter hvert som
Lotta blir eldre (14-15 ar), utvides opp-
merksomheten til ogsa & ga utover
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treningssituasjonen.  Treneren ma jo
«passe pa slik at hun ikke foretar seg ting
som kan ga ut over treningen hennes»,
sarlig da med tanke pa gutter og slikt.
Han passer henne opp nar hun er alene,
gir henne skyss hjem, inviterer henne ut,
pa kino eller lignende. Samvaret er i det
store og hele begrunnet med at han vil
gjore henne til en best mulig idrettsutov-
er, derfor far hun denne ekstra «omsor-
gen». Og Lotta synes pa sin side det er
flott a ha en trener som gir henne sa mye
oppmerksomhet, en som kan sa utrolig
mye om trening. Dette er en type opp-
merksomhet som hun ikke tidligere har
opplevd.

Lotta har stor respekt for treneren,
han er en betydningsfull tillitsperson som
hun er blitt sterkt knyttet til. Han er blitt
en svart viktig person i livet hennes,
hans ord er selve «loven» for henne. Han
hjelper henne jo med a bli en bedre id-
rettsutover, og er det noe hun virkelig
onsker seg sa er det en gang & komme pa
landslaget. Omgivelsene hennes er ogsa
svart opptatt av dette, og stetter opp
under satsingen hennes. De ser ikke an-
net enn at hun er en lovende utever med
stor idrettslig fremgang.

Som ung kvinne er hun imidlertid i en
svaert sarbar posisjon med hensyn til
fysiske tilnermelser fra det annet kjonn.
Etter hvert forteller treneren henne hvor
flott han synes hun er. Hun er den fineste
jenta han kjenner, og hun har den flottes-
te kroppen. En sen vinterkveld — uventet
og plutselig — smyger han handa si under
genseren hennes mens de sitter i bilen
utenfor idrettshallen. Lotta blir sa over-
rumplet at hun er ute av stand til a yte
motstand. Hun klarer ikke a reagere eller
beskytte seg. Det er ufattelig og ufor-
staelig for henne at treneren, som hun jo
har sann tillit til, tar pa henne, Og sa pa
den maten! Hun reagerer med a bli hand-

lingslammet, makteslos og ordles. Epi-
soden representerer begynnelsen pa en
svart vond og vanskelig tid for Lotta.

Treneren forteller henne at det er best
at ingen far vite om dem, og at det han
gjor med henne kan vare en hemmelig-
het mellom bare de to. Av frykt for 4 bli
avvist av treneren, av redsel for ikke 4 bli
trodd og av skyldfelelse og usikkerhet
med hensyn til sin egen rolle i det som
har funnet sted — ja, for hun kunne jo
egentlig ha trukket seg unna, men gjorde
det ikke — tor ikke Lotta si fra verken til
venninnene eller til andre voksne. Det er
vel heller ikke sa alvorlig at han tar pa
kroppen hennes, eller at han kom inn pa
rommet hennes og ville ligge ved siden
av henne pa forrige samling, tenker hun.
Dessuten sa har han jo, nar alt kommer
til alt, vaert sa snill mot henne, og hjulpet
henne til a bli en av de mest lovende i sin
idrettsgren.

Pa den annen side bade kjenner og vet
hun med seg selv at det som skjer er galt.
Men hun fortrenger det og distanserer
seg fra det ved & bagatellisere det. For
hun forstar konsekvensene av hva som er
i ferd med a skje, sitter hun «i Klisteret».
Hun er i en umulig situasjon, som hun
ikke klarer & komme seg ut av; det blir
galt uansett hva hun gjor. A si fra om det
som har skjedd blir problematisk fordi
det har foregatt over tid: «Du var jo med
pa det selv» og «hvorfor har du ikke sagt
fra tidligere?», vil kanskje omgivelsene
si. Dessuten har hun svart ambivalente
folelser overfor treneren sin: hun er jo
glad i ham, samtidig som hun vet at det
han gjer med henne er galt og ekkelt.

Denne historien er som nevnt kun en
av flere som rammer unge idrettsjenter.
Med den ville jeg vise hvordan slike
moter kan fortone seg, hvordan de kan
utvikles over tid, og hvilken umulig si-
tuasjon den involverte kan havne i. Den
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reiser dessuten en rekke spersmal ved
konsekvensene av slike meoter: Kanskje
Lotta ikke tor std fram for hun er blitt
godt over 20 ar og gammel nok til & vare
helt sikker pa at det var galt det som
skjedde? Kanskje far hun problemer
senere med & ga inn i kjzresteforhold til
gutter? Kanskje hun far spiseproblemer
og/eller psykiske problemer som folge av
alt det fortrengte som ingen har fatt vite
om og som har festet seg i kroppen hen-
nes? Eller hun blir kanskje latterliggjort
av idrettsmiljoet hjemme for det som hun
har statt fram med, men som ingen tror
pa? Kanskje hun ma slutte med idretten
for 4 slippe a treffe treneren? Hva skal
hun da fylle livet sitt med? Hun har jo
vart idrettsaktiv i hele oppveksten og det
er jo det hun mestrer best av alt. Og sé er
det hun som skal straffes for at treneren
hennes ikke klarer a forholde seg profe-
sjonelt nok i relasjon til de jentene han
trener?

Avslutning

Som folge av at begge kjonn i dag er
deltakere pa de ulike arenaene som idret-
ten utspiller seg i er det naturlig at idret-
ten — som andre organisasjoner og ar-
beidsplasser — ogsa er blitt en arena for
rekruttering av kjarlighetsforhold. Men
det er ikke disse «likeverdige» forholde-
ne som var tema for denne artikkelen.
Det er de ulikeverdige og de problema-
tiske relasjonene, som kjennetegnes av
trenere som misbruker sine maktposisjo-
ner, som har vart i fokus.
Gjennomgaelsen ovenfor viser at
fenomenet uonsket seksualitet er et svaert
problematisk og til dels skjult organisa-
sjonsmessig problem i idretten. Det er et
fenomen som vi trenger mer kunnskap
om, for at vi skal klare & begrense om-
fanget og redusere skadevirkningene.

Aktuelle spersmal i det videre arbeidet er
blant annet: Hvordan skal fenomenet
gripes an videre? Hvordan skal vi som
forskere og behandlere forholde oss til
fenomenet? Hvilke begreper skal vi bru-
ke i studiet av det? Og hva kan vi gjare
med hensyn til forebygging? Hvor kan
utsatte kvinner henvende seg for a fa
hjelp til a bearbeide sine erfaringer med
manipulerende trenere, all den tid det
fortsatt er et ikke-tema pa den idrettspo-
litiske dagsorden? Og er det ikke pa tide
4 sette etiske prinsipper og yrkesetiske
retningslinjer for treneryrket pa dagsor-
den? Som folge av at idretten er blitt en
arbeidsplass for stadig flere idrettsutove-
re, trenere og personer i stotteapparatene,
for 4 nevne noen, er det ogsa betimelig a
sparre hvem som har ansvaret for idret-
tens arbeidsmilje og personalpolitikk mer
generelt.

Trenere ma dessuten gis langt mer
kunnskaper om hvordan tillitsforhold kan
utnyttes og makt kan misbrukes i moter
mellom trenere og utevere, og s&rlig i
moter mellom mannlige trenere og unge
kvinnelige utevere. Utnyttelse, misbruk
eller trakassering av personer som trene-
ren har makt over kan ikke forsvares
verken ut fra samfunnsetiske eller idrett-
setiske hensyn og verdier, selv om akku-
rat den treneren har fremragende idretts-
lige resultater a vise til.

Liv-Jorunn Kolnes

dr.scient i idrettsvitenskap

p.t. prosjektleder

Sekretariat for handlingsplanen mot
vold i bildemediene
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Noter

1. Slike forckommer gjerne nar den trakasscrie
befinner seg i en underordnet posisjon i for-
hold til trakasserer. det vil si nar trakasscrer
har flerc sanksjonsmuligheter enn det som lig-
ger i selve situasjonen. Dette kan for cksempel
vaere | en lerer/veileder-student-relasjon, i en
arbeidsgiver—arbeidstaker-situasjon. cller i en
trener—utever-relasjon.

2. The United States Merit Systems Protection
Board (U.S. MSPB, 1981) studerie et stort re-
presentativt utvalg bestaende av 20 083 stats-
ansatte i USA. Undersokelsen viste at 42 pro-
sent av kvinnene og 15 prosent av menncne

hadde vart utsatt for scksuell trakassering i lo-
pet av de siste to arene. Og flere kvinner enn
menn oppga negative konsekvenser i selve
jobben som folge av seksuell trakassering.
Gruber og Bjorn (1982) intervjuet 138 kvin-
nelige arbeidere i bilindustrien. 36 prosent av
kvinnene rapporterte scksuell trakassering.
Redbook Magazine trykket et sporreskjema om
scksuell trakassering i 1976. Omtrent 9000
kvinnelige lesere besvarte sporreskjemact. Ut-
valget er ikke representativt, men ettersom 88
prosent oppga @ ha vaert utsatt for seksuell tra-
kassering og hele 92 prosent mente at dette var
et alvorlig problem. var funnene likevel opp-
siktsvekkende (Safran 1976, referert i Gutek
og Dunwoody 1987). En sporreskjemaunder-
sokelse av 5000 gravide norske lonnsarbei-
dende kvinner viste at 9 prosent av disse hadde
vaert utsatt for seksuell trakassering som be-
skrevet ovenfor (Wergeland, m.fl. 1991). Og i
en undersekelse av restaurantbransjen i Norge
rapporterte 14 prosent av de ansatte seksuell
trakassering og vold (FAFO 1992).

Barbara Gutek har utfort to telefonun-
dersokelser i Los Angeles-omradet. I den fors-
te (1980) fant hun en systematisk forskjell i
hvordan kvinner og menn definerer og oppfat-
ter scksuell trakassering, og i hva som opple-
ves som uonsket og krenkende. Utvalget besto
av 399 kvinner og menn. Kvinner oppfattet i
langt storre grad enn menn — 65 prosent mot
35 prosent — atferd som blikk, fliring og bero-
ring som seksuell trakassering.

g1



92

Narhet som utgangspunkt

for feministisk

kunskapsproduktion?

Ved Eva Lundgren-Gothlin

Karin Widerberg:

Kunnskapens kjonn. Minner, refleksjoner
og teori

Pax forlag, Oslo 1995.

Fragan om relationen mellan kunskap
och kon kan leda till vittgaende reflektio-
ner inom epistemologi, kunskapssocio-
logi och vetenskapsteori. En som pa ett
egenartat vis beror problemomradet dr

Karin Widerberg, professor i sociologi i
Oslo, i boken Kunnskapens kjonn. Min-
ner, refleksjoner og teori. Hennes ut-
gangspunkt dr den sk minnesarbetsmeto-
den, utarbetad av tyskan Frigga Haug.
Minnesarbetet innebdr att man funderar
over, skriver ner och analyserar konkreta
minnen kring kropp och identitet. Det
syftar till att 6ka var kunskap om hur vi
skapas och skapar oss som kvinnor och
samtidigt som underordnade.
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Widerberg undersoker friagan om
relationen mellan kunskap, sexualitet och
kon med hjdlp av minnesarbetsmetoden
och hennes personliga minneshistorier
utgdr néstan 2/3 av bokens omfang. 1 den
resterande delen av boken reflekterar hon
over feministisk teori om subjektivitet,
kunskap och objektivitet. Trots att Wi-
derberg sdger att hon delvis censurerat
sig sjalv for att inte utlimna slaktingar,
vinner och kolleger, tycker jag att hon
modigt beriittar om personliga erfarenhe-
ter.

Widerberg har valt det hédr angrepps-
sittet av flera skil. Ett som vi ska ater-
komma till dr att hon ser «ndrhet» som
centralt i feministisk kunskapsproduk-
tion, ett annat att hon ar kritisk till att
feminismen idag ofta enbart &r meta-teori
utan anknytning till kvinnors empiriska
verklighet.

Subjektivitet och objektivitet

I kontrast till traditionell sociologisk
forskning, har Widerberg latit forsk-
ningssubjekt och forskningsobjekt sam-
manfalla. Det gor att den oundvikliga
fragan om vetenskaplig objektivitet
maste behandlas, nagot som Widerberg
ocksa avslutningsvis gor. Hon vilar i
denna fraga pa feministiska teoretiker
som Haraway, Harding och Longino som
avvisar tron pa en absolut objektivitet for
lokala, situerade kunskapsansprak. Ob-
jektivitet i denna mening ses som nagot
som kollektivt skapas i en forskargrupp.
En grupp som krdver kons- och klass-
missig representativitet.

Widerberg sdger sjélv att en drivkraft
till boken var Kkénslor, kinslor av
«ubehag og velvare». Hon undersiker
var hon kinde vilbefinnande i relation
till kunskap fran barndom till vuxen alder

och en underliggande fraga ar natur-
ligtvis varfor kidnslor av obehag domine-
rat i relation till universitetet. Den
kinslan dr inte irrelevant eller ointressant
eftersom den troligen delas av maénga
kvinnor och kan vara en orsak till att
kvinnor ér i minoritet pa hogre tjdnster.

Genom att konfrontera kon, sexualitet
och kunskap i minnesarbetet pavisar
Widerberg intressanta samband. Att de
reaktioner flickan méter frdn sin omgiv-
ning ndr hon vixer upp till kvinna, leder
till en splittring mellan huvud och kropp,
en splittring som naturligt nog kan verka
himmande pa flickors kunskapsutveck-
ling. Minneshistorierna synliggor att
sexualitet och kon dr viktigt ocksa i
sammanhang dir det inte sdgs vara det,
som inom universitetet, diar kvinnor till
skillnad fran mén blir bdrare av kon,
samtidigt som kon dr en osynliggjord
kategori. Hur ska man handskas med
dessa motsattningar?

Titeln till trots dr det centrala temat i
boken kvinnlig identitet och subjektivi-
tet. Relationen till kunskap ges aldrig
nagon ingaende behandling. Nagon gene-
rell definition av kvinnlig subjektivitet
ger inte Widerberg, eftersom hon menar
att det #r omdjligt. Kvinnor tenderar
istiillet att under bestimda historiska
situationer «positioneras» till att dela
vissa erfarenheter. Erfarenheter som sa
att saga gor en till kvinna och som i sin
tur ger en viss «handlingsformagay.

Widerbergs syn pa subjektivitet och
kon dr priglad av feministiska teoretiker
som Frigga Haug, Dorothy Smith, Ann
Game och Joan Scott. En gemensam
utgangspunkt for alla de ovan namnda &r
att erfarenhet ses som «tolkad», dvs
sprakligt eller diskursivt formedlad. Erfa-
renhet dr didrmed inte nagot som «finns
ddr» redo att upptdcka, ndgon sorts «sann
grund».
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«Nirhet» som feministisk
utgangspunkt

En latent motsittning finns i texten och
nar ytan pa ett par stillen. En motsitt-
ning mellan ett mer postmodernistiskt
(Scott, Game) och ett mer materialistiskt
(Smith) synsitt, mellan en kdns- och en
kvinnohistoria. En motsittning som arti-
kuleras da Widerberg deklarerar att
«nzrhet» ska vara «utgangspunkt og
malsetting for feministisk kunnskapspro-
duksjon». Med det menar hon bland an-
nat att forskningen bor ha en «narhet til
kvinners liv» och till «det nare i deres liv
— det daglige i hjem og pa jobb». Nirhet
ska ocksa prigla, som vi tidigare varit
inne pa, relationen mellan forskaren,
forskningssubjektet och objektet eller
temat. Fragan dr om inte denna inriktning
skdr sig mot den postmodernistiska in-
riktningen pa diskurser, positioner, kon,
inte bara pa kvinnor, och pa olikhet och
skillnad, ndgot som bland andra Scott
star for.

Man kan vidare friga sig: bara for
att det dr en central del av kvinnlig sub-
jektivitet att kvinnor har erfarenhet
av nidrhet, ska det da goras till en
epis-temologisk  utgangspunkt?  Om
kvinnor ska forska om koén, det vill
siga ocksa om min och manlighet som
en kategori att analysera, dr «nirhet»

svért att uppritthilla som ideal. Likale-
des kan man fraga sig om Widerberg
definierar bort midn som feministiska
kunskapsproducenter. Jag vill vidare
hdvda att ndrhet kan dolja olikhet och
skillnad, och att avstand ocksa kan syn-
liggora.

Majligen dr det sa att ndrhet forefaller
langt mer problematiskt som utgangs-
punkt for en idéhistoriker @n for en socio-
log. Det jag vdinder mig mot dr inte att ha
det som en utgangspunkt for feministisk
kunskapsproduktion, utan att gora det till
Utgéangspunkten. Boken hade nog vunnit
pa att de teoretiska reflektionerna fatt
mer utrymme och fragan om nérhet be-
handlats mer ingaende.

For kvinnor inom universitetet kan
Kunnskapens kjonn sikert fungera for-
l6sande, genom att uppmuntra till egen
reflektion. Ett problem med boken,
forutom att de teoretiska reflektionerna
inte mer fordjupats, dr att den sénderfal-
ler i tva delar som inte riktigt integrerats.
Om den forsta delen 4r en personlig til-
limpning av minnesarbetsmetoden, fram-
stir den andra som en mer fristaende
introduktion till nagra centrala fra-
gestillningar inom modern feministisk
teoribildning. Det gor att Kunnskapens
kjonn kinns som ett forsok till nagot nytt,
men till vad 4r jag inte riktigt sidker pa att
jag forstar.
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Kvinne blant advokater —
en studie fraen av de
tryggeste mannsbastioner?

Ved Asunn Lyngedal

Tone Christin Galaasen og
Hildur Nilsen:
Advokater eller kvinnelige advokater?

Ved arsskiftet 1994/95 var 11% av lan-
dets advokater kvinner. I sin avhandling
til juridisk embetseksamen har Tone
Christin Galaasen og Hildur Nilsen tatt
tak i dette tallet og forsekt & finne noen
av arsakene til at det er slik.

De har i samarbeid med Den Norske
Advokatforening foretatt en sparreunder-
sokelse blant kvinnelige advokater. Av-
handlingen bestar av resultatene fra un-
dersokelsen som er sammenholdt med
lignende forskning fra andre land. De har
ogsa benyttet seg av eksisterende statis-
tikk fra Den Norske Advokatforening.

La meg med en gang si at dette er
spennende lesning. Selvsagt sarlig for
jurister, men jeg vil ogsa tro at den har
generell interesse. Det handler om kvin-
ner som beveger seg i en av de best be-
varte mannsbastioner og gir derfor et

bilde som er likestillingspolitisk interes-
sant.

I det folgende vil jeg se pa noen av
resultatene fra undersokelsen samt gi
noen egne bemerkninger.

Kvinnelige advokater

Den forste kvinnelige «sagforer» startet
sin praksis i 1904 og bare 20 kvinner fikk
advokatbevilling for 1940. I dag er det
like mange kvinner som menn som stude-
rer jus. Men bare 16% av de kvinnelige
juristene blir advokater.

Men hva med de som blir det? Jo,
disse oppgir & vaere meget fornoyde med
yrket sitt. De finner det interessant og
meningsfylt. Dette til tross for at de gir
uttrykk for til dels store innvendinger
mot arbeidsforholdene.

Ett av de problemene kvinnene oppgir
4 mote er at yrket er vanskelig @ kombi-
nere med omsorg for sma barn. Dette kan
i stor grad sees i forhold til overtid og
krav om inntjening fra firmaene de ar-
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beider i. Over halvparten av de kvinneli-
ge advokatene svarer at de ofte arbeider
overtid. Dette fra fem til ni timer utover
40 timers uke. Kvinnene beskriver ogsa
et stort press i forhold til & skape storre
inntekter for sitt firma. Dette til tross for
at 70% er fornoyde med sin egen inntje-
ning.

De tjener godt, men mindre enn
sine mannlige kolleger

Kvinnelige advokater tjener i snitt mer
enn andre akademikere, og en stor over-
vekt av kvinnene er forneyde med sin
lonn, til tross for at de mener at menn i
samme stilling tjener mer enn dem selv.
Dette er ikke malt i denne undersokelsen,
men det vises til en undersokelse fra
1988 som viser at lonnsforskjellen er
11% i kvinnenes disfaver.

Dette knyttes i undersokelsen i stor
grad opp til de fagomrader i jussen som
kvinner arbeider mer med enn menn:
familie- og barnerett. Forfatterne papeker
at slikt arbeid har lavere status enn f.eks.
forretningsjuss. Dette fordi det ofte er
betalt med offentlige salarsatser og der-
for gir lavere inntjening.

Forfatterne peker pa at det offentlige
gjennom lave offentlige salarsatser der-
for kan vare ett av de viktigste hindre for
storre likestilling blant advokater.

Metoden

Alle undersokelser av denne typen vil ha
svakheter, og forfatterne av undersokel-

sen papeker selv disse og hvordan de
mener de kan ha virket inn. De viktigste
er at det ikke er foretatt noen pre-test av
sporreskjemaene, og at skjemaet er pre-
get av Den Norske Advokatforening. Det
er ogsa gitt kort svarfrist til respondente-
ne. Forfatterne nevner flere problemstil-
linger som de bare har kommet inn pa, og
som de mener kan vare interessante a se
nermere pa i senere undersokelser.

Menns verden?

Det er ikke tvil om at vilkarene for det a
vare advokat er satt av menn. Men kvin-
nene som er i yrket er dyktige og vil etter
hvert kunne kreve at premissene endres.
Dette gjor undersokelser som denne vik-
tige fordi de vurderer yrket pa kvinners
premisser og kan gjere kvinnelige advo-
kater oppmerksomme pa at de ikke er
alene med sine onsker.

Det er mange av kvinnene i underse-
kelsen som mener at kvinner har evner
som gjor dem meget godt egnet til yrket
sitt. | tillegg til faglig dyktighet nevner
de sarlig evnen til klientbehandling og til
a finne lesninger pa konflikter uten at en
kommer sa langt som til domstolene.

Kvinnene oppgir at det ikke er sa
vanskelig som en kanskje skulle tro a
kombinere yrket med det & ha omsorg for
barn. Men ennd kreves det holdnings-
endringer, der dyktighet ikke males i om
en tjener en million og hvor mye overtid
en arbeider.

Det er utvilsomt ogsa mange menn
som vil sette pris pa slike endringer.
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En utvalgt bibliografi for
kvinners menneskerettigheter

Et praktisk og greit hefte til a putte i
veska! Her far du lett med deg en rik-
holdig oversikt over litteratur fra hele
verden. | heftet finnes lister over beker
fra ulike land i verden, fra Afrika, Midt-
Osten, Asia, Australia, Europa, Mellom-
Amerika. Og her finnes alfabetiske
oversikter over forfattere innen ulike
juridiske temaomrader, som eksempler
kan nevnes: familieliv, jentebarna, ut-
danning og flyktninger.

A Select Bibliography of Women''s
Human Rights

Rebecca J. Cook

Valerie L. Oosterveld

The American University Law Review
vol. 44 no. 4, april 1995

Kontakt eventuelt
Professor Rebecca J. Cook
Faculty of Law

Toronto, Canada M5S 2C5
Tel. + 416 978 44 46

Faks + 416 978 78 99
E-mail rebecca.cook@utoronto.ca

Kjenn din rett!

Ganske riktig — dette er navnet pa klassi-
keren til Juridisk Radgivning for Kvinner
— JURK - som utkom ferste gang i 1982,
sa i 1985 og sa, som tredje reviderte og
ajourforte utgave i 1993. En lommead-
vokat for kvinner som vi gjerne trekker
frem. Redaktorer er Reidun Lauvstad,
Ranveig Sem, Elisabeth Lea Strom og
Ingrid Wirum, og advokat Anne Robber-
stad har vart faglig veileder. Boka utgis
av Cappelens forlag og omhandler fol-
gende tema:

Likestilling

Fodselsrett

Ugift samliv
Familierett og skifterett
Barn og foreldre
Offentlige stonader
Arbeidsrett

Vold mot kvinner
Rettshjelp

O WO LOn WOn LOn LOn LOn LOn O
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Her finnes ogsa gode rad, liste over lo-
ver, litteraturliste og oversikter over kri-
sesentre, krisetelefoner og interesseor-
ganisasjoner.

FN-konvensjonen om a avskaffe
diskriminering av kvinner

Vedtatt av

FNs generalforsamling

18. desember 1979

Tradte i kraft 3. september 1981

Kan bestilles fra
Likestillingsradet
Postboks 8036 Dep
0030 Oslo

Telefon 22 34 25 71
Telefaks 22 34 95 21

FNs konvensjon om barnets
rettigheter

Vedtatt av

De Forente Nasjoner
den 20. november 1989
Ratifisert av Norge
den 8. januar 1991

Kan bestilles fra

Barne- og familiedepartementet
Postboks 8036 Dep

0030 Oslo

Telefon 22 34 90 00

Telefaks 22 34 95 15

Kvinners menneskerettigheter

En stor og tung «mursten» av en bok
forela i fjor pa engelsk om dette temaet.
Den inneholder hele 23 artikler innenfor
fire hovedomrader:

— Utfordringer

— Internasjonale og regionale tilnar-
mingsmater

— Nasjonale tiln@rmingsmater

— Menneskerettigheter av s&rlig betyd-
ning for kvinner

Boken drofter hvordan FNs konvensjon
om & avskaffe alle former for diskrimi-
nering av kvinner kan bli et effektivt
instrument, blant annet i arbeidet for
likestilling mellom kvinner og menn.
Den tar opp interaksjonen mellom kvin-
ner og deres familier, inkludert den of-
ferposisjon mange er i pa grunn av dis-
kriminering og maktbruk, men unngar
den stereotypiske forestilling om at kvin-
ner bare har rettigheter og plikter innen-
for familiestrukturen. Boken diskuterer
ogsa forholdet mellom universelle rettig-
heter og det faktum at kvinner befinner
seg i ulike kulturer.

Bidragene i boken kommer fra ulike
fagdisipliner som blant annet inkluderer
jus, statsvitenskap, sosialantropolologi,
filosofi og, selvsagt, tverrfaglig kvinne-
forskning.

Human Rights of Women

National and International Perspectives
Edited by Rebecca J. Cook

University of Pennsylvania Press
Philadelphia 1994.

634 sider.

Kvinneretten gir ut tre
skriftserier

Kvinnerettslige studier (36 nr. fra 1976
til 1994)

Kvinnerettslige arbeidsnotater (51 nr. fra
1977 til 1994)

Working papers in women's law (44 nr.
fra 1983 til 1992)
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Skriv eller ring og be om oversikt!

Institutt for offentlig rett
Avdeling for kvinnerett
Karl Johans gate 47
0162 Oslo

Telefon: 22 85 93 00
Telefaks: 22 85 94 66

Veien til lystbetont skriving og
gode rutiner

Karin Widerberg, som er professor i
sosiologi ved Universitetet i Oslo, har
skrevet boka Oppgaveskriving. Dette er
en nyttig bok for studenter ved universi-
teter og hegskoler som skal skrive pro-
sjektoppgave, semesteroppgave, mellom-
fagsoppgave eller hovedfagsoppgave.
Den er og til hjelp for studenter som har
hjemmeeksamen. Gjennom  praktiske
ovinger lerer en her teknikker som kan
apne for gode rutiner og lystbetont skri-
ving.

Boka gir blant annet svar pa folgende
sporsmal:

— hvordan fa til gode arbeids- og tids-
rutiner

— hvordan lage en forventningsanalyse
og tidskontrakt med seg selv

— hvordan lage arkiv og idébok

— hvordan sette i gang 4 skrive

— hvordan lage tankekart og bruke dem
pa temaet i oppgaven

— hvordan «skrive teori»

— hvordan skrive noter, referanser og
litteraturliste

— hvordan fa fram «ulike roster» i teks-
ten

— hva menes
«faglighet»

— hvaer veiledning

— hvordan fa til gode veiledningsrutiner

med saklighet og

Karin Widerberg:

Oppgaveskriving

Veien til lystbetont skriving og gode ruti-
ner

TANO, Oslo 1994
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NIKK er i gang

Nordisk institutt for kvinne- og kjenns-
forskning (NIKK) er i gang. Apningen av
instituttet ble markert 16. oktober, midt i
forste styremote, med et syttitalls delta-
kere fra hele Norden. Styreleder og ko-
ordinator for finsk kvinneforskning Liisa
Husu onsket velkommen, og statssekre-
teer Ingunn Yssen, fra det norske Barne-
og familiedepartementet foretok den
formelle apningen. Deretter fulgte hilse-
ner fra avdelingssjef Gudmundur Einars-
son, Nordisk Ministerrad, og forsk-
ningsdirektor Tom Leland, Universitetet
i Oslo. Undertegnede presenterte kort
instituttet, og hilsener, telegrammer og
gaver kom fra fjern og nzr.

Nordisk institutt for kvinne- og
kjonnsforskning (NIKK) er en tverrfaglig
nordisk forskningsinstitusjon som er
finansiert av Nordisk Ministerrad og
lokalisert ved Universitetet i Oslo for en
tredrs  kontraktsperiode (1.9.95 til
30.8.98). Instituttet er samlokalisert med
Senter for kvinneforskning. Vi er én av
en rekke nordiske institusjoner og

«institusjonsliknende tiltak», og er opp-
rettet som et ledd i Ministerradets satsing
pa likestillingsomradet, bl.a. som ledd i
en ny handlingsplan for likestilling for
perioden 1995-2000.

Det er unikt at det er opprettet et nytt
nordisk institutt i disse tider med uro
rundt det nordiske samarbeidet. Samme
uke som vi hadde vart ferste styremete
og apning, ble det kunngjort at 47 nor-
diske institusjoner har vart politisk eva-
luert, og 19 av disse har blitt karakteri-
sert som a ha «lav nordisk nytte». Fryk-
ten for nedleggelser er stor.

Vart styre, som bestar av en represen-
tant fra hvert av de nordiske land, har
ansvar for den langsiktige strategiske
planleggingen, og en diskusjon om dette
begynte altsa i oktober. Fra Norge sitter
forsker Tian Serhaug som medlem (og
styrets nestleder) og professor Kari Mel-
by som varamedlem 1).

To nye nordiske stillinger ble beslut-
tet utlyst, en forskningsleder og en in-
formasjonskoordinator, med seknadsfrist
senhestes 1995. Vi kan hape pa at vi i
lopet av varen/sommeren 1996 vil ha
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disse stillinger besatt, samtidig med at vi
vil ha laget en handlingsplan for institut-
tets arbeid framover.

Mulige modeller for instituttet
(«clearing-house» vs. mye aktiviteter pa
stedet) ble ogsa diskutert. Styret onsket i
storst mulig grad at instituttet skulle vare
begge deler, dvs. et knutepunkt med vekt
pa informasjon kombinert med et visst
omfang av forskning pa stedet utover det
forskningsleder selv vil gjore. Viktighe-
ten av a prioritere i forhold til kravet om
«nordisk nytte», og a avklare bade sam-
arbeid og arbeidsdeling med andre insti-
tusjoner ble understreket.

Forelopig har Instituttet fem kontorer
i Sognsveien 70, men styret har besluttet
at vi trenger ytterligere fem, og Universi-
tetet i Oslo har forpliktet seg til a skaffe
storre og mer hensiktsmessige lokaler
innen sommeren 1996. To kontorer skal
vare til disposisjon for eksternt finan-
sierte prosjekter og tre til utenlandske
gjesteforskere; f.eks. en nordisk med
NorFA- midler, en baltisk gjesteforsker
og en fra utlandet utenfor Nor-
den/Baltikum, feks. en fra skandina-
vistmiljoene.

Det kommer allerede inn henvendel-
ser med forslag til hva vi skal arbeide
med, bade nar det gjelder forskning, kon-
feranser, koordinering og formidling. Vi
har f.eks. fatt spersmal om & mote forske-
re som arbeider med utvikling av et
svensk kurs for forskerveiledere om vei-
ledning i genusperspektiv. En idé er at
dette pa sikt kan gi grunnlag for & utvikle
en nordisk «kurspakke» om dette. Dette
kan igjen gi ringvirkninger i form av
nasjonalt og lokalt tilpassede kurs. Selv
skal vi arrangere ad hoc-meter, konferan-
ser og seminarer, men i forste omgang
ikke ha egen undervisning. Pa kalenderen
for neste ar star bl.a. en monstring av
nordisk og samnordisk forskning i Oslo

etter initiativ fra og i samarbeid med
Foreningen for nordisk kvinne- og
kjonnsforskning. Forelopig har narmere
40 forskere og forskergrupper meldt sin
interesse for a delta.

Vi har forelopig planer om a samord-
ne og stimulere samnordiske forsknings-
program — og prosjekt, vi skal satse pa
forskerutdannings- og forskerkurs, og
legge forholdene til rette for mer nordisk
og internasjonal student- og forskerut-
veksling — fieks. i NORDPLUS og
SOCRATES/ERASMUS. Det kan skje
ved at vi innhenter informasjon fra dem
som har erfaringer med dette, og sprer
den systematisk for & hjelpe andre &
komme i gang. Vi kan ogsa pavirke loka-
le internasjonale kontorer pa universite-
tene med a spre kunnskap om hvilke
kvinneforskingsnettverk som finnes. Det
er ikke sjelden at de mangler denne
kunnskapen.

Koordinering av nordiske informa-
sjons- og dokumentasjonstjenester er
heyt prioritert. Informasjonskoordinator
far ansvar for a vurdere hvilke databaser
instituttet selv bor bygge opp og hvilke vi
kan pavirke andre til a ta ansvar for. Det
er behov for en elektronisk diskusjons-
gruppe pa Internet, for en nordisk kompe-
tansekatalog pa feltet, og for elektronisk
tilgjengelige databaser over prosjekter,
litteratur og kompetanse og institusjoner
og faglige begivenheter. Slik koordine-
ring og oppbygging av infrastruktur in-
nebarer uten tvil ogsa effektivisering og
bedre utnytting av nasjonale ressurser.
Internet med WWW vil vare til stor
hjelp her, kvinneforskningen er allerede
godt i gang med oppslagstavler, disku-
sjonsgrupper osv.

Nyhetsbladet pa skandinavisk som
skal hete Nytt fra NIKK har begynt &
komme ut, og en engelsk/spansk brosjyre
er gitt ut. Under planlegging for utgivelse
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i 1996 er et engelskspraklig nyhetsblad:
News from NIKK.

En del av informasjonen om oss og
om nordisk kvinneforskning er lagt ut pa
instituttets hjemmeside i World Wide
Web.

Det ligger godt til rette for mange og
ulikeartede framtidige samarbeidspartne-
re og kontakter bade innenfor og utenfor
kvinne- og kjennsforskningen og like-
stillingsfeltet. Jeg ser lyst pA mulighetene
for a fa til mye. Jeg synes jeg merker en

okende interesse og entusiasme for det
nordiske fra mange hold. Vi har overtatt
et pabegynt adresseregister fra det tidli-
gere koordinatorprosjektet. 700 navn har
vi nd, likelig fordelt pa Norden og evrig
utland. Nye kommer inn hver dag. Det er
en utrolig interesse utenfor Norden, med
abonnenter fra 48 land: f.eks. Canada,
Costa Rica, Mali, Vietnam og Australia.
Vi tar gjerne imot flere!

Fride Eeg-Henriksen
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SEMINARER - KONFERANSER

Kvinnelige filosofer inviterer til
refleksjon om krig

Den internasjonale forening av kvinneli-
ge filosofer var i dagene 20.-23. septem-
ber samlet i Wien til sitt 7. symposium. |
anledning av at det i ar er 50 ar siden
slutten pa den annen verdenskrig var krig
emnet som deltagerne var inviterte til a
samle seg om. Dagens krigsskueplasser,
mediedekningen av massevoldtekter i
Bosnia, endringene i forholdet mellom
Ost og Vest, og nye former for rasisme,
var emner som arrangoerene innbed til
analyse og debatt om. I tillegg til filoso-
fer, som naturlig nok var i flertall, deltok
det ogsa historikere, sosiologer, statsvite-
re, filmskapere og antropologer, til sam-
men bortimot 200 engasjerte kvinner.
Blant tilhererne var det alltid noen fa
unge mannlige studenter fra universitetet
i Wien. Dessverre deltok de aldri i debat-
ten. Selv er jeg etnolog og har i de siste
arene arbeidet med bade sivile og milita-
re kvinneroller i moderne kriger. Det var
Norges forskningsrad som ga meg mu-
ligheten til a reise til konferansen.

Konferansen var lagt til det gamle
universitetet i sentrum av Wien, en &r-
verdig bygning bygd omkring 1870,
mens selve institusjonen skriver seg fra
middelalderen. I pausene kunne vi be-
undre en imponerende samling av byster
over tidligere professorer ved universite-
tet som inneholdt bl.a. Schrodinger og
Freud. Men det var ingen kvinner der.

Krig er et fenomen som til alle tider
har vart en utfordring for filosofien, het
det i invitasjonen. Den teoretiske til-
nzrmingen reiser grunnleggende speors-
mal om de dypere arsakene til krig i ulike
typer samfunn, om motvilje og motstand
til den, og ogsé innholdet i de ulike kul-
turelle former som krigen antar. Det at
kvinner er ofre for krig, men samtidig
ogsa medskyldige og deltagere i den, og
at de igjen og igjen utgjor kjernen i mot-
standen mot krig, alt dette er sentrale
arsaker til & ta opp dette emnet. Vare
dagers kriger og vapnede konflikter er
den direkte arsaken og motivet til at ar-
rangerene ba om innlegg hvor relevante
feministiske, teoretiske rammer ble an-
vendt.

Forste dag var det plenumsforedrag.
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Sa ble hovedemnet delt inn i 3 seksjoner:
politikk, rett og moral; symbolikk, mak-
tesloshet/ufelsomhet og filosofiens his-
torie; estetikk, myter og media. I alt var
det pameldt godt over 60 foredrag, og
innlederne kom fra de fleste vest-
europeiske land — merkelig nok var det
ingen fra Frankrike — USA, Canada,
Russland og tidligere Jugoslavia. Skan-
dinavia var representert med to svenske
innlegg.

Symposiet ble apnet av Helga Kon-
rad, den esterrikske forbundsministeren
for kvinners rettigheter. Hun pekte pé at
var tids kriger ikke forst og fremst skiller
seg fra fortidens kriger fordi kvinner er
ved fronten, men fordi fronten na er der
hvor kvinnene er. Hun hevdet at derfor
kan ikke kvinner lenger ignorere de mili-
taere, men ma ga i dialog med dem — selv
om hun personlig mener at kvinner ikke
boer ga inn i forsvaret. Det er jo en dis-
kusjon som pagar i flere av landene som
var representert ved konferansen, og som
kom igjen bade i innlegg og kommenta-
rer, for og imot. Konrad oppfordret i
stedet Kvinner til 4 engasjere seg i arbei-
det for forbud mot spesielle typer véapen,
som f.eks. antipersonell-miner.

Herta Nagl-Docekal onsket sa vel-
kommen pa vegne av vertskapet. Hun
oppfordret deltagerne til & tale som fe-
minister, og deretter som filosofer. Sam-
tidig advarte hun mot faren for
«ghettoisering» av kvinneforskningen,
noe som kan unngas ved at den settes inn
i en storre sammenheng. Her hadde jo
Konrad allerede pekt pa en mulig vei, og
som mange kvinner allerede har slatt inn
pa. | ettertid ser jeg at innleggene avslor-
te at forsamlingen var temmelig sam-
mensatt: her var det bade de som var
feminister forst og deretter filosofer, og
filosofer som bl.a. ogsd var feminister,
og filosofer som ikke folte seg vel med

en slik merkelapp pd seg overhodet.
Skillelinjene var langt fra absolutte, men
hadde nok ofte et utspring i alder og det
landet en kom fra. Det var ogsa et merk-
bart skille mellom de som holdt seg godt
innenfor den vitenskapelige analysens
kompliserte, men allikevel trygge ram-
mer, og de som sokte etter en praktisk
anvendelse av kunnskapene til i det min-
ste a forsta noe av det som skjer pa krigs-
skueplassene i var postmoderne verden.
Spesielt inntrykk denne forste dagen og
under resten av konferansen, gjorde Rada
Ivekovic. Opprinnelig fra Zagreb i Kroa-
tia, lever hun na i eksil i Frankrike, i et
slags skjebnefellesskap med intellektuel-
le fra de andre nye statene som det tidli-
gere Jugoslavia er delt inn i. Hennes
emne var nasjonalisme og krig, og hvor-
dan dette influerer pa kvinners liv og
levnet. Nasjonalismen er ikke en ideolo-
gi, men en form for sneversynthet som
forer til ekskludering av grupper som vi
definerer som «de andre». Ekstrem na-
sjonalisme forer til krig, og pa grunn av
sosialisering far menn og kvinner ulike
oppgaver og symbolverdi i denne. Malet
er en «ren» nasjon, og bade frende og
fiende ser en parallell mellom Kkvinners
seksuelle renhet og nasjonens renhet.
Dette er bakgrunnen for massevoldtekter
av fiendens kvinner, som derfor i sin
ytterste konsekvens er en voldtekt pa
«den andre» nasjonen. Det er frykten
som far bade kvinner og menn til a bega
grusomme handlinger. Hun snakket ogsa
tankevekkende om hvordan nasjonalisme
forer til en ekstrem gruppeorientering,
som gjor at bade kvinner og menn i vir-
keligheten bare star overfor valget mel-
lom to muligheter: total identifisering og
solidaritet med gruppen, ogsd 1 gru-
somme handlinger, eller eksil.

Det er selvsagt umulig & omtale samt-
lige innlegg, men de som ble holdt pa
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denne forste dagen fortjener spesiell
oppmerksombhet, fordi de kom til & prege
resten av symposiet. Birgitte Weisshaupt
fra Ziirich, som ogsa foreleser ved flere
leresteder i Tyskland, var neste kvinne
pa talerstolen. Hun stilte sporsmalet om
vi er pa vei fra evig krig til evig fred?
Hun tok for seg det samme problemet
som mange filosofer og antropologer
tidligere har arbeidet med, nemlig om
krig er natur eller kultur, dvs. om det er
nedlagt i vare gener a lose konflikter via
krig og vold, eller om det er en mennes-
kelig oppfinnelse. De aller fleste slutter
seg til den siste hypotesen. Dersom vi
aksepterer at krig er noe mennesker selv
har funnet opp, er det ogsa mulig & endre
pa dette, som pa alle andre former for
kulturell atferd. Jeg legger til for egen
regning at den amerikanske antropologen
Margaret Mead i 1940 skrev et essay om
samme tema, hvor hun viser til tre folke-
grupper som ikke kjenner til organisert
form for krig som lesning pa konflikter,
og at det derfor er umulig & hevde at
krigforing — som ikke er det samme som
spontan bruk av vold — er en iboende del
av menneskets natur. Men det verken
Weisshaupt eller Mead diskuterer, er
hvordan vi skal makte a endre denne
negative formen for atferd. Og spesielt
innenfor en tidsramme som ikke gjor det
til en fjern utopi, og dermed relativt uin-
teressant for dagens handlende mennes-
ke. Samtidig med at en definerer krig
som et kulturelt fenomen ber en vare
varsom, slik at en ikke blir tatt til inntekt
for en holdning som ofte kommer til
uttrykk, som at enkelte kulturer er mer
krigerske og/eller voldelige enn andre,
uten a ta hensyn til at enkelte land, som
f.eks. vart eget, har en mye enklere geo-
politisk situasjon enn andre.

De to siste innleggene denne forste
dagen tok for seg et emne som er ne&rt

knyttet til diskusjonen omkring krig og
bruk av vold, nemlig holdningen til an-
dre, og fremmedfrykten. Adrian M.S.
Piper fra Wellesley, USA, tok utgangs-
punkt i en situasjon som vi meter over
hele verden, hvor venner og naboer blir
bitre fiender over natten. I alle fall kan
det virke slik, selv om arsakene kan ha
ulmet under en rolig overflate i lange
tider. Hun avviste at fremmedfrykt kun
kan forklares ut fra konkurranse om terri-
torium eller ressurser, for da burde den
ogsa eksistere innenfor egen gruppe, og
den skulle bli mindre nar det er rikelig
tilgang pa ressurser. Det er en annen
slags frykt det dreier seg om her, og som
vi alle er i stand til & gi etter for under
bestemte forhold. Jo na&rmere en kommer
i kontakt med andre, jo sterre sjanser er
det for at de oppforer seg annerledes enn
du forventer. Frykt er én mate & reagere
pa i en slik situasjon, og det kan virke
skremmende, selv nar det ikke er vold
med i bildet. Framfor alt advarte hun mot
bruk av stereotypier, fordi vi lett kan tro
— eller handle som om — det er en kjerne
av sannhet i dem.

De neste dagene var det mulig & vand-
re fra seksjon til seksjon, et fantastisk
privilegium. Jeg valgte meg ut foredrags-
holdere som tok for seg kvinnelige filo-
sofer; bilder av kvinner og krig, og
sporsmalet om kvinner er pasifistiske
av natur, eller om det er et resultat av
sosialisering og rollefordeling nar det
mest er kvinner som er aktive i freds-
bevegelser.

Den franske filosofen Simone Weil
ble viet to innlegg, bl.a. av den svenske
filosofen Ulla M. Holm. Weil dede i ung
alder i 1944, etter et liv fullt av smerte
og vansker, og har i mange ar kommet
i skyggen, spesielt av Simone de Beau-
voir. Dette skyldes nok ikke minst at hun
ikke tilherte noen bestemt filosofisk ret-
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ning, og heller aldri fikk tid til a skrive et
hovedverk. Hun var kvinne, men ikke
uttalt feminist, hun hadde en nesten ro-
mantisk holdning til fattigdommen og
arbeidet i flere ar ved samlebandet i en
bilfabrikk. Allikevel sluttet hun seg ikke
til  venstresidens motstandsbevegelse,
men til de Gaulle i London. Hun skrev
om arsakene til at nazismen vokste fram i
mellomkrigstidens Tyskland, men ogsé
om arsakene til det raske sammenbruddet
i Frankrike. | dag er det isar det hun
har skrevet om vold, og hva den gjor,
bade med offer og utever, som vekker
interesse.

Framstillinger eller bilder av kvinner i
krig i myter og litteratur, og myten om
den iboende pasifismen hos kvinner, var
sentrale temaer i flere innlegg, men jeg
vil her gjerne framheve Morny Joy fra
Calgary, Kanada, og Christine L. Cnos-
sen fra Aberdeen. Joy peker pa at rela-
sjonen kvinner og krig ofte er problema-
tisk for dagens feminister. Pa den ene
siden har vi bildet av erobrede kvinner —
ofre for krig, voldtekt og andre former
for voldelig ydmykelse. Pa den andre
siden ensker kvinner rundt om i verden a
ga inn i forsvaret, og da ogsa i aktiv
kamp, og ser pa dette som en naturlig del
av likestillingsprosessen. Bildet av kvin-
ner som gar ut i krig og tar liv virker
fortsatt avskrekkende pa mange, selv om
det er et bilde som er kjent fra de fleste
lands historie. Kvinner har kjempet og
har ogsd vart harforere. Joy stiller
sporsmal ved hvorfor ingen kvinnelige
filosofer — forsavidt ingen mannlige hel-
ler — har reflektert over virkningen av
dette tosidige budskapet til kvinnene:
offeret og hevneren, som begge finnes i
var vestlige kulturarv. Fra omtrent sam-
me utgangspunkt gikk Cnossen helt fram
til var tid. Hun mener at historien inne-
holder sd@ mange eksempler pa kvinnelige

soldater og harforere, fra dronning
Zenobia av Palmyra i1 det ndvarende
Syria til Margaret Thatcher, at vi for
alltid ma akseptere at myten om den fra
naturens side pasifistiske kvinnen defini-
tivt er ute, og at den har vart brukt til &
fastlase en rollefordeling som det i alle
fall i vestlige land ikke lenger er grunn-
lag for. Hun viste til hvordan amerikan-
ske media under Golfkrigen i 1990 forst
forkuserte pa den som «Mummy’s War»
og viste bilder av medre som forlot barna
sine for a dra til en front pa den andre
siden av kloden. Etter hvert ble det imid-
lertid ogsa vist bilder av unge fedre som
gratende knuget barna inntil seg for de
gikk ombord i transportflyene. Dette var
ogsa «Daddy’s War».

Véager jeg pa grunnlag av dette &
konkludere med at vi er pa vei bort fra
den tiden da krig var mennenes sak og
fred var kvinnesak til et punkt da bade
krig og fred er menneskesak? Holly Cul-
lens innlegg om militaernekting av sam-
vittighetsgrunner passer inn i denne sam-
menhengen. Hun er fra Durham, Eng-
land, og tok utgangspunkt i skjebnen til
engelske soldater som under forste ver-
denskrig nektet a avtjene verneplikt. At
kvinner barer vapen blir fortsatt sett pa
som nesten unormalt, mens det under den
forste verdenskrig ble oppfattet som helt
unormalt at unge menn, som ikke engang
kunne beskyldes for a vaere homoseksuel-
le, skulle nekte a slutte seg til de striden-
des rekker. Mange — de er omtalt isar i
litteratur om kvinner og krig, og antallet
er ukjent, men det skal ha vart ganske
mange — av de som holdt fast ved dette
standpunktet ble tvangsinnlagt pa psykia-
triske sykehus. Og ble der ogsa etter at
krigen var slutt. Selv om dette na tilherer
historien, er det mange andre land hvor
det er umulig for menn a nekte militaer-
tieneste, for eksempel i Israel. Dette er
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enda en paminnelse om at pasifisme
ikke er forbeholdt kvinnenaturen.

Det ma nok ogsa i sannhet sies at ikke
alle innleggene var like interessante. A
mote andre standpunkt er stimulerende,
men ikke nar malestokken blir altfor
forskjellig. Wien ligger svart nar det
tidligere Jugoslavia, og det bor mange
flyktninger der og ellers i Osterrike. En
del av dem hadde funnet veien til sym-
posiet. Bade for dem og for andre som
har opplevd andre kriger pa kroppen eller
gjennom Kkjare personer, virket det un-
derlig a here pa innlegg som var annon-
sert med svart imponerende titler, men
som egentlig var en rapport fra proble-
mer med & arrangere demonstrasjoner i
Tyskland eller en krisemaksimering av
«torskekrigen» mellom New-Foundland
og Spania. Det kan virke sdrende nér
krigen i Bosnia og ett enkelt skudd fra et
kystvaktskip behandles med like stort
krav om a bli tatt alvorlig.

Men hovedinntrykket fra disse dagene
er svart positivt. Bortsett fra de betenke-
lighetene som er anfort ovenfor la inn-
leggene pa et hoyt niva, og innholds-
messig var spennvidden passe stor. Nett-
opp den ulike bakgrunnen deltagerne
hadde, bade faglig og med hensyn til
alder og arbeidssituasjon, gjorde at de-
battene ble spennende og stimulerende.
Emnene krig, vold og fremmedfrykt er
ladet med folelser, og de som vanligvis
oppholder seg i elfenbenstirnet ble her
utfordret av personer som lever midt
oppe i tragediene. Tilnzrmingen til pro-
blemene verken kan eller ber vare den
samme om en kommer fra en fredelig
plett i Vesten eller nylig ut fra helvete 1
Bosnia. Den som er rammet av tragedien
kjenner seg som oftest ikke igjen i kjoli-
ge, upartiske akademiske analyser av en
konfliktsituasjon, og kan til og med fole
seg saret og misforstatt. Den som star

midt oppe i en krise kan pa sin side
mangle oversikten, og har lett for a se alt
i svart og hvitt. Begge har behov for kor-
rektiv for & kunne utdype forstaelsen av
de mekanismer som er virksomme, bade
pa makro- og mikroniva, i slike situasjo-
ner.

Det ble ogsa anledning til sosialt
samver, til tross for et tettpakket pro-
gram. Den forste kvelden inviterte Wiens
borgermester til mottagelse i det impone-
rende radhuset i nygotisk stil som ligger
like ved det gamle universitetet. En an-
nen kveld var det apningen av en utstil-
ling i Statsbiblioteket som sto pa pro-
grammet. [ lunsjer og om kveldene var
det reservert plass pa restauranter i nar-
heten av universitetet, og der fortsatte
debatten pa uformelt vis. Her ble det
ogsa knyttet verdifulle kontakter for et
framtidig fruktbart samarbeid om de
emnene som ble tatt opp ved denne kon-
feransen, og som dessverre antagelig vil
vare aktuelle ogsa i framtiden.

Kari Karamé

«Kvinneskjebner» innvier
Kvinnemuseet pa Kongsvinger

Debatten om kvinnematerialets synlighet
pa vare museer har sa langt i hovedsak
dreid seg om innholdet i det som blir
vist, respektive burde vises. Neste skritt
ma bli & diskutere ogsa formen for gamle
og nye, kvinneorienterte utstillinger.
Formeksperimentene er jo en viktig del
av den internasjonale museumsutvikling
— vi kan ikke noye oss med mindre enn a
vare a jour ogsd med denne siden av
problemet. Ogsa formen ma forandres og
fornyes.

Slike refleksjoner kom da jeg sa
«Kvinneskjebner», en ny utstilling som
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er helt tradisjonelt, for ikke 4 si konven-
sjonelt, utformet: en skjermutstilling,
som presenterer sitt materiale (livshisto-
riene til 45 kvinner fodt for forste ver-
denskrig) gjennom montasje av bilder og
tekster, komplettert med noen fa gjen-
stander «fra tiden». Det hele gir unektelig
et noe tamt inntrykk i disse tider med
heftige effekter. Men vi ber nok ikke
kreve trend-riktighet og dramatisk sceno-
grafi i alle sammenhenger. Systemet med
skjermbrett kan selvsagt fungere bra etter
sine pretensjoner. Skjermer er lette &
transportere, lette a plassere, og publi-
kum har en viss vane med a plukke ut det
som interesserer. En skjermutstilling kan
vare mer eller mindre god, men ma be-
demmes etter sin art.

Et rikt materiale
Utgangspunktet her har vart forsknings-
prosjektet Kvinneskjebner, som Kirsten
Danielsen har statt for. Hun har inter-
vjuet 45 kvinner fedt mellom 1900 og
1914, fra forskjellige sosiale lag, og som
er oppvokst mange steder i landet, men
som pa sine gamle dager ble bosatt i
Oslo. Deres livslop gir verdifull hver-
dagshistorie som Danielsen tidligere har
publisert i boken De gammeldagse piker.
Utformingen av utstillingen er ved To-
runn Johansen, som har vart virksom
som utstillingskonsulent i mange ar.
Utstillingen har tre seksjoner, noe
som blir markert med forskjellige farger
pa skjermene. Den forste vil gi den sosia-
le bakgrunnen: samfunnsforholdene i
mellomkrigstiden og kvinnenes opp-
vekstvilkar innenfor forskjellige klasse-
messige rammer. «Rubrikker» her er
arbeid og ledighet, familie, boligforhold.
Ogsa skolegang og annen oppdragelse
betones, med det for pikene i alle lag
samme idealet om lydighet og tilpasning.
Den andre seksjonen presenterer tre

forskjellige sakalte kvinnekarrierer: hun
som ble hustru og mor i arbeiderklassen,
hun som flyttet til storbyen og ble hus-
hjelp, og hun som levde den borgerlige
kvinnes mer komfortable, men samtidig
mer avhengige liv.

Den tredje seksjonen gir en sammen-
fatning og presenterer noen av de innsik-
ter forskningsprosjektet har fort fram til.
De gjelder forst og fremst den avgjeren-
de betydning ekteskapet hadde for kvin-
nenes tilvaerelse, men ogsa det faktum at
ytre hendelser i mange tilfeller ga dem et
ganske «uryddig» livslep. Velferdssam-
funnets utvikling skisseres som bakgrunn
for det hele.

Det er flittige kvinner vi presenteres
for — i mange tilfeller kan vi ane en hero-
isk hverdagsinnsats. Men tydeligvis har
ingen av dem hert til i et parti eller en
forening, gatt i 1. mai-demonstrasjon
eller strikket for hedningemisjonen. De
har strevet for seg og sine. Alle de kvin-
ner som kjempet ut fra litt videre per-
spektiver befinner seg i denne sammen-
heng utenfor horisonten. Det er sikkert et
valg i selve prosjektet, men jeg hadde
onsket at aktivistene hadde fatt noen ord,
i hvert fall i sluttkommentarene. Kvin-
nekjonnet som helhet har ikke fatt del i
demokrati og velferd helt uten egne an-
strengelser, slik som man her kan fa inn-
trykk av.

Presentasjonsmaten

Det er altsa spersmal om en slags
«digest» av en innholdsrik forsknings-
rapport, og i slike sammenhenger er det
selvsagt vanskelig a velge og vrake. Pa
tross av at de impliserte sikkert mener de
har konsentrert materialet til det ytterste,
synes jeg de burde ha gjort et enda stren-
gere utvalg. Fremdeles er det trengsel pa
skjermene av billedmateriale og tekster.
Ved et forste oversyn ser man rubrikkene
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averst pa skjermene, men forovrig virker
ingenting viktigere enn noe annet.

Det er ikke noen overdreven dramati-
sering jeg onsker meg; her er det forut-
satt at publikum skal lese og studere, vi
kan regne med en viss forhandsinteresse
som det ikke er nedvendig & vekke gjen-
nom trompetstot. Men ogsa ved en be-
demmelse av flatene som sider i en bok-
eller tidsskriftlayout, savner jeg den be-
toning av det viktigste, det mest sentrale i
materialet, som en besluttsom redigerer
skaper gjennom a «dra opp» visse bilder
og tekster og ofre andre. Som det ni er,
far publikum selv finne frem til det som
interesserer i den jevne strommen av
informasjon.  Antageligvis  fungerer
skjermene best som stotte for en forele-
ser eller en studiesirkel.

P& ett punkt er jeg helt negativ til
presentasjonen: enkelte svart-hvitt-foto-
grafier er blitt kolorert for hand, tydelig-
vis for & bli mer «levende» og
«realistiske». Det synes jeg ikke de blir —
det viktige med f.eks. en familie utenfor
sitt lille hus er ikke at deren er bld og
kjolene redrutete, men hvordan huset er
bygget og hva slags ansiktsuttrykk og
kroppsholdninger menneskene har, og
dette skjules av fargene. Det kunne vare
mye 4 si om opplevelsen av svart-hvitt
respektive fargefoto som vi ikke kan ga
inn pa her, men jeg vil i hvert fall hevde
at kolorerte fotografier ikke herer hjem-
me i museumsutstillinger. Der er de ens-
betydende med materialforfalskning.

Harriet Clayhills
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LITT AV HVERT

Teknologi og kjenn

Hvor finnes kvinneforskningen innen
forskningssystemet? Kanskje ikke alltid
under de overskriftene en tror. Program-
met «Informasjonsteknologi og samfunn»
er inne i sin andre 5-arsperiode. Under
dette teknologiprogrammet er det fire
kvinner av i alt seks stipendiater/fors-
kere. Interessante titler for kvinneforske-
re er:

— Verdier, vilkar og virkelighet: Om
kjenningsprosesser i informatikk og
IT-forskning (Nora Levold).

— Tekno-sosiale trekantdramaer: Kjonn,
informasjonsteknologi og hverdagsliv
(Anne-Jorunn Berg).

— Fosterbilder og fosterinformasjon.
Meninger og makt fra foreldreper-
spektiv (Ann Rudinow Sztnan).

‘Disse tre er knyttet til Senter for tekno-
logi og samfunn ved Universitetet i
Trondheim. Et annet milje som stottes av
programmet er en gruppe ved Senter for
teknologi og menneskelige verdier ved
Universitetet i Oslo i samarbeid med
Norsk Regnesentral og Institutt for in-

s it ol e
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formatikk. Gruppen er sammensatt av
humanister og teknologer, og har fatt
miljestotte til kompetanseoppbygging pa
feltet kjonn og informasjonsteknologi.
Temaer de vil ta opp er: Internett og
myter om Internett, nye utfordringer for
informatikkfaget, og Kirke-, utdannings-
og forskningsdepartementets [T-plan som
blant annet lanserer planer om «Internett
i alle klasserom». Kvinners og jenters
situasjon i forhold til Internett, dataun-
dervisning pa skolen og innenfor infor-
matikkfaget vil altsa denne gruppa stude-
re.

I forrige programperiode var ogsa
prosjekter med kjennsperspektiv godt
representert. Anne-Jorunn Berg og Elin
Hagelskjar studerte teknologien i hjem-
met, og spesielt nye «smarte» hjem; Tove
Hapnes og Bente Rasmussen studerte
kvinnelige studenter i informatikk og
kjennspregningen av datafaget; og Mere-
te Lie tok opp sammenhengen mellom
teknologi og maskulinitet, symbolsk og i
relasjon til kjennsidentitet.

Programmet stotter ogsa arbeidet
med to engelskspriklige antologier. Den
ene er om teknologi og arbeidsliv,
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mens tema for den andre er teknologi,
kjenn og hverdagsliv. Arbeidstittel péa
den siste er: «Domesticating techno-
logy. The construction of sociotechni-
cal identities and practices», og den

kommer sannsynligvis ut i 1996.

Vil du vite mer, kan du kontakte pro-
gramkomiteen for Informasjonsteknologi
og samfunn ved Merete Lie, HIST sosial-
fag, 7005 Trondheim. TIf. 73 82 82 99.
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Boker
Kjersti Ericsson: Mosestille.
Kjerringrokk. [Dikt]. Forlaget Oktober

das.

Betty Friedan: Alderdomskilden.
H. Aschehoug & Co.

Sissel Lie: Fri som foten. Om a skrive

fagtekster. Ad Notam Gyldendal AS.

Claudia Lindén och Ulrika Milles:
Feministisk bruksanvisning. Nordstedts
Forlag.

Gunnar Ringheim: Hysteriske kvinnfolk.
Nar kvinner anmelder vold.
J. W. Cappelens Forlag a.s.

Tidsskrifter

The European Journal of Women’s
Studies. Vol. 2, Issue 14, (Issue 3:
Special Issue on Tecnology). 1995,
SAGE Publication, London, UK.

Women'’s Studies International Forum.

Vol. 18; No. 4, July—August 95, Elsevier
Science Ltd., Oxford.

Hiften for Kritiska Studier, nr. 2/95. EU-
debattens retorik. Konstruktionen av Det
nodvindiga. Foren Haften for Kritiska
Studier, Stockholm.

Hiften for Kritiska Studier, nr. 3/95.
Foren Hiften for Kritiska Studier,
Stockholm.

Tvirtanten nr. 3/95: Lon efter kon. Tema:

Arbete. Forum for kvinnliga forskare och
kvinnoforskning & Institutionen for
kvinnostudier och konsteori, Goteborgs
universitet.

UTPOSTEN. Blad for allmenn- og
samfunnsmedisin: Er fastlegeordningen
losningen? Nr. 5 /1995.

Artikler, hovedoppgaver,
oversikter, prosjektnotater og
rapporter

Andreas Balsliemke:
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Warum Frauen in Norwegen Front gegen
den Beitritt zur EU machten: Ursachen
fiir das Abstimmungsverhalten der
Frauen beim norwegischen EU-
Referendum im November 1994.
Deutzch/Sozialwissenschafi (Sek 11/1),
Achtes Semester, Nordistik. Miinster,
1995,

Directory of National Focal Points for
the Advancement of Women in Asia and
the Pasific. 1995. Economic and Social
Commission for Asia and the Pasific.
United Nations. New York, USA, 1995.

Alberte. Skriftserie om kvinneforskning.
Kvinner i verden og tiden. Forfatterskap
for 1990-ara. Redigert av Ase Hiorth
Lervik. Tromse 1995, Institutt for sprak
og litteratur, Universitetet i Tromse.

Anne Enebakk and Stephen Dobson:
The Concept of Care in Nursing
Education in England. Gjevik College
Publication No. 2/1995.

Arkivkatalog. OPAM / 625. OL-
Kvinneforum. Opplandsarkivet. Avd.
Maihaugen, 1995. OL 1994
Kvinneforum, Lillechammer.

Generasjonsskifie i Akademia!
Mannsbastion for fall? Rapport fra NSUs
kvinnepolitiske konferanse i Bergen,
28.-29.10.1994, Norsk Studentunion,
Oslo.

Sluttrapport — KITY — Kvinner I Tekniske

Yrkesomrader 1992—-1994. Oslo
Kommune.

Sammendrag av sluttrapport — KITY —
Kvinner I Tekniske Yrkesomrader 1992—
1994. Oslo Kommune. Byradsavdelingen
for Finans og Plan. 1995.

Gunn Engelsrud:

Kvinner i bevegelse — mellom lengsel og
lyst. Arbeidsnotat 5/95. Senter for
kvinneforskning, Universitetet i Oslo.

Vandana Shiva:

Diverse Forms of Life. Feminism,
Biotecnology and Biocultural Diversity.
Working Paper 7/95. Senter for
kvinneforskning, Universitetet i Oslo.

Ingfrid Towsen:

The Voices Within. Rapport 4/95. Senter
for kvinneforskning, Universitetet i
Trondheim, AVH.

Bente Renning:

Kvinners arbeid pa og rundt Folldal
Verk. Rapport nr. 3/95. Senter for
kvinneforskning, Universitetet i
Trondheim, AVH.

Likestillingskonferansen for universiteter
og heyskoler. Reros 21.-23. september
1994. Universitetet i Trondheim.

Ole Wiig:

Forskning og utviklingsarbeid.
Bevilgninger over statsbudsjettet 1980~
95. Rapport 5/95. Utredningsinstituttet.

113



114

Arbeidsnotater

Arbeidsnotat nr. 1/91:

Veiet og funnet for lett — og for tung.
Kjenn og vitenskapelig bedemmelse.

Rapport fra et seminar.

Arbeidsnotat nr. 3/91:
Kvinner, miljo og utvikling.
Rapport fra en nordisk
forskerkonferanse.

Arbeidsnotat nr. 4/91:

Femte nordiske seminar i medisinsk
kvinneforskning.

Rapport fra et seminar.

Arbeidsnotat nr. 2/93:

Sann, ja!

Rapport fra en konferanse om
matematikk-didaktikk og kvinner i
matematiske fag.

Arbeidsnotat nr. 3/93:
Viten — Vilje — Vilkar.
Rapport fra en forskningspolitisk
konferanse om kvinneforskning.

EGNE

PU'LlKASJON\R,

Arbeidsnotat nr. 1/94:

Backlash i Norge?

Rapport fra en konferanse om kvinner i
90-ara.

Arbeidsnotat nr. 2/94:
Kvinner — En utfordring for idretten?

Rapport fra en konferanse i anledning
OL “94 pa Lillehammer.

@vrige numre er utgatt!

Annet

Elisabeth Fiirst: Kvinner i Akademia —

inntrengere i en mannskultur?
Oslo 1988.

Tamar Bermann, Harriet Holter, Bjorg
Aase Serensen, Gro Hanne Aas:

Pa kvinners vis — med kvinners rad. Nye
perspektiver pa forskningspolitikken.
Oslo 1988.

Enslige svaler i norsk forskning?
Kvinner i medisinsk, naturvitenskapelig
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og teknologisk forskning i universitets-
og hegskolesektoren 1974-1987.
NAVF, NTNF, Oslo 1990.

Informasjons- og dokumentasjonstjeneste

om og for norsk kvinneforskning.
Utredning utfert av Mie Berg Simonsen.
Sekretariatet for kvinneforskning og
Senter for kvinneforskning, UiO.

Oslo 1994.
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Harriet Clayhills, 2862 Fluberg.

Fride Eeg-Henriksen, Nordisk institutt for kvinne-
og kjennsforskning, Universitetet i Oslo, Postboks
1156 Blindern, 0317 Oslo. TIf.;: 22 85 89 43, Faks:
22 85 89 50.

Ulla Forseth, SINTEF/IFIM (Institutt for indust-
riell miljoforskning). 7034 Trondheim. TIf.: 73 59
25 59. Faks: 73 59 25 70.

Else Anette Grannes. Likestillingsombudet, Post-
boks 8036 Dep.. 0033 Oslo.
TIf.: 22 34 25 65. Faks: 22 34 95 21.

Kari Karamé, Norsk utenrikspolitisk institutt,
Postboks 8159 Dep., 0033 Oslo. TIf. 22 17 70 50.

Liv-Jorunn Kolnes. Gaustadvn. 12 A. 0372 Oslo.
TIf. 22 47 45 00 (arbeid).

Merete Lie. Hogskolen i Ser-Trondelag, Avdeling
for helse- og sosialfag. 7005 Trondheim. TIf. 73
93 05 90.

Eva Lundgren-Gothlin. Goteborgs universitet. S-

412 98 Goteborg, TIf. 00-46-31-773 43 86. Faks:
00-46-31-773 45 48.

Asunn  Lyngedal, Advokatfirmaet Storberget
MNA, Postboks 8855 Youngstorget, 0028 Oslo.
TIf.: 22 33 51 61. Faks: 22 42 62 07.

Harriet Bjerrum Nielsen, Senter for kvinneforsk-
ning. Universitetet 1 Oslo, Postboks 1040 Blin-
dern. 0317 Oslo. TIf.: 22 85 89 42. Faks: 22 85 89 50.

Bjorg Seland. Hogskolen i Agder. Avd. for hu-
manistiske fag, 4604 Kristiansand. TIf.: 38 07 96
39. Faks: 38 07 96 82.

Hege Skjeie, Institutt for samfunnsvitenskap,
Munthesgt. 31. 0260 Oslo. TIf. 22 55 45 10. Faks:
2243 13 85.

Torill Steinfeld, Senter for kvinneforskning, Post-
boks 1040 Blindern, 0315 Oslo. TIf. 22 85 89 39.
Faks: 22 85 89 50.

Jane Elisabeth Wesenberg, Stensgata 41 B, 0454
Oslo.

C6/t “Iu SUIUYSIOJOUUIAY]






.POSTBOK

0318 05

Returadresse:

LIMST . Fop SPESIALPED .o UID. sBIBL IDTE?{:E tariatet for kvinneforskning

E 1140 BLIMDERM

Norges forskningsrdd

Lo Postboks 2700 St. Hanshaugen
0131 Oslo

I dette nummer:

Bjgrg Seland: Szveraassaken — en prgvestein for gifte
kvinners rett til yrkesliv

Jane Elizabeth Wesenberg: Kvinneretten i Norge:
historien, formalet, metodene og innholdet

Else Anette Grannes: FNs kvinnekonvensjon og
familien

Harriet Bjerrum Nielsen: Kvinneforskning som et
kritisk korrektiv

Hege Skjeie: Kvinneforskning som politisk verktgy
Torill Steinfeld: Romantikkens damefgtter
Ulla Forseth: Hva koster smilene?

Liv-Jorunn Kolnes: Om ugnsket seksualitet i idretten

TR e i e



Kvinneforskning nr. 4/95



